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d) Experiéncia profissional (com a indicacdo da duracdo da
mesma, das fungdes que exerceu com mais interesse para
o lugar a que se candidata, mencdo expressa da categoria
e servicos que ocupa e pertence, natureza do vinculo con-
tratual, da antiguidade na actual categoria e na fungao publica
e da classificacdo de servico obtida nos anos relevantes para
0 CONCurso);

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do mérito respectivo;

f) Referéncia ao concurso a que se candidatam.

6.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Declaragdo, sob compromisso de honra, em como reune os
requisitos gerais de admissdo ao concurso, nos termos do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho;
Certificado comprovativo das habilitagoes literarias;
Curriculum vitae detalhado, assinado e datado, devidamente
instruido, contendo os elementos constantes das alineas a)
ae)don.®6.1;

Certificado ou declaragao autenticada das acgdes de formacao
frequentadas, com a entidade que as promoveu, periodo em
que as mesmas decorreram e respectiva duracao.
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6.3 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser dirigidos a
directora do Instituto Portugués de Conservacao e Restauro, sito na
Rua das Janelas Verdes, 37, 1249-018 Lisboa, podendo ser entregues
directamente no servico, contra recibo, das 9 horas e 30 minutos
as 12 horas e 30 minutos e das 14 horas as 17 horas e 30 minutos,
ou enviados por correio registado, com aviso de recepgao, até ao
altimo dia do prazo estabelecido no presente aviso, atendendo-se,
neste ultimo caso, a data do registo.

7— Método de seleccdo — o método de seleccdo a utilizar é a
avaliacao curricular, com caracter eliminatorio.

8 — Ciritérios de apreciagao e ponderagao e sistema de classificagao
final — os critérios de apreciacao e ponderacdo da avaliagao curri-
cular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de actas de reunides do juri do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9 — Classificacao final — a ordenacao final dos candidatos sera a
que resultar da média aritmética simples das classificacoes obtidas
em cada um dos métodos de seleccao, numa escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nio aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficacdo inferior a 9,5 valores; em caso de igualdade de classificacéo,
a ordenacdo dos candidatos resultara da aplicacao dos critérios de
preferéncia constantes dos n.° 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Publicitagdo — a relagao de candidatos admitidos, a notifi-
cacao dos excluidos e a lista de classificacao final serdo publicitadas
nos termos do disposto nos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.1 — Local de afixacao das listas — a relacao de candidatos admi-
tidos e a lista de classificacdo final serdo afixadas nas instalagdes
do Instituto Portugués de Conservagao e Restauro.

11 — Legislacdo aplicavel:

Decreto-Lei n.° 342/99, de 25 de Agosto, e Portaria n.® 288/2003,
de 3 de Abril;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 55/2001, de 15 de Fevereiro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

12 — O jri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Dr. Mario Pereira, subdirector do Instituto Por-
tugués de Conservacio e Restauro.
Vogais efectivos:

Dr.® Gabriela Carvalho, técnica superior de 1.2 classe do
Departamento de Conservacdo, que substituird o presi-
dente nas suas faltas e impedimentos.

Dr.? Isabel Raposo Magalhaes, técnica superior principal.

Vogais suplentes:

Dr. Luis Filipe Coelho, director do Departamento de
Gestao.

Dr. Rui Ferreira da Silva, chefe da Divisao de Documen-
tacao e Divulgacao.

30 de Dezembro de 2005.— A Directora, Ana Isabel Seruya.

Aviso n.° 266/2006 (2.2 série). — Concurso para o provimento
de dois lugares vagos da categoria de assistente administrativo especialista,
da carreira de assistente administrativo, drea funcional de administracdao
de pessoal, contabilidade, tesouraria, patrimonio, aprovisionamento,
expediente e arquivo, do quadro de pessoal do Instituto Portugués de
Conservagdo e Restauro, aprovado pela Portaria n.° 288/2003, de 3 de
Abril. — 1 — Nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se puablico que, por meu despacho de 30 de
Dezembro de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tuteis
a contar da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repui-
blica, concurso interno de acesso geral destinado ao provimento de
dois lugares vagos da categoria de assistente administrativo especia-
lista, da carreira de assistente administrativo, area funcional de admi-
nistracdo de pessoal, contabilidade, tesouraria, patriménio, aprovi-
sionamento, expediente e arquivo, do quadro de pessoal do Instituto
Portugués de Conservagdo e Restauro, aprovado pela Portaria
n.° 288/2003, de 3 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ apenas aberto para preen-
chimento das vagas mencionadas, caducando com o respectivo
preenchimento.

3 — Contetdo funcional — aos lugares a preencher corresponde
o exercicio de funcoes de assistente administrativo, nas areas de admi-
nistragao de pessoal, contabilidade, tesouraria, patriménio, aprovi-
sionamento, expediente e arquivo, no dominio das atribui¢oes do Ins-
tituto Portugués de Conservacdo e Restauro e das competéncias do
Departamento de Gestdo enumeradas no artigo 134.°, n.° 2 e 3,
da respectiva lei organica, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 342/99, de
25 de Agosto.

4 — Local de trabalho — Instituto Portugués de Conservacao e Res-
tauro, Departamento de Gestao, em Lisboa.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — poderao candi-
datar-se os funciondrios integrados na carreira de assistente admi-
nistrativo que, até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo
das candidaturas:

a) Retnam as condicdes previstas no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Sejam detentores da categoria de assistente administrativo
principal, da carreira de assistente administrativo, da area
para a qual foi aberto o concurso, com pelo menos trés anos
de servico na categoria e classificacdo de servigo nao inferior
a Bom, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Formalizagao das candidaturas:
6.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento de onde constem os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade, validade
do mesmo, bem como o servico ou arquivo que o emitiu,
situacdo militar, se for caso disso, nimero fiscal, residéncia,
cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias (com a identificacao da média final
do curso);

¢) Habilitagoes profissionais (cursos de formagao, seminarios,
coldquios, etc.);

d) Experiéncia profissional (com a indicacdo da duragido da
mesma, das fungdes que exerceu com mais interesse para
o lugar a que se candidata, mengao expressa da categoria
e servicos que ocupa e pertence, natureza do vinculo con-
tratual, da antiguidade na actual categoria e na funcao publica
e da classificagdo de servico obtida nos anos relevantes para
0 concurso);

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagao do mérito respectivo;

f) Referéncia ao concurso a que se candidatam.

6.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Declaragdo, sob compromisso de honra, em como retne os
requisitos gerais de admissdo ao concurso, nos termos do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Certificado comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado, devidamente
instruido, contendo os elementos constantes das alineas a)
ae)don.°6.1;

d) Certificado ou declaragao autenticada das ac¢des de formagao
frequentadas, com a entidade que as promoveu, periodo em
que as mesmas decorreram e respectiva duragao.

6.3 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser dirigidos a
directora do Instituto Portugués de Conservacao e Restauro, sito na
Rua das Janelas Verdes, 37, 1249-018 Lisboa, podendo ser entregues
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directamente no servigo, contra recibo, das 9 horas e 30 minutos
as 12 horas e 30 minutos e das 14 horas as 17 horas e 30 minutos,
ou enviados por correio registado, com aviso de recepgao, até ao
ultimo dia do prazo estabelecido no presente aviso, atendendo-se,
neste ultimo caso, a data do registo.

7 — Método de selecgao — o método de selecgdo a utilizar € a
avaliacdo curricular, com caracter eliminatorio.

8 — Critérios de apreciagao e ponderagao e sistema de classificagao
final — os critérios de apreciacao e ponderacdo da avaliagao curri-
cular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de actas de reunides do juri do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9 — Classificagao final — a ordenacao final dos candidatos serd a
que resultar da média aritmética simples das classificacoes obtidas
em cada um dos métodos de seleccao, numa escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficacdo inferior a 9,5 valores; Em caso de igualdade de classificacao,
a ordenacdo dos candidatos resultara da aplicacao dos critérios de
preferéncia constantes dos n.* 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Publicitagdo — a relacdo de candidatos admitidos, a notifi-
cacao dos excluidos e a lista de classificacdo final serdo publicitadas
nos termos do disposto nos artigos 33.°, 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.1 — Local de afixacao das listas — a relacao de candidatos admi-
tidos e a lista de classificacao final serdo afixadas nas instalagdes
do Instituto Portugués de Conservacao e Restauro.

11 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 342/99, de 25 de Agosto, e Portaria n.° 288/2003,
de 3 de Abril;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

12 — O juri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Dr. Luis Filipe Capaz Coelho, director do Depar-
tamento de Gestao.
Vogais efectivos:

Ivone Talhante, chefe de secgao, que substituird o presi-
dente, nas suas faltas e impedimentos.
Elsa Lucas, assistente administrativa especialista.

Vogais suplentes:

Isabel Esteves, assistente administrativa especialista.
Dr. Mario Pereira, subdirector do Instituto Portugués de
Conservacgao e Restauro.

30 de Dezembro de 2005.— A Directora, Ana Isabel Seruya.

Aviso n.° 267/2006 (2.2 série). — Abertura de concurso para o
provimento de um lugar vago da categoria de técnico de 1.° classe da
carreira de técnico de fotografia e radiografia para a conservagdo, drea
funcional de fotografia e radiografia para a conservagdo. — 1 — Nos
termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
torna-se publico que, por meu despacho 30 de Dezembro de 2005,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar a partir
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno de acesso geral destinado ao provimento de um lugar
vago da categoria de técnico de 1.* classe da carreira de técnico de
fotografia e radiografia para a conservacdo, drea funcional de foto-
grafia e radiografia para a conservagdo, do quadro de pessoal do
Instituto Portugués de Conservagao e Restauro (IPCR), aprovado
pela Portaria n.° 288/2003, de 3 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso € apenas aberto para o preen-
chimento da vaga mencionada, caducando com o respectivo preen-
chimento.

3 — Contetado funcional —ao lugar a preencher corresponde o
exercicio das funcoes de técnico de fotografia e radiografia para a
conservacao, na area de fotografia e radiografia para a conservacao,
no dominio das atribuicoes do IPCR e das competéncias da Divisao
de Fotografia e Radiografia, enumeradas no artigo 15.° da respectiva
Lei Organica, aprovada pelo Decreto-Lei n.© 342/99, de 25 de Agosto.

4 — Local de trabalho — no IPCR, em Lisboa, Divisao de Foto-
grafia e Radiografia.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — poderao candi-
datar-se os funcionarios integrados na carreira de técnico de fotografia

e radiografia para a conservacdo que até ao termo do prazo fixado
para a apresentagao das candidaturas:

a) Retnam as condicdes previstas no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Sejam detentores da categoria de técnico de 2. classe da
carreira de técnico de fotografia e radiografia para a con-
servagao, da area para a qual foi aberto o concurso, com
pelo menos trés anos de servigo na categoria e classificacao
de servico nao inferior a Bom, nos termos da alinea b) do
n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, aplicavel por remissao do n.° 3 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 55/2001, de 15 de Fevereiro.

6 — Formalizagao das candidaturas:
6.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento donde constem os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, niumero e data do bilhete de identidade e validade
do mesmo, bem como o servigo ou arquivo que o emitiu,
situacdo militar, se for caso disso, nimero fiscal, residéncia,
cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias (com a identificacio da média final
do curso);

¢) Habilitacdes profissionais (cursos de formacdo, semindrios,
coldquios, etc.);

d) Experiéncia profissional (com a indicacdo da duracdo da
mesma, das funcdes que exerceu com mais interesse para
o lugar a que se candidata, da mencéo expressa da categoria
e dos servicos que ocupa e a que pertence, da natureza do
vinculo contratual, da antiguidade na actual categoria e na
funcéo publica e da classificacao de servico obtida nos anos
relevantes para o concurso);

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagdo do mérito respectivo;

f) Referéncia ao concurso a que se candidatam.

6.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Declaragdo, sob compromisso de honra, de como retine os
requisitos gerais de admissdo a concurso, nos termos do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Certificado comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado, devidamente
instruido, contendo os elementos constantes das alineas a)
ae)don.°6.1;

d) Certificado ou declaragao autenticada das ac¢des de formagao
frequentadas, com a entidade que as promoveu, o periodo
em que as mesmas decorreram e a respectiva duracao.

6.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser dirigidos a
directora do IPCR, sito na Rua das Janelas Verdes, 37, 1249-018
Lisboa, podendo ser entregues directamente no servigo, contra recibo,
das 9 horas e 30 minutos as 12 horas e 30 minutos e das 14 horas
as 17 horas e 30 minutos, ou enviados pelo correio, registado com
aviso de recepgao, até ao ultimo dia do prazo estabelecido no presente
aviso, atendendo-se, neste ultimo caso, a data do registo.

7 — Método de seleccdo — o método de seleccdo a utilizar € o
de avaliacdo curricular, com cardcter eliminatdrio.

8 — Critérios de apreciagao e ponderagao e sistema de classificagao
final os critérios de apreciagao e ponderagio da avaliacdo curricular,
bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de actas de reunides do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Classificagao final — a ordenacao final dos candidatos sera a
que resultar da média aritmética simples das classificacoes obtidas
em cada um dos métodos de seleccdo, na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficacao inferior a 9,5 valores; em caso de igualdade de classificacao,
a ordenacdo dos candidatos resultard da aplicacdo dos critérios de
preferéncia constantes dos n.* 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Publicitagio — a relagdo de candidatos admitidos, a notifi-
cacao dos excluidos e a lista de classificacao final serdo publicitadas
nos termos do disposto nos artigos 33.°, 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.1 — Local de afixacdo das listas—a relagdo dos candidatos
admitidos e a lista de classificacao final serao afixadas nas instalacoes
do IPCR.

11 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 342/99, de 25 de Agosto, e Portaria n.° 288/2003,

de 3 de Abril;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;





