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DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.° 233 — 6 de Dezembro de 2005

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Despacho n.° 25 065/2005 (2.2 série). — Por despacho de 18
de Novembro de 2005 do Ministro da Justica:

Licenciado José Jorge de Almeida Reis Martins, coordenador superior
de investigacdo criminal do quadro de pessoal da Policia Judiciaria
a exercer, em regime de comissao de servigo, o cargo de subdirector
nacional-adjunto da mesma Policia — cessa, a seu pedido, a referida
comissao de servi¢o, com efeitos a partir de 18 de Novembro de
2005. (Nao esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Novembro de 2005.— O Director do Departamento de
Recursos Humanos, Domingos Anténio Simées Baptista.

Instituto Nacional de Medicina Legal

Aviso n.° 11 099/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 9.° alinea a), 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, conjugados com o artigo 5.°, n.° 1, alinea d), dos Estatutos
do Instituto Nacional de Medicina Legal (INML), aprovados pelo
Decreto-Lei n.° 96/2001, de 26 de Marco, faz-se publico que, por
deliberagdo do conselho directivo do INML de 1 de Setembro de 2005,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso
interno de acesso geral para provimento de trés lugares vagos na
categoria de especialista superior de 1.2 classe de medicina legal, da
carreira de especialista superior de medicina legal, do quadro de pes-
soal do INML, aprovado pela Portaria n.® 1214/2002, de 4 de Setembro.

1.1 — Legislacao aplicavel ao presente concurso — Decretos-Leis
n.% 185/99, de 31 de Maio, 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7
de Dezembro, e legislacdo complementar, e 442/91, de 15 de Novem-
bro, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de Janeiro.

2 — Local de trabalho — nas instalacoes da Delegacao de Lisboa
do INML, sitas na Rua de Manuel Bento de Sousa, 3, 1150-219 Lisboa.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o provimento
dos lugares postos a concurso e esgota-se com o preenchimento dos
mesmos.

4 — Contetdo funcional — as fungdes a desempenhar sao as cons-
tantes do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 185/99, de 31 de Maio.

5 — Remuneracdo e condi¢des de trabalho — a remuneragao € a
correspondente ao escaldo e ao indice da categoria de especialista
superior de 1.2 classe de medicina legal constantes da tabela do anexo 1
do Decreto-Lei n.° 185/99, de 31 de Maio, sendo as condicdes de
trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administragcao Publica.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os enunciados no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Requisitos especiais — os constantes da alinea d) do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 185/99, de 31 de Maio.

7— Método de seleccdo — avaliagao curricular, nos termos do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

8 — Sistema de classificacao:

8.1 — De acordo com a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagdo e pon-
deragao a utilizar na avaliacdo curricular, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa, cons-
tam da acta da primeira reunido do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8.2 — A classificacao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos com classificagao final infe-
rior a 9,5 valores.

8.3 — Publicitagao das listas — a relagao dos candidatos admitidos
ao concurso e a lista de classificacdo final dos mesmos candidatos
serao afixadas na respectiva delegacdo do INML, para além de se
proceder a notificacdo nos termos dos artigos 34.° e 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Formalizacdo de candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo do INML,
podendo ser entregue pessoalmente na Secretaria do INML, sita no
Largo da Sé Nova, 3000-213 Coimbra, ou remetido para o mesmo
endereco, em carta registada com aviso de recepgao, dentro do prazo
de candidatura, relevando, no caso de remessa pelo correio, a data
do registo.

9.2 — O requerimento devera ser redigido em papel normalizado,
branco ou de cor pélida, de formato A4, nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lein.® 135/99, de 2 de Abril, devidamente datado, assinado
e preenchido de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™° Sr. Presidente do Conselho Directivo do Instituto Nacional
de Medicina Legal:

Nome: ...
Data de nascimento: . . .

Naturalidade: . . .

Nacionalidade: . ..

Habilitagdes literarias: . . .

Morada e cédigo postal: . ..
Telefone: . ..

Organismo onde presta servigo: . . .
Categoria: . ..

Tempo de servigo:

Na categoria: . . .
Na carreira: . . .
Na funcao publica: . . .

vem requerer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Categoria: . . .

Local de trabalho: . ..

Aviso n.° .. ./2005 (2.* série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2série,n.° ...,de ...de ...de 2005.

Mais declara, sob compromisso de honra, reunir os requisitos gerais
de provimento estabelecidos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

Pede deferimento.

... (data e assinatura).

9.3 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Fotocdpia do certificado comprovativo das habilitagoes lite-
rarias e profissionais;

b) Curriculum vitae (trés exemplares), datado e assinado;

¢) Fotocopia dos documentos comprovativos da formacao pro-
fissional frequentada;

d) Declaragao actualizada, emitida e autenticada pelo servico
a que o candidato pertence, da qual constem, de forma ine-
quivoca, a categoria detida, a natureza do vinculo a Admi-
nistracao Publica e a antiguidade na actual categoria, na
carreira e na funcao publica, bem como as classificagoes de
Servico, na sua expressao quantitativa, respeitantes aos anos
relevantes para efeitos de concurso.

9.4 — Os funcionarios do INML ficam dispensados da apresentagao
dos documentos referidos nas alineas a) e ¢) do n.° 9.3 do presente
aviso desde que os mesmos constem dos respectivos processos indi-
viduais, devendo tal facto ser expressamente mencionado no reque-
rimento de candidatura.

9.5 — A falta da declaracao exigida na alinea d) do n.© 9.3 determina
a exclusao do concurso.

9.6 — Nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, o juri pode ainda exigir dos candidatos a apresentagao
de documentos comprovativos de factos por eles referidos que possam
relevar para a apreciacdo do seu mérito, sob pena de os mesmos
ndo serem considerados.

9.7 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

10 — Composicao do juri:

Presidente — Dr.? Teresa Manuel Maia de Oliveira Ribeiro,
especialista superior principal de medicina legal da Delegacao
de Lisboa do INML.

Vogais efectivos:

Dr. Joao Miguel Gouveia Franco, especialista superior prin-
cipal de medicina legal da Delegagao de Lisboa do INML.

Dr. Nuno Miguel Martinho Jones Oliveira Gongalves, espe-
cialista superior de 1.* classe de medicina legal da Dele-
gacao de Lisboa do INML.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Suzel Costa de Sousa e Escada, especialista supe-
rior de 1.2 classe de medicina legal da Delegagao de Lisboa
do INML.

Dr.* Rosa Maria Rodriguez Moinhos Espinheira, assessor
de medicina legal da Delegacao de Lisboa do INML.

10.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

11 — Mencéo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao





