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3 — A periodicidade das reunides entre a DRAOT-Centro e o GTL
sera de dois meses ou inferior, conforme acordado entre as entidades.

4 — Por iniciativa prépria, a solicitacgdo da DRAOT-Centro ou da
Camara Municipal, podera a DGOTDU presidir as reunides atras
referidas, quando tal for considerado conveniente para a prossecugao
dos objectivos do presente protocolo.

Clausula 3.2

1— O GTL sera composto pelo seguinte pessoal, a remunerar de
acordo com os indices salariais da fungdo publica a seguir expostos:

Um arquitecto-coordenador — 510;
Um arquitecto — 400;

Um arquitecto paisagista — 400;
Um engenheiro civil — 400;

Um técnico urbanista — 400;

Um jurista — 400;

Um assistente social/sociélogo — 400;
Um arquedlogo — 400;

Um técnico SIG — 400;

Um topodgrafo — 201;

Dois desenhadores CAD — 201;
Um assistente administrativo — 191.

2 — Os encargos com os vencimentos do pessoal deste GTL, bem
como os subsidios de refeigao, de férias e de Natal respectivos, serdo
reembolsados pela DGOTDU na proporgao de 75 %.

3 — Todos os demais abonos, incluindo o abono de familia e even-
tuais horas extraordinarias, serao suportados exclusivamente pelo
municipio.

4 — O pessoal referido no n.° 1 fica afecto, com exclusdo de quais-
quer outras tarefas, a prossecucao dos objectivos referidos na clau-
sula 1.2, devendo desempenhar actividades adequadas a sua formagao
e experiéncia profissional.

5 — O nédo cumprimento do disposto no nimero anterior implica
a automatica revogagao deste protocolo.

6 — O preenchimento, tanto originariamente como em substitui¢ao,
dos lugares referidos no n.° 1 depende do acordo prévio da DRAOT-
-Centro a emitir em face de:

a) Nota curricular dos candidatos que especifique, designada-
mente, as suas habilitagdes literarias e profissionais;

b) Indicagao do tipo de contrato a utilizar para integracao do
candidato no GTL;

¢) Quando for o caso, declaragao da entidade patronal do can-
didato de que este ficara dispensado das restantes fungoes
ou de que, entre estas e as que passara a exercer no ambito
do GTL, néo existira incompatibilidade de horéarios.

7 — O preenchimento origindrio, ou em substituicdo, previsto no
nimero anterior poderd assumir a forma de contrato de aquisicao
de servigos, nos termos legalmente definidos.

8 — Nos casos em que a Camara Municipal recorra a aquisi¢ao
de servigos, o apoio financeiro s6 sera concedido apds a apresentagao
de documentos comprovativos da respectiva prestagao, nao abran-
gendo a atribuicao de quaisquer subsidios.

9 — Mediante acordo prévio da DRAOT-Centro, poderd ser alte-
rada a composicao profissional inicialmente prevista para o GTL,
desde que a modificacdo seja devidamente justificada e nao implique
custos adicionais ao montante da comparticipagao inicialmente con-
cedida pela DGOTDU.

Das decisoes que forem assumidas pela DRAOT-Centro sera dado
conhecimento a DGOTDU.

Clausula 4.2

1— O montante absoluto de remuneragio e subsidios comparti-
cipaveis nao ¢ susceptivel de revisdo e é calculado com base nos
valores que se encontrem em vigor no 1.° més de funcionamento
do GTL.

2 — A Camara Municipal obriga-se a enviar de trés em trés meses
a DGOTDU através da DRAOT-Centro os mapas de vencimentos
a comparticipar e um relatério resumo da actividade desenvolvida
no periodo em causa. Estes elementos serdo enviados no més seguinte
ao final de cada um dos periodos trimestrais da actividade do GTL.

3 — As comparticipagdes relativas aos documentos comprovativos
de despesa da Camara Municipal com pessoal prestando servigo no
ambito do GTL s6 poderao ser liquidadas pela DGOTDU ap0és esses
documentos terem sido visados pela DRAOT-Centro.

Clausula 5.2

A Camara Municipal colocard em lugar de destaque, nos locais
de intervengdo do GTL, um painel, a fornecer pela DGOTDU, no
qual se refere a comparticipacao do Estado.

Clausula 6.2

O presente protocolo vigorard por um ano, eventualmente renovavel
uma s vez por igual periodo e igual comparticipacdo, por despacho
do Secretério de Estado do Ordenamento do Territério e da Con-
servagao da Natureza, podendo ser alterado nas mesmas condicoes.

24 de Janeiro de 2002. — Pela Direccao-Geral do Ordenamento
do Territério e Desenvolvimento Urbano, (Assinatura ilegi-
vel.) — Pela Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento do
Territério — Centro, (Assinatura ilegivel.) — Pela Camara Municipal
de Fornos de Algodres, (Assinatura ilegivel.)

Protocolo n.° 102/2005. — Protocolo n.° 16/2001 — gabinete téc-
nico local de Gouveia (Vinhé e Aldeias). — No ambito da cooperacao
técnica e financeira entre o Estado e as autarquias locais, prevista
no artigo 7.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, o Governo, através
da Direcgao-Geral do Ordenamento do Territdrio e Desenvolvimento
Urbano, financia, ao abrigo do Programa de Recuperagao de Areas
Urbanas Degradadas (PRAUD), operagoes de reabilitacdo ou reno-
vagdo de areas urbanas degradadas e apoia a instalacdo e funcio-
namento de gabinetes técnicos locais (GTL) que asseguram a pre-
paracéo de tais operacoes.

Considerando que a Camara Municipal de Gouveia apresentou a
sua candidatura ao referido apoio financeiro, nos termos dos des-
pachos n.%® 23/90 e 19/93, do Secretério de Estado da Administracao
Local e do Ordenamento do Territorio, de 6 de Novembro e 31 de
Margo, respectivamente;

Considerando a conveniéncia da participagao da Direcgao Regional
do Ambiente e do Ordenamento do Territério — Centro no ambito
da accao de financiamento:

Entre a Direccdo-Geral do Ordenamento do Territério e Desen-
volvimento Urbano (DGOTDU), a Direc¢gao Regional do Ambiente
e do Ordenamento do Territério — Centro (DRAOT-Centro) e a
Camara Municipal de Gouveia ¢ celebrado o presente protocolo, que
se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2

E constituido, na dependéncia da Camara Municipal de Gouveia,
um gabinete técnico local (GTL) tendo como érea de intervengdo
as povoagoes de Vinh6 e Aldeias e que tera as atribuicoes referidas
no n.° 19 do despacho n.® 23/90, do Secretério de Estado da Admi-
nistracdo Local e do Ordenamento do Territdrio.

Clausula 2.2

1— O acompanhamento da actividade do GTL sera assegurado
pela DRAOT-Centro, com a finalidade de:

a) Ser informada sobre os trabalhos entretanto realizados ou
programados;

b) Transmitir orientagoes;

¢) Prestar assisténcia a Camara Municipal quando necessario,
auxiliando-a na elaboragdo dos mapas de vencimentos do pes-
soal do GTL a enviar a DGOTDU para comparticipacao.

2 — Ap6s cada reunido com o GTL para os efeitos acima indicados,
a DRAOT-Centro elaborara um relatério/parecer que enviara a
DGOTDU e a Camara Municipal de Gouveia.

3 — A periodicidade das reunides entre a DRAOT-Centro e o GTL
sera de dois meses ou inferior, conforme acordado entre as entidades.

4 — Por iniciativa propria, a solicitacio da DRAOT-Centro ou da
Camara Municipal, poderd a DGOTDU presidir as reunides atras
referidas, quando tal for considerado conveniente para a prossecugao
dos objectivos do presente protocolo.

Clausula 3.2

1 — O GTL sera composto pelo seguinte pessoal, a remunerar de
acordo com os indices salariais da fungdo publica a seguir expostos:

Um arquitecto-coordenador — 510;
Um arquitecto — 400;

Um arquitecto paisagista — 400;
Um engenheiro civil — 400;

Um técnico urbanista — 400;

Um jurista — 400;

Um assistente social/sociélogo — 400;
Um historiador — 400;

Um topégrafo — 201;

Um medidor-orcamentista — 201;
Dois desenhadores CAD — 201;
Um assistente administrativo — 191.

2 — Os encargos com os vencimentos do pessoal deste GTL, bem
como os subsidios de refeigao, de férias e de Natal respectivos, serdao
reembolsados pela DGOTDU na proporgao de 75 %.
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3 — Todos os demais abonos, incluindo o abono de familia e even-
tuais horas extraordinarias, serao suportados exclusivamente pelo
municipio.

4 — O pessoal referido no n.° 1 fica afecto, com exclusao de quais-
quer outras tarefas, a prossecucdo dos objectivos referidos na clau-
sula 1.2, devendo desempenhar actividades adequadas a sua formagao
e experiéncia profissional.

5 — O nédo cumprimento do disposto no nimero anterior implica
a automatica revogac¢ao deste protocolo.

6 — O preenchimento, tanto originariamente como em substituicdo,
dos lugares referidos no n.° 1 depende do acordo prévio da DRAOT-
-Centro a emitir em face de:

a) Nota curricular dos candidatos que especifique, designada-
mente, as suas habilitagdes literarias e profissionais;

b) Indicagao do tipo de contrato a utilizar para integracao do
candidato no GTL;

¢) Quando for o caso, declaracao da entidade patronal do can-
didato de que este ficara dispensado das restantes fungodes
ou de que, entre estas e as que passara a exercer no ambito
do GTL, néo existira incompatibilidade de horéarios.

7 — O preenchimento originério, ou em substituicdo, previsto no
nimero anterior podera assumir a forma de contrato de aquisi¢do
de servicos, nos termos legalmente definidos.

8 — Nos casos em que a Camara Municipal recorra a aquisi¢ao
de servigos, o apoio financeiro s6 sera concedido apds a apresentagiao
de documentos comprovativos da respectiva prestagdo, ndo abran-
gendo a atribuicao de quaisquer subsidios.

9 — Mediante acordo prévio da DRAOT-Centro, podera ser alte-
rada a composicao profissional inicialmente prevista para o GTL,
desde que a modificacao seja devidamente justificada e nao implique
custos adicionais ao montante da comparticipagao inicialmente con-
cedida pela DGOTDU.

Das decisoes que forem assumidas pela DRAOT-Centro sera dado
conhecimento a DGOTDU.

Clausula 4.2

1 — O montante absoluto de remuneracdo e subsidios comparti-
cipaveis nao ¢ susceptivel de revisdo e é calculado com base nos
valores que se encontrem em vigor no 1.° més de funcionamento
do GTL.

2 — A Camara Municipal obriga-se a enviar de trés em trés meses
a DGOTDU através da DRAOT-Centro os mapas de vencimentos
a comparticipar e um relatério resumo da actividade desenvolvida
no periodo em causa. Estes elementos serdo enviados no més seguinte
ao final de cada um dos periodos trimestrais da actividade do GTL.

3 — As comparticipagOes relativas aos documentos comprovativos
de despesa da Camara Municipal com pessoal prestando servico no
ambito do GTL s6 poderao ser liquidadas pela DGOTDU ap6s esses
documentos terem sido visados pela DRAOT-Centro.

Clausula 5.2

A Camara Municipal colocarda em lugar de destaque, nos locais
de intervencdo do GTL, um painel, a fornecer pela DGOTDU, no
qual se refere a comparticipacao do Estado.

Clausula 6.2

O presente protocolo vigorara por um ano, eventualmente renovavel
uma so vez por igual periodo e igual comparticipagao, por despacho
do Secretario de Estado do Ordenamento do Territério e da Con-
servagao da Natureza, podendo ser alterado nas mesmas condicoes.

24 de Janeiro de 2002. — Pela Direccdo-Geral do Ordenamento
do Territério e Desenvolvimento Urbano, (Assinatura ilegi-
vel.) — Pela Direc¢ao Regional do Ambiente e do Ordenamento do
Territério — Centro, (Assinatura ilegivel.) — Pela Camara Municipal
de Gouveia, (Assinatura ilegivel.)

Protocolo n.° 103/2005. — Protocolo n.° 7/2002 — gabinete técnico
local de Tarouca, Virzea da Serra e Salzedas. — No ambito da coo-
peracdo técnica e financeira entre o Estado e as autarquias locais,
prevista no artigo 7.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, o Governo,
através da Direccdo-Geral do Ordenamento do Territério e Desen-
volvimento Urbano, financia, ao abrigo do Programa de Recuperagao
de Areas Urbanas Degradadas (PRAUD), operacoes de reabilitacao
ou renovagdo de areas urbanas degradadas e apoia a instalagdo e
funcionamento de gabinetes técnicos locais (GTL) que asseguram
a preparagao de tais operagoes.

Considerando que a Camara Municipal de Tarouca apresentou a
sua candidatura ao referido apoio financeiro, nos termos dos des-
pachos n.%® 23/90 e 19/93, do Secretério de Estado da Administragao

Local e do Ordenamento do Territério, de 6 de Novembro ¢ 31 de
Margo, respectivamente;

Considerando a conveniéncia da participagao da Direcgao Regional
do Ambiente e do Ordenamento do Territério — Norte no ambito
da acgao de financiamento:

Entre a Direccdo-Geral do Ordenamento do Territério e Desen-
volvimento Urbano (DGOTDU), a Direc¢cdo Regional do Ambiente
e do Ordenamento do Territério — Norte (DRAOT-Norte) e a
Camara Municipal de Tarouca é celebrado o presente protocolo, que
se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2

1— A Camara Municipal de Tarouca constituira na sua depen-
déncia um gabinete técnico local (GTL) tendo como érea de inter-
vengao os aglomerados de Varzea da Serra e Salzedas.

2 — As incumbéncias genéricas do GTL sao as que se determinam
no n.° 19 do despacho n.° 23/90, do Secretdrio de Estado da Admi-
nistracdo Local e do Ordenamento do Territdrio, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.2 série, n.° 269, de 21 de Novembro de 1990.

3 — O GTL é criado para:

Elaborar o plano de pormenor de reequalificacdo urbana para
avila de Salzedas;

Estabelecer estratégias de intervengdo no espago urbano livre
e construido;

Elaborar pequenos projectos de intervencdo no espago publico
e criar equipamentos de apoio a populacao;

Propor e projectar medidas de correccdo das caréncias ou ano-
malias do sistema de saneamento basico;

Emitir pareceres sobre os projectos na drea de intervencdo.

Clausula 2.2

1 — O acompanhamento da actividade do GTL sera assegurado
pela DRAOT-Norte, com a finalidade de:

a) Ser informada sobre os trabalhos entretanto realizados ou
programados;

b) Transmitir orientacoes;

c) Prestar assisténcia a Camara Municipal quando necessario,
auxiliando-a na elaboragdo dos mapas de vencimentos do pes-
soal do GTL a enviar a DGOTDU para comparticipacao.

2 — Ap6s cada reuniao com o GTL para os efeitos acima indicados,
a DRAOT-Norte elaborard um relatério/parecer que enviara a
DGOTDU e a Camara Municipal.

3 — A periodicidade das reunioes entre a DRAOT-Norte e o GTL
sera de dois meses ou inferior, conforme acordado entre as entidades.

4 — Por iniciativa prépria, a solicitagago da DRAOT-Norte ou da
Céamara Municipal, poderd a DGOTDU presidir as reunides atras
referidas, quando tal for considerado conveniente para a prossecugiao
dos objectivos do presente protocolo.

Clausula 3.2

1 — O GTL sera composto pelo seguinte pessoal, a remunerar de
acordo com os indices salariais da fungdo publica a seguir expostos:

Um arquitecto coordenador — 510;
Um arquitecto — 400;

Um arquitecto paisagista — 400;
Um técnico urbanista — 400;

Um engenheiro civil — 400;

Um jurista — 400, meio tempo;

Um arquedlogo — 400, meio tempo;
Um assistente social — 400, meio tempo;
Um topdgrafo — 202;

Um desenhador — 192;

Um administrativo — 192.

2 — Os encargos com os vencimentos do pessoal deste GTL, bem
como os subsidios de refeigao, de férias e de Natal respectivos, serdao
reembolsados pela DGOTDU na proporgao de 75 %.

3 — Todos os demais abonos, incluindo o abono de familia e even-
tuais horas extraordinarias, serdo suportados exclusivamente pelo
municipio.

4 — O pessoal referido no n.° 1 fica afecto, com exclusao de quais-
quer outras tarefas, a prossecucao dos objectivos referidos na clau-
sula 1.%, devendo desempenhar actividades adequadas a sua formagao
e experiéncia profissional.

5 — O nao cumprimento do disposto no nimero anterior implica
a automatica revogagao deste protocolo.

6 — O preenchimento, tanto originariamente como em substituicao,
dos lugares referidos no n.° 1 depende do acordo prévio da DRAOT-
-Norte a emitir em face de:

a) Nota curricular dos candidatos que especifique, designada-
mente, as suas habilitagoes literarias e profissionais;



