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Despacho (extracto) n.° 16 114/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 15 de Junho de 2005 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Licenciada Elsa Filipa Pasmal de Almeida Gongalves — autorizado
o contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidada da disciplina de Medicina Laboratorial, a tempo parcial
(40% de dois tercos do escaldo 1, indice 140), por conveniéncia
urgente de servico, em regime de acumulacgdo, a partir de 15 de
Junho de 2005, por um ano. (Isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

29 de Junho de 2005.— O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 16 115/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 17 de Junho de 2005 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Doutor José Luis Castelo Passos Coelho — autorizado o contrato
administrativo de provimento na categoria de professor auxiliar
convidado da disciplina de Patologia Médica, a tempo parcial (30 %
de dois tercos do escalao 1, indice 195), por conveniéncia urgente
de servigo, a partir de 20 de Junho de 2005, por um ano, prorrogavel
por periodos de igual duracdo, por um méaximo de quatro vezes,
se entretanto nao for denunciado.

Relatério a que se refere o n.° 2 do artigo 15.° do ECDU,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

A comissao coordenadora do conselho cientifico da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa na sua reunido
de 3 de Maio de 2005, com base nos pareceres elaborados pelos
Doutores Jorge Manuel de Oliveira Soares, Mario Orlando de Matos
Bernardo e Anténio Braz da Silva Parreira, professores desta Facul-
dade, aprovou por unanimidade a contratagdo do Doutor José Luis
Castelo Passos Coelho para exercer as fungdes de professor auxiliar
convidado.

O Vice-Presidente do Conselho Cientifico, A. Sousa Guerreiro.

29 de Junho de 2005.— O Director, Antonio Manuel Bensabat
Rendas.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 6913/2005 (2.2 série). — Em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constituigao, a Administragao Publica, enquanto enti-
dade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacéo.

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho do director da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa de 16 de Maio de 2005,
no uso de delegacdo de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 293, de 16 de Dezembro de 2004), se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar a partir do dia imediato ao da publicagio
do presente aviso, concurso externo para o provimento de um lugar
de motorista de transportes colectivos, da carreira de motorista de
transportes colectivos, do grupo de pessoal auxiliar constante do qua-
dro de pessoal nao docente da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade Nova de Lisboa. O presente aviso sera inscrito (regis-
tado) na bolsa de emprego publico (BEP) no prazo de dois dias tteis
apos a publicacdo no Didrio da Repiiblica, nos termos do Decreto-Lei
n.° 78/2003, de 23 de Abril.

2 — Consultada a BEP, nos termos de Decreto-Lei n.° 78/2003,
de 23 de Abril, com vista ao preenchimento da referida vaga através
de qualquer tipo de mobilidade, e decorrido o periodo legalmente
exigido, foi-nos enviada uma declaracao de inexisténcia.

3 — A abertura de concurso externo ¢ fundamentada nas dispo-
sicoes do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro,
considerando que a Faculdade nao estd abrangida pelo nimero
méximo de nao docentes padrao e que estao esgotados todos os meca-
nismos de mobilidade.

4 — O concurso ¢ valido para a vaga referida e esgota-se com o
seu preenchimento.

5 — Contetdo funcional — conducado e conservacao da frota exis-
tente no parque automével, nomeadamente veiculos automévesis ligei-
ros e pesados de passageiros ao servico da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia.

6 — Local, vencimento e condi¢cdes de trabalho — o local de tra-
balho é na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa, Quinta da Torre, Monte de Caparica. A remuneragio

¢ a correspondente aos indices previstos para a respectiva categoria
na escala indicidria para as carreiras do regime geral, a que se refere
o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. As condigdes de
trabalho e regalias sociais sao as genericamente vigentes para os tra-
balhadores da administragao central.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — sendo o concurso aberto a todos os indi-
viduos, estejam ou nao vinculados aos servigos € organismos previstos
no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
nos termos do artigo 29.° do citado diploma, constituem requisitos
gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacdes literarias e ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrios;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes puiblicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez e o perfil indispensaveis ao exercicio da
funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com a escolaridade
obrigatdria e a carta de condugao profissional de pesados com aver-
bamento de transportes publicos.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia,
Quinta da Torre, 2829-516 Caparica, entregue pessoalmente na res-
pectiva Seccao de Pessoal ou enviado pelo correio, com aviso de
recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, naturalidade, estado civil,
nacionalidade, data de nascimento, situacdo militar, elemen-
tos do respectivo bilhete de identidade, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Vaga a que se candidata;

c) Habilitacoes que possui.

8.2 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser acom-
panhado, sob pena de exclusao, da seguinte documentacao:

a) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de
admissdo a concurso, previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Fotocdpia da carta de condugao;

¢) Curriculo profissional detalhado, devidamente datado e
assinado;

d) Fotocopia dos certificados de habilitagoes literarias e pro-
fissionais;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacao do
seu mérito.

8.3 — E dispensada a apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos gerais desde que os candidatos declarem no reque-
rimento, sob compromisso de honra, a situacdo em que se encontram
relativamente a cada uma das condigdes exigidas, de acordo com o
n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavidas sobre a situagao que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

8.5 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

9 — Métodos de seleccio:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliagao curricular;
¢) Entrevista profissional de seleccao.

9.1 — A prova de conhecimentos tem cardcter eliminatdrio e é cons-
tituida por:

Prova oral de conhecimentos gerais, com a duracdo de trinta
minutos, obedecendo ao programa constante do n.° 11 do anexo
do despacho n.° 13 381/99, do director-geral da Administracao
Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 14 de
Julho de 1999;

Prova oral de conhecimentos especificos, com a duragdo de trinta
minutos, obedecendo ao programa constante do anexo ao des-
pacho conjunto n.° 441/2004, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 172, de 23 de Julho de 2004.
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Legislacdo a aplicar na prova de conhecimentos gerais:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, ratificado pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 253-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

9.2 — A avaliacgao curricular, com caracter eliminatdrio, visa avaliar
as aptidoes profissionais do candidato na area para que o concurso
¢é aberto, com base no respectivo curriculo profissional, em que siao
obrigatoriamente ponderados os seguintes factores:

A habilitacdo académica de base (HA), onde se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparacao legalmente
reconhecida;

A formagado profissional (FP), em que se ponderam as accoes
de formacao e aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com as édreas funcionais dos lugares a prover;

A experiéncia profissional (EP), em que se pondera o desem-
penho efectivo de funcdes na area de actividade para a qual
o concurso ¢ aberto, bem como outras capacitacdes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao.

9.3 — A entrevista profissional de selec¢do (EPS), com caracter
complementar, visa avaliar, numa relacao interpessoal e de forma
objectiva e sistematica, as aptidoes profissionais e pessoais dos
candidatos.

9.4 — A classificacdo final dos candidatos serd expressa na escala
de 0 a 20 valores, nos termos dos artigos 36.° e 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.5 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao dos métodos de
seleccdo utilizados, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reu-
nido do jari do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

10 — Afixagao de listas — a relacao dos candidatos e as listas de
classificacao final serao afixadas no placard junto a Divisao de Recur-
sos Humanos da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa.

11 — A tudo o que néo estiver previsto no presente aviso sao apli-
cavelis as disposigoes constantes dos Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

12 — O juri tem a seguinte composicao:

Presidente — Doutor Anténio Paulo Vale Urgueira, professor
associado da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Univer-
sidade Nova de Lisboa.

Vogais efectivos:

Licenciado Anténio Manuel de Aratijo Lopes, secretario
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa.

Licenciado Eduardo Lucas Paixdo, técnico superior de
1.2 classe da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Vogais suplentes:

Licenciada Rita Natalina Silva Morais Pereira Bastos, téc-
nica superior de 2.* classe da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa.

Isabel Barbara C. da C. Madeira de Carvalho, técnica espe-
cialista da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

13 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas suas
faltas ou impedimentos.

9 de Junho de 2005.— O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.° 6914/2005 (2.2 série). — Por meus despachos profe-
ridos por delegacio de competéncias:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais ao ndo docente
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicado:

De 27 de Junho de 2005:

Licenciado Eduardo Manuel Hipélito Pires Mateus, técnico superior
de 2.2 classe — no periodo de 28 de Julho a 15 de Agosto de 2005.

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais aos docentes da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

De 27 de Junho de 2005:

Doutor José Joao Galhardas de Moura, professor catedratico — nos
periodos de 9 a 16 de Julho e de 29 de Julho a 10 de Agosto
de 2005.

Doutor Paulo Alexandre Rodrigues Roque Legoinha, professor auxi-
liar — no periodo de 25 de Julho a 5 de Agosto de 2005.

De 28 de Junho de 2005:

Doutora Maria do Loreto Pinto de Paiva Couceiro, professora auxi-
liar — no periodo de 8 a 21 de Julho de 2005.

De 29 de Junho de 2005:

Doutor Anténio da Nobrega de Sousa da Camara, professor cate-
dréatico — no periodo de 3 a 7 de Julho de 2005.

Doutor Pedro Manuel Brito da Silva Correia, professor catedratico
convidado — no periodo de 28 a 30 de Junho de 2005.

Doutora Maria Joao Lobo de Reis Madeira Crispim Romao, pro-
fessora associada — nos periodos de 31 de Julho a 5 de Agosto
e de 23 a 31 de Agosto de 2005.

Doutor Francisco Manuel Freire Cardoso Ferreira, professor auxi-
liar — nos dias 12 e 13 de Julho de 2005.

Doutora Alexandra de Jesus Branco Ribeiro, professora auxiliar —
no periodo de 28 de Julho a 15 de Agosto de 2005.

Doutor Luis Miguel Chagas da Costa Gil, professor auxiliar — no
periodo de 3 a 8 de Julho de 2005.

Doutor Paulo José Carrilho de Sousa Gil, professor auxiliar — no
periodo de 27 de Junho a 3 de Julho de 2005.

Doutor Jodao Mario Burguete Botelho Cardoso, professor auxi-
liar — no periodo de 3 a 8 de Julho de 2005.

Doutor Christopher Damien Auretta, professor auxiliar — no periodo
de 4 a 29 de Julho de 2005.

Doutor José Manuel Paixdao Conde, professor auxiliar — no periodo
de 3 a 8 de Julho de 2005.

Mestre Mario Jorge Vicente da Silva, assistente — no periodo de 4 a
7 de Julho de 2005.

4 de Julho de 2005.— O Director, A. M. Nunes dos Santos.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Aviso n.° 6915/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 6
de Julho de 2005, e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Letras da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte para
a edicdo de 2005-2010 relativamente ao curso de doutoramento em
Arqueologia da Faculdade de Letras desta Universidade:

1 — O numero de estudantes admitidos sera de 15.

2 — O namero minimo de estudantes necessarios para o funcio-
namento do curso sera de 5.

3 — A percentagem de vagas reservadas a docentes do ensino supe-
rior serd de 10 (igual a dois estudantes).

4 — A percentagem de vagas destinadas a candidatos de outros
paises € de 10 (igual a dois estudantes).

5 — Calendario:

5.1 — Prazo de candidatura — de 12 a 23 de Setembro de 2005;

5.2 — Entrevistas com os candidatos — 3 de Outubro de 2005;

5.3 — Matriculas — de 10 a 21 de Outubro de 2005;

5.4 — Inicio do 1.° semestre — 28 de Outubro de 2005.

8 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao, Antonio Pereira Bastos.

Despacho (extracto) n.° 16 116/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutora Olivia Maria de Castro Pinho, professora auxiliar além do
quadro da Faculdade de Ciéncias da Nutricao e Alimentagio desta
Universidade — nomeada provisoriamente por cinco anos profes-
sora associada do Iv grupo — Qualidade e Seguranga Alimentar,
da mesma Faculdade, com efeitos a partir da data da posse, con-
siderando-se rescindido o contrato anterior a partir da mesma data.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos
emolumentos.)

7 de Julho de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 16 117/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutora Ada Margarida Correia Nunes da Rocha, professora auxiliar
além do quadro da Faculdade de Ciéncias da Nutrigdo e Alimen-
tacdo desta Universidade — nomeada provisoriamente por cinco



