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férmula classificativa, constam de actas de reunides do jari do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos quando solicitadas.

16 — Publicitacdo — a divulgacao da relagao dos candidatos admi-
tidos e excluidos, bem como a lista de classificacao final, aplicar-se-a
o disposto no n.° 2 do artigo 33.°, no n.° 2 do artigo 34.° e na alinea c)
do n.° 1 do artigo 40.°, todos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

17 — Composicdo do juri— o jari do presente concurso terd a
seguinte composicao:

Presidente — Licenciado Manuel Monteiro Pinto de Carvalho,
inspector superior principal de jogos.
Vogais efectivos:

Licenciado Jaime Anténio Lopes Torres Marques, técnico
economista assessor principal, que substituird o presi-
dente nas suas faltas e impedimentos.

Licenciado Amavel Jesus Coelho da Cunha, inspector supe-
rior principal de jogos.

Vogais suplentes:

Orlando Anténio Fernandes da Graga, inspector superior
principal de jogos.

Licenciado Jorge Manuel Costa Silva, inspector superior
principal de jogos.

21 de Junho de 2005.— O Inspector-Geral, Joaquim Caldeira.

Aviso n.° 6489/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para preenchimento de um lugar na categoria de inspector superior
de jogos, da carreira de inspector superior de jogos, do quadro de dotagdo
global da Inspec¢ao-Geral de Jogos, anexo ao Decreto Regulamentar
n.? 14/2001, de 18 de Setembro. — 1 — Autorizado, por despacho de
6 de Junho de 2005 do inspector-geral de Jogos, ao abrigo do artigo 9.°
e nos termos dos artigos 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho:

2 — Faz-se publico que se encontra aberto concurso interno de
acesso geral para inspector superior de jogos.

3 — Lugares — o concurso destina-se ao preenchimento de um
lugar da carreira de inspector superior de jogos do quadro de dotagao
global da Inspeccao-Geral de Jogos, anexo ao Decreto Regulamentar
n.° 14/2001, de 18 de Setembro.

4 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
do lugar mencionado.

5 — Contetdo funcional — constituem competéncias da categoria
e carreira do lugar posto a concurso as referidas no artigo 3.° do
Decreto Regulamentar n.° 14/2001, de 18 de Setembro.

6 — Legislacdo aplicavel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.° 204/98, de 11 de Julho, 248/85, de 15 de Julho,
353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 404-A/98,
de 18 de Dezembro, 184/88, de 25 de Maio, e 112/2001, de 6 de
Abril, e o Decreto Regulamentar n.° 14/2001, de 18 de Setembro.

7 — Remuneragdo, local e condicdes de trabalho:

7.1 — O vencimento € o fixado para a respectiva categoria da car-
reira de regime especial, cuja estrutura e escala salarial que definem
a remuneragao base sao as constantes do mapa I anexo ao Decreto-Lei
n.° 112/2001, de 6 de Abril, acrescido do suplemento referido no
artigo 12.° do mesmo diploma legal.

7.2 — As funcdes serao exercidas na sede dos servigos e em qualquer
localidade do Pais onde a Inspeccao-Geral de Jogos disponha de ser-
vigos de inspeccdo ou noutros centros de trabalho, de pesquisa ou
de investigacdo, de harmonia com o que for fixado por despacho
do inspector-geral de Jogos.

7.3 — As condigdes de trabalho no que respeita ao regime de horé-
rio e de dias de descanso semanal e complementar sdo fixadas por
escalas elaboradas pelos coordenadores das equipas dos respectivos
servicos de inspeccao, podendo o trabalho ser prestado a qualquer
hora do dia ou da noite, nos termos do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 184/88.

8 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

a) Satisfazer as condi¢des previstas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei 204/98;

b) Estar provido na categoria imediatamente anterior ha pelo
menos trés anos, com classificagdo de servico de Muito bom
ou cinco anos classificados de Bom.

9 — Apresentacao de candidaturas:

9.1 — Prazo — 10 dias tteis contados da data da publicacao do
presente aviso, considerando-se vélidos os requerimentos apresenta-
dos até ao termo do prazo fixado para a sua apresentacdo, sendo
entregues pessoalmente ou pelo correio, com aviso de recepcao, aten-
dendo-se, neste tltimo caso, a data do registo;

9.2 — Local de apresentacdo — na Ruade D. Luis I, 5, 2., 1200-149
Lisboa;

9.3 — Forma de apresentacao do requerimento — o requerimento
de admissao, dirigido ao inspector-geral de Jogos e contendo a indi-
cacao do concurso e categoria a que concorre, devera explicitar os
seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, cddigo postal, telefone e
namero e data do bilhete de identidade;

b) Indicagdo da natureza do vinculo, do quadro de pessoal a
que pertence e da categoria que detém;

¢) Habilitagoes literarias.

10 — Documentos a juntar ao requerimento:

a) Declaragdo, devidamente actualizada (data reportada ao
prazo estabelecido para apresentacdo de candidaturas), pas-
sada pelo servigo a que pertence, da qual constem, de forma
inequivoca:

A existéncia e a natureza do vinculo, a categoria detida
e a antiguidade na categoria actual, na carreira e na
fungdo publica;

A classificacao de servico (expressdo quantitativa) no
periodo em referéncia;

b) Curriculo profissional actualizado, do qual devem constar,
designadamente, as habilitacOes literarias e as fungdes que
exerce, bem como as que exerceu, com indicacao dos res-
pectivos periodos de permanéncia e actividades relevantes,
assim como a formacgao profissional detida, com indicagao
das acgoes de formacao finalizadas;

¢) Certificados comprovativos das acgdes de formagdo profis-
sional realizadas.

11 — A nao apresentagao do documento dos requisitos de admissao
exigidos na alinea @) do numero anterior determinard a exclusao do
concurso.

12 — Relativamente aos candidatos pertencentes a Inspecgao-Geral
de Jogos, a declaragao a que se refere a alinea a) do n.° 10 sera
oficiosamente entregue ao juri pela secgdo de pessoal, ficando ainda
dispensados da entrega de documentos comprovativos que se encon-
trem arquivados no respectivo processo individual, desde que devi-
damente actualizados.

13 — Método de seleccao — a seleccao sera feita mediante con-
curso de provas publicas, que consistird na apreciacdo e discussao
do curriculo profissional do candidato.

14 — Classificagao final — a classificagao final, expressa na escala
de 0 a 20 valores, resultara da classificacio obtida no tinico método
de seleccao aplicavel, considerando-se nao aprovados os candidatos
que obtiverem nota inferior a 9,5 valores.

15 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo, bem como o sistema
de classificagao, incluindo a respectiva formula classificativa, constam
de actas de reunides do juri, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
quando solicitadas.

16 — Publicitagao — a divulgacao da relacao dos candidatos admi-
tidos e excluidos, bem como a lista de classificacao final, aplicar-se-a
o disposto no n.° 2 do artigo 33.°, no n.° 2 do artigo 34.° e na alinea c)
do n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

17 — Composigao do juri:

Presidente — Orlando Anténio Fernandes da Graga, inspector
superior principal de jogos.
Vogais efectivos:

Licenciado Jorge Manuel Costa Silva, inspector superior
principal de jogos, que substituira o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Licenciado Domingos Domingues Ferreira, inspector supe-
rior de jogos.

Vogais suplentes:

Licenciado Amavel Jesus Coelho da Cunha, inspector supe-
rior principal de jogos.

Licenciado Manuel Cruz de Castro Pereira Coutinho, ins-
pector superior principal de jogos.

21 de Junho de 2005.— O Inspector-Geral, Joaquim Caldeira.

Aviso n.° 6490/2005 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para recrutamento e selec¢ao de dois estagidrios com vista ao preen-
chimento de dois lugares na categoria de inspector de jogos, da carreira
de inspector superior de jogos, do quadro de dotacdo global da Ins-
pecgdo-Geral de Jogos, anexo ao Decreto Regulamentar n.° 14/2001,
de 18 de Setembro. — 1 — Autorizado, por despacho de 6 de Junho
de 2005 do inspector-geral de Jogos, ao abrigo do artigo 9.° e nos



