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tadas para a criacao do Instituto de Altos Estudos das Forgas Armadas,
integrando os seguintes aspectos principais:

a) Integracdo dos institutos de altos estudos dos ramos num
Unico Instituto de Altos Estudos das Forcas Armadas, adiante
designado IAEFA;

b) Planos curriculares que prevejam uma estrutura comum para
os cursos ministrados no IAEFA;

¢) Futura integragdo do IAEFA numa estrutura universitaria
militar Unica, a criar posteriormente com base em despacho
proprio;

d) Abertura de cursos conferentes de graus académicos, em par-

ceria com universidades de prestigio reconhecido, designa-

damente nas areas de estudos estratégicos e de seguranga,
da informacao estratégica, da logistica, das relacoes inter-
nacionais e da gestao dos recursos para a defesa, bem como

a atribuicdo de graus académicos e do titulo de agregado,

aquando da integracdo na estrutura universitaria Unica atras

referida;

Instalacdo da sede do futuro IAEFA em Lisboa, nas actuais

infra-estruturas do Instituto de Altos Estudos Militares.

&
~

4 — A proposta consagrando o estabelecido na alinea a) do nimero
anterior bem como o projecto de diploma para a criacdo do IAEFA
e extincdo do Instituto Superior Naval de Guerra, do Instituto de
Altos Estudos Militares e do Instituto de Altos Estudos da Forga
Aérea, deverdo ser apresentados até ao dia 31 de Maio de 2005,
por forma a garantir o inicio do funcionamento do IAEFA no ano
lectivo 2005-2006.

5 — A proposta consagrando o estabelecido na alinea b) do n.° 3
devera ser apresentada até ao dia 15 de Julho de 2005.

6 — Para a execugao dos trabalhos conducentes as propostas e pro-
jecto de diploma a apresentar nos termos dos n.** 4 ¢ 5, o CCESM
¢ composto pelos elementos referidos nas alineas a) a e) do n.° 2.

7 — Para a prossecucao dos objectivos expostos no n.° 3, e tendo
em vista uma futura integracao do ensino superior militar, compete,
nomeadamente, ao CCESM:

a) O estudo, o planeamento e a concepgao das politicas para
o ensino superior militar e bem assim a coordenagdo, o con-
trolo e a avaliagdo da execucao das politicas aprovadas, tendo
como quadro referencial os objectivos especificos do processo
de Bolonha e os desenvolvimentos que se vém verificando
no ensino superior militar dos paises da Uniao Europeia e
da Alianca Atlantica;

b) Avaliar permanentemente a relacdo entre o ensino e as exi-
géncias de formacdo comum das Forcas Armadas e as espe-
cificas dos ramos;

¢) Propor ao Ministro da Defesa Nacional as linhas gerais de
orientagdo do ensino superior militar, bem como medidas
de coordenacao das suas actividades;

d) Colaborar na elaboracdo do orcamento relativo ao ensino
superior militar € acompanhar o planeamento e a afectagio
dos recursos humanos, materiais e financeiros neste sector;

e) Emitir parecer sobre as propostas de estatutos;

f) Pronunciar-se sobre as propostas de criagdo, suspensio e
extingdo de cursos nas componentes cientifica, tecnoldgica,
cultural e de formacao militar;

g) Submeter a aprovacdo do Ministro da Defesa Nacional os
critérios orientadores das actualizagdes e ajustamentos cur-
riculares e estruturais.

8 — O apoio técnico e administrativo que o CCESM necessitar
para o desempenho das atribuicoes fixadas neste despacho é prestado
pela Direcgdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar do Ministério
da Defesa Nacional.

9 — Este despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

2 de Maio de 2005. — O Ministro da Defesa Nacional, Luis Filipe
Marques Amado.

Direccao-Geral de Infra-Estruturas

Rectificacao n.° 826/2005. — Tendo o despacho n.° 8133/2005
(2. série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 74, de
15 de Abril de 2005, sido publicado com varias incorreccoes, rec-
tifica-se que, no anexo «Curriculum vitae», na parte «Formacao aca-
démica», onde se 1€ «Licenciatura em Economia pela UCP (1998)»
deve ler-se «Licenciatura em Economia pela UCP (1988);», onde se
&€ «Pos-graduagao em Direito do Ambiente;» deve ler-se «Pds-gra-
duacdo em Direito do Ambiente, parte lectiva, CEJ (1995-1996);»
na parte «formacdo complementar», onde se 1€ «varias acgoes de
formagdo no ambito do planeamento, ambiente, NBQ e Administragao
Publica, nomeadamente, o semindario de alta direccdo (INA) e NATO

School (SHAPE).» deve ler-se «varias accdes de formacdo no INA
e NATO School (SHAPE), no 4mbito do planeamento, ambiente,
NBQ e Administragdo Publica, nomeadamente o semindrio de alta
direccdo.», na parte «Outras actividades», onde se 1& «Chefiou a dele-
gacdo portuguesa nas conversagdes sobre proteccdo ambiental, no
ambito da cooperagdo bilateral;» deve ler-se «No ambito da co-
-operagao bilateral, chefiou a delegagao portuguesa nas conversagdes
sobre proteccdo ambiental com sete paises da Europa Central e do
Leste;».

26 de Abril de 2005. — O Director-Geral, Bernardo Xavier Alabaga.

Inspeccao-Geral da Defesa Nacional

Despacho n.° 10 810/2005 (2.2 série). — Considerando que a
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, prevé, no seu artigo 20.°, que o
recrutamento dos titulares dos cargos de direccdo intermédia do
2.° grau seja efectuado de entre funciondrios com quatro anos de
experiéncia profissional em carreira para cujo provimento seja legal-
mente exigivel uma licenciatura dotados de competéncia técnica e
aptidao para o exercicio de fungdes de direcgao, coordenagdo e
controlo;

Considerando que, para o preenchimento do cargo de chefe da
Divisdao de Estudos, Planeamento e Apoio Técnico (DEPAT), da Ins-
peccao-Geral da Defesa Nacional, foi dado cumprimento ao esta-
belecido no n.° 1 do artigo 21.° da referida lei e que, terminado
0 prazo para apresentacdo das candidaturas, a escolha, conforme o
n.° 2 do citado artigo, devera recair no candidato que, em sede da
apreciacao das candidaturas, melhor corresponda ao perfil pretendido
para prosseguir as atribuicoes e objectivos do servigo:

A escolha recaiu no candidato coronel ADMIL Fernando Jorge
Teixeira da Fonseca, que redine os requisitos legais para o exercicio
de cargos dirigentes e é possuidor de perfil e experiéncia profissionais
adequados, designadamente pela experiéncia anteriormente adquirida
no exercicio do cargo a preencher.

Ao abrigo das disposicoes conjugadas nos artigos 20 e 21.°, n.° 3,
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, nomeio o coronel ADMIL Fer-
nando Jorge Teixeira da Fonseca chefe da Divisao de Estudos, Pla-
neamento e Apoio Técnico, da Inspeccao-Geral da Defesa Nacio-
nal — cargo de direccao intermédia de 2.° grau.

Anexa-se nota relativa ao curriculo do nomeado.

27 de Abril de 2005. — O Inspector-Geral, Anténio M. Abrantes
Lopes, vice-almirante.

ANEXO

Curriculum vitae
Dados pessoais:

Nome — Fernando Jorge Teixeira da Fonseca;

Data de nascimento — 13 de Fevereiro de 1954;

Naturalidade — Lamego;

Morada — Rua de Luis Pastor de Macedo, 7, 4.°, A, 1750-155
Lisboa;

E-mail — fjtfonseca@igdn.mdn.gov.pt.

Habilitagoes literarias — licenciado em Ciéncias Militares pela Aca-
demia Militar, curriculum de Administragao Militar.
Formacao profissional:

1978 — curso de promogao a capitao;
1986/1987 — curso geral de Comando e Estado-Maior.

Outra formacéo profissional:

1980 — curso de andlise funcional; curso de andlise orgénica;

1982 — curso de introducéo as bases de dados;

1983 — curso de organizacao e métodos administrativos;

2004 — curso de gestao por objectivos; curso de formagao sobre
o novo modelo de avaliacdo do desempenho dos funcionérios
publicos.

Experiéncia profissional:

Tendo concluido o curso da Academia Militar em 1974, efectuou
o tirocinio na Escola Prética da Administragao Militar (EPAM)
e ingressou no QP em 1975;

Como subalterno e capitao exerceu funcdes de instrucdo e
comando na EPAM e fungdes na area das financas como chefe
de reparticao de administracao no Centro de Informatica dos
Estabelecimentos Fabris do Exército e como chefe da Secgao
de Contabilidade no Centro de Financas da Regiao Militar
Sul;
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Como oficial superior desempenhou diversas fungdes na area
logistica, designadamente como chefe da Reparti¢ao de Ali-
mentagao da Direccao dos Servicos de Intendéncia e chefe
dos Servicos Industriais das Oficinas Gerais de Fardamento
e Equipamento, e na area de finangas como chefe da Repar-
ticdo do Pessoal fora da Efectividade de Servico e chefe da
Reparti¢do de Vencimentos na Chefia de Abonos e Tesouraria
e como chefe de servicos de Contabilidade nas Oficinas Gerais
de Material de Engenharia;

Promovido ao posto de coronel em Abril de 2000, foi colocado
na Inspeccao-Geral da Defesa Nacional, onde desempenhou
as funcoes de inspector-adjunto da Inspecgdo da Administra-
¢ao dos Meios Financeiros (IAMF), e desde Marco de 2001,
desempenha as funcoes de chefe da Divisao de Estudos, Pla-
neamento e Apoio Técnico (DEPAT);

Durante a sua carreira recebeu varios louvores e possui a medalha
de mérito militar de 2.* classe e a medalha de ouro de com-
portamento exemplar.

Despacho n.° 10 811/2005 (2.2 série). — Considerando que a
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, prevé no seu artigo 20.° que o
recrutamento dos titulares dos cargos de direcgdo intermédia do
2.° grau seja efectuado de entre funcionarios com quatro anos de
experiéncia profissional em carreira para cujo provimento seja legal-
mente exigivel uma licenciatura dotados de competéncia técnica e
aptiddo para o exercicio de funcdes de direcgdo, coordenacdo e
controlo;

Considerando que, para o preenchimento de um cargo de inspec-
tor-coordenador da Inspecgdo da Administracdo dos Meios Finan-
ceiros (IAMF), da Inspec¢do-Geral da Defesa Nacional, foi dado cum-
primento ao estabelecido no n.° 1 do artigo 21.° da referida lei e
que, terminado o prazo para apresentagao das candidaturas, a escolha,
conforme o n.° 2 do citado artigo, devera recair no candidato que,
em sede de apreciagdo das candidaturas, melhor corresponda ao perfil
pretendido para prosseguir as atribuicoes e objectivos do servigo:

A escolha recaiu no candidato coronel ADMIL Luis Filipe Duarte
Faria de Sousa, que retine os requisitos legais para o exercicio de
cargos dirigentes e ¢ possuidor de perfil e experiéncia profissionais
adequados, designadamente pela experiéncia anteriormente adquirida
no exercicio do cargo a preencher.

Ao abrigo das disposicoes conjugadas nos artigos 20.° e 21.°, n.° 3,
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, nomeio o coronel ADMIL Luis
Filipe Duarte Faria de Sousa inspector-coordenador da Administragao
dos Meios Financeiros, da Inspeccao-Geral da Defesa Nacional, cargo
de direc¢ao intermédia de 2.° grau.

Anexa-se nota relativa ao curriculo do nomeado.

27 de Abril de 2005. — O Inspector-Geral, Antonio M. Abrantes
Lopes, vice-almirante.

Curriculum vitae
Identificagao pessoal:

Nome — Luis Filipe Duarte Faria de Sousa;

Nascimento — Algés, em 7 de Setembro de 1952;

Estado civil — casado;

Morada — Rua do Prof. Doutor José Pinto Peixoto, 18, 3.°,
direito, 2740-525 Oeiras;

E-mail — lffsousa@igdn.mdn.gov.pt (servico).

Formacao académica:

Licenciatura em Ciéncias Militares, especialidade de Adminis-
tracao Militar, Academia Militar — 1972-1976;

Curso geral de comando e estado-maior, Instituto de Altos Estu-
dos Militares — 1988.

Outra formacéao profissional:

Curso de POCP — enquadramento e analise de gestao, Instituto
Nacional de Administracdo — 2003;

Curso tedrico-pratico do POCP — Secretaria-Geral do Ministé-
rio da Defesa Nacional — 2004;

Curso de auditoria financeira, Instituto Nacional de Admi-
nistragao — 2004.

Experiéncia profissional:

Comando de tropas — 1976 a 1981;

Chefe de contabilidade/conselhos administrativos/Exér-
cito — 1981 a 1988;

Chefe da Secgao de Gestao Financeira e Contabilidade do Centro
de Gestao Financeira do Departamento da Logistica — 1988
a1992;

Chefe da Divisao de Armazéns, chefe da Divisao de Compras
e chefe dos Servigos Industriais da Manutencao Militar — 1992
a 1998;

Subdirector do Depésito Geral de Material de Intendén-
cia — 1998 a 2000;

Chefe da Reparticao de Estudos Técnicos da Direccao dos Ser-
vigos de Intendéncia — 2000 a 2001;

Inspector-coordenador da Administracdo dos Meios Financeiros
da Inspeccao-Geral da Defesa Nacional — desde 2001.

Louvores:

1981 — comandante da Escola Pratica de Administragao Militar;

1983 — comandante do Regimento de Comandos;

1988 — comandante da Escola Pratica de Engenharia;

1990 — chefe do Centro de Gestdo Financeira do Departamento
de Logistica;

1992 — general quartel mestre general;

1997 — director da Manutencdo Militar;

1998 — director da Manutencao Militar;

1999 — general governador militar de Lisboa.

Despacho n.° 10 812/2005 (2.2 série). — Considerando que a
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, prevé no seu artigo 20.° que o
recrutamento dos titulares dos cargos de direc¢do intermédia de
2.° grau seja efectuado de entre funcionarios com quatro anos de
experiéncia profissional em carreira para cujo provimento seja legal-
mente exigivel uma licenciatura dotados de competéncia técnica e
aptiddo para o exercicio de fungdes de direcgao, coordenagao e
controlo;

Considerando que, para o preenchimento de um cargo de inspector-
-coordenador da Inspecgdo da Administracdo dos Meios Financeiros
(IAMF), da Inspeccao-Geral da Defesa Nacional, foi dado cumpri-
mento ao estabelecido no n.° 1 do artigo 21.° da referida lei e que,
terminado o prazo para apresentagdo das candidaturas, a escolha,
conforme o n.° 2 do citado artigo, devera recair no candidato que,
em sede de apreciagao das candidaturas, melhor corresponda ao perfil
pretendido para prosseguir as atribuicoes e objectivos do servico:

A escolha recaiu no candidato coronel ADMAER José Eduardo
Carneiro Galhardo Rodrigues, que retine os requisitos legais para
o exercicio de cargos dirigentes e é possuidor de perfil e experiéncia
profissionais adequados, designadamente pela experiéncia anterior-
mente adquirida no exercicio do cargo a preencher.

Ao abrigo das disposicoes conjugadas nos artigos 20.° e 21.°, n.° 3,
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, nomeio o coronel ADMAER
José Eduardo Carneiro Galhardo Rodrigues inspector-coordenador
da Inspecgao da Administragao dos Meios Financeiros, da Inspeccao-
-Geral da Defesa Nacional — cargo de direc¢ao intermédia de 2.° grau.

Anexa-se nota relativa ao curriculo do nomeado.

27 de Abril de 2005. — O Inspector-Geral, Anténio M. Abrantes
Lopes, vice-almirante.

Curriculum vitae
Dados pessoais:

Nome: José Eduardo Carneiro Galhardo Rodrigues;
NIP 023197-F;

Posto: coronel;

Especialidade: administragao aerondutica;

Situagao: activo.

Colocagoes:

Academia Militar;

Estado-Maior da Forga Aérea;

Direcgao do Servigo de Intendéncia e Contabilidade;

Direccao do Servigo de Infra-Estruturas;

Comando Logistico e Administrativo da Forga Aérea;

Base Aérea n.° 1 — Sintra;

Base do Lumiar;

EMFA — Adidos em 6rgéos estranhos a Forca Aérea;

Instituto de Altos Estudos da Forca Aérea;

Estado-Maior-General das Forgas Armadas;

Direcgao de Finangas — 2.* Reparticao — Auditoria e Conten-
cioso;

Inspecgao-Geral da Defesa Nacional.

Louvores: sete.
Condecoragoes:

Medalha de prata de comportamento exemplar;
Medalha de mérito militar de 3.2 classe;
Medalha de ouro de comportamento exemplar.





