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Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e 427/89, de 7 de Dezembro, e Cédigo
do Procedimento Administrativo.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢é valido para as vagas indi-
cadas, caducando com o seu preenchimento.

5 — Conteudo funcional — executar e desenvolver com certo grau
de complexidade, a partir de orientagdes e instrugdes precisas, tra-
balhos de natureza administrativa no ambito ptiblico e do ensino supe-
rior em particular, nomeadamente actividades especializadas de apoio
ao reitor e equipa reitoral, gestao de recursos humanos docentes e
nao docentes e actividades de apoio geral, expediente e arquivo da
instituicao.

6 — Local de trabalho — Reitoria da Universidade Nova de Lisboa,
Campus de Campolide, 1099-085 Lisboa.

7 — A remuneracdo ¢ fixada nos termos do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes decorrentes do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redacgao da Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, e legislagao complementar. As regalias
sociais sdo as genericamente vigentes para os funcionarios da Admi-
nistracao Publica.

8 — Requisitos de admissao — além de possuir os requisitos de
admissao a que se refere o artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, os candidatos ao presente concurso deverao ser assis-
tentes administrativos principais com, pelo menos, trés anos na cate-
goria e com classificacao de servigo ndo inferior a Bom.

9 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgao a utilizar sao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

9.1 — A avaliacdo curricular consiste em avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos na area do concurso, com base na analise
do respectivo curriculo profissional, na qual sdo consideradas e
ponderadas:

a) A habilitacao académica de base, na qual se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparacao legalmente
reconhecida;

b) A formagao profissional, em que se ponderam as acgdes de
formacéo e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area do concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho

efectivo de funcgdes na area de actividade do concurso bem

como outras capacitagoes adequadas, com avaliacdo da sua
natureza e duracio;

A classificacao de servigo serd ponderada através da média

aritmética de expressdo quantitativa, sem arredondamento,

da classificagao obtida nos tultimos trés anos, sendo multi-
plicada pelo coeficiente 2, para efeitos de correspondéncia,

a escala de 0 a 20 valores, da férmula classificativa.
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9.2 — A entrevista profissional de seleccao visa avaliar numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica as aptidoes profissionais
e pessoais dos candidatos.

10 — Na classificagao final serd adoptada a seguinte férmula:

CF=(AC+EPS)/2
em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliacdo curricular;
EPS=entrevista profissional de seleccao.

10.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo dos métodos de
selec¢do, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reunido do jari do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

10.2 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgao
serao graduados de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados
os candidatos que nas fases ou métodos de seleccdo eliminatdrios
ou na classificagao final obtenham classificagao inferior a 9,5 valores.

10.3 — Igualdades de classificagdo — em caso de igualdade de clas-
sificacdo aplicar-se-d0 os critérios a que se reportam os n.* 1 e 3
do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — As listas de candidatura e de classificacao final do concurso
serdo afixadas no atrio da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa,
Campus de Campolide, em Lisboa.

12 — Apresentagdo das candidaturas — deverao ser formalizadas
mediante requerimento, modelo oficial, fornecido pela Divisao de
Recursos Humanos da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa,
entregue pessoalmente, depois de preenchido, o que obriga a passagem
de recibo, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 1 para a Reitoria da Universidade
Nova de Lisboa, Campus de Campolide, 1099-085 Lisboa.

12.1 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Documento comprovativo das habilitagdes;

c¢) Certificados das acgoes de formagao e especializagao fre-
quentadas;

d) Declaragio do servico ou organismo a que se encontram vin-
culados, devidamente autenticada e actualizada, da qual
conste a categoria de que o candidato ¢ titular, natureza do
vinculo e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica;

e) Declaracao devidamente autenticada e actualizada, com a
especificacdo pormenorizada das tarefas e responsabilidades
inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

f) Documento comprovativo da expressao quantitativa, sem
arredondamento, das classificagdes de servigo nos ultimos trés
anos;

g) Um exemplar do curriculum vitae detalhado, datado e assinado
pelo candidato.

12.2 — Os candidatos que prestem servico na Reitoria da Univer-
sidade Nova de Lisboa ficam dispensados da apresentacao dos docu-
mentos que ja existam nos respectivos processos individuais.

13 — Para além dos efeitos de exclusao ou de nao provimento,
a apresentacao ou entrega de documento falso implica a participagiao
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por ele referidos que possam servir para apreciagdo do
seu mérito.

15 —Juari do concurso—o jari do concurso terd a seguinte
composicao:

Presidente — Dr.* Fernanda Martinez Cabanelas Antao, admi-
nistradora da Universidade Nova de Lisboa.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Isabel Rodrigues Loureiro Bicho, directora de
servicos da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa,
que substituird a presidente nas suas auséncias e impe-
dimentos.

Maria José Marques de Sousa Mendes, técnica superior de
1.% classe da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Virginia Eva Ferreira de Sousa Guerreiro, asses-
sora principal da Reitoria da Universidade Nova de
Lisboa.

Dr. Anténio Joaquim Cantandeiro Urmal, assessor juridico
principal da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa.

4 de Abril de 2005. — A Administradora, Fernanda Martinez Caba-
nelas Antao.

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extracto) n.° 9404/2005 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 29 de Marco de 2005, proferido no uso de delegacao de
competéncias:

Doutor Anténio Manuel Bensabat Rendas, professor catedratico e
director desta Faculdade — concedida equiparacao a bolseiro, fora
do Paifs, no periodo de 30 de Marco a 10 de Abril de 2005.

7 de Abril de 2005. — A Subdirectora, Maria Jodo Marques Gomes.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 4530/2005 (2.7 série). — Por despacho de 4 de Margo
de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Doutor Filipe Serra de Oliveira — celebrado contrato administrativo
de provimento como professor auxiliar provisério, com efeitos a
partir de 4 de Marco de 2005, por cinco anos, com direito ao ven-
cimento mensal correspondente ao escalao 2, indice 210, a que
se refere o0 anexo n.° 1 ao Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novem-
bro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 373/99, de 18 de Setembro.

Por despacho de 17 de Margo de 2005 do reitor da Universidade
Nova de Lisboa:

Doutora Fernanda Maria Barquinha Tavares Vieira Barbosa — cele-
brado contrato administrativo de provimento como professora auxi-
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liar provisdria, com efeitos a partir de 14 de Dezembro de 2004,
por cinco anos, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao escaldo 1, indice 195, a que se refere o anexo n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.°373/99, de 18 de Setembro, ficando rescindido o anterior contrato
a data do inicio de funcoes.

Doutora Ana Luisa Moreira de Carvalho, investigadora auxiliar da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lis-
boa — celebrado contrato administrativo de provimento, e por con-
veniéncia urgente de servigo, como professora auxiliar convidada
(50%), a titulo gratuito, com efeitos a partir de 17 de Marco de
2005, por um ano, renovavel por sucessivos periodos de igual dura-
¢ao até ao maximo de cinco anos.

Relatério a que se refere o artigo 15.° do ECDU

O Departamento de Quimica propds a contratacdo da Doutora
Ana Luisa Moreira de Carvalho como professora auxiliar convidada
(50 %) a titulo gratuito.

Tendo em vista o cumprimento do disposto no artigo 15.°do ECDU,
foram solicitados os pareceres das Doutoras Isabel Maria Andrade
Martins Galhardas de Moura, Teresa Maria Fonseca de Moura e
Maria Jodao Lobo dos Reis Madeira Crispim Romao, professoras cate-
dréticas e professora associada desta Faculdade.

Todos os pareceres sdo coincidentes no reconhecimento da ade-
quada formacao cientifica e técnica e da experiéncia profissional desta
personalidade para o exercicio das funcoes para que ¢ convidada.

Com base nos referidos pressupostos, foi a proposta apresentada
a comissao coordenadora, tendo esta decidido submeté-la a votagao
do respectivo plenario.

Neste sentido se pronunciou o plenario do conselho cientifico, tendo
a proposta de contratacdo sido aprovada por maioria absoluta, na
reuniao 5 de Abril de 2004.

25 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho Cientifico,
José J. Galhardas de Moura.

Doutora Maria Manuel Martinho Sequeira Barata Mendes, inves-
tigadora auxiliar da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa — celebrado contrato administrativo de
provimento, por conveniéncia urgente de servico, como professora
auxiliar convidada (50%) a titulo gratuito, com efeitos a partir
de 17 de Margo de 2005, por um ano, renovéavel por sucessivos
periodos de igual duragio até ao maximo de cinco anos.

Relatério a que se refere o artigo 15.° do ECDU

O Departamento de Quimica propds a contratacdo da Doutora
Maria Manuel Martinho Sequeira Barata Marques como professora
auxiliar convidada (50 %) a titulo gratuito.

Tendo em vista o cumprimento do disposto no artigo 15.°do ECDU,
foram solicitados os pareceres dos Doutores Alberto Sundaresan Prab-
hakar, Ana Maria Félix Trindade Lobo e Abel José de Sousa Costa
Vieira, professores catedraticos e professor associado desta Faculdade.

Todos os pareceres sdo coincidentes no reconhecimento da ade-
quada formagao cientifica e técnica e da experiéncia profissional desta
personalidade para o exercicio das funcoes para que é convidada.

Com base nos referidos pressupostos, foi a proposta apresentada
a comissao coordenadora, tendo esta decidido submeté-la a votagao
do respectivo plenario.

Neste sentido se pronunciou o plenario do conselho cientifico, tendo
a proposta de contratacdo sido aprovada por maioria absoluta, na
reuniao de 30 de Novembro de 2004.

28 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho Cientifico,
José J. Galhardas de Moura.

Doutor Rui Manuel de Oliveira Duarte — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento, por conveniéncia urgente de servigo, como
professor auxiliar convidado a 40 %, a titulo gratuito, com efeitos
a partir de 17 de Marco de 2005, por um ano, renovavel por suces-
sivos periodos de igual duracdo até ao maximo de cinco anos.

Relatério a que se refere o artigo 15.° do ECDU

O Departamento de Quimica prop0s a contratacdo do Doutor Rui
Manuel de Oliveira Duarte, como professor auxiliar convidado (40 %)
a titulo gratuito.

Tendo em vista o cumprimento do disposto no artigo 15.°do ECDU,
foram solicitados os pareceres dos Doutores Isabel Maria Andrade
Martins Galhardas de Moura, Maria Alice Santos Pereira e Pedro
Anténio de Brito Tavares, professora catedratica e professores auxi-
liares desta Faculdade.

Todos os pareceres sdo coincidentes no reconhecimento da ade-
quada formacéo cientifica e técnica e da experiéncia profissional desta
personalidade para o exercicio das funcdes para que ¢ convidada.

Com base nos referidos pressupostos, foi a proposta apresentada
a comissdo coordenadora, tendo esta decidido submeté-la a votagao
do respectivo plenario.

Neste sentido se pronunciou o plenario do conselho cientifico, tendo
a proposta de contratacdo sido aprovada por maioria absoluta, na
reuniao de 5 de Abril de 2004.

21 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho Cientifico,
José J. Galhardas de Moura.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Marco de 2005. — O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.° 4531/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 17
de Margo de 2005, proferido por delegacao de competéncias:

Doutor Anténio Manuel Dias de S& Nunes dos Santos, professor
catedrético e director da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Nova de Lisboa — concedida a equiparagéao a bolseiro
fora do Pais, no periodo de 11 a 15 de Marco de 2005.

Por meu despacho de 18 de Marco de 2005, proferido por delegagao
de competéncias:

Concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais aos docentes
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Mestra Ana Luisa da Graca Batista Custddio, assistente — no periodo
de 14 a 20 de Maio de 2005.

Mestre Joao Ricardo Viegas da Costa Seco, assistente — no periodo
de 1 a 10 de Abril de 2005.

Mestra Maria do Céu Serqueira Soares, assistente — no periodo de
9 a 13 de Abril de 2005.

Por meu despacho de 22 de Marco de 2005, proferido por delegagao
de competéncias:

Concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais aos docentes
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Doutora Alexandra de Jesus Branco Ribeiro, professora auxiliar — no
periodo de 13 a 17 de Abril de 2005.

Doutora Ana Maria Oliveira Carneiro, professora auxiliar —no
periodo de 26 a 29 de Maio de 2005.

Doutor Jodo Paulo da Costa de Noronha, professor auxiliar —no
periodo de 20 a 23 de Abril de 2005.

Doutor José Manuel Leonardo de Matos, professor auxiliar — no
periodo de 30 de Marco a 7 de Abril de 2005.

Mestre Hervé Miguel Cordeiro Paulino, assistente — no periodo de
25 de Abril a 1 de Maio de 2005.

4 de Abril de 2005. — O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.° 4532/2005 (2.2 série). — Por despacho de 7 de Abril
de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Licenciada Rita Natalina da Silva Morais Pereira de Bastos, técnica
de 2.2 classe, do quadro de pessoal nao docente da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa — auto-
rizada a reclassificagdo profissional para a categoria de técnica supe-
rior de 2.2 classe, da carreira técnica superior, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, com efeitos a partir da
data da aceitacdo do novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

8 de Abril de 2005. — O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.° 4533/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de 6 de
Abril de 2005, proferido por delegacao de competéncias, foi concedida
a equiparacao a bolseiro fora do Pais aos docentes da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa abaixo
indicados:

Doutor José Jodao Galhardas de Moura, professor catedratico— no
periodo de 1 a 6 de Abril de 2005.

Doutor José Jilio Alves Alferes, professor associado — no periodo
de 30 de Abril a 3 de Maio de 2005.

Doutor Virgilio Anténio Cruz Machado, professor associado — no
periodo de 28 de Marco a 3 de Abril de 2005.

Doutor Anténio Manuel Fernandes Rodrigues, professor auxi-
liar — no periodo de 10 a 17 de Abril de 2005.

Doutor Carlos Alberto Gomes Salgueiro, professor auxiliar —no
periodo de 8 a 15 de Maio de 2005.



