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MINISTÉRIO DA SAÚDE

Administração Regional de Saúde do Alentejo

Sub-Região de Saúde de Évora

Despacho (extracto) n.o 1971/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho da coordenadora da Sub-Região de Saúde de Évora de
15 de Fevereiro de 2005:

Constantina Maria Serrano Cóias, assistente administrativa, perten-
cente ao quadro de pessoal da sede da Sub-Região de Saúde de
Évora — autorizada a licença sem vencimento, pelo período de
noventa dias, com efeitos a partir de 16 de Fevereiro de 2005.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Augusta Portas
Pereira.

Sub-Região de Saúde de Portalegre

Despacho (extracto) n.o 1972/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho de 23 de Dezembro de 2004 do Secretário de Estado Adjunto
do Ministro da Saúde, foram celebrados contratos administrativos
de provimento, com os internos do internato complementar de clínica
geral, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005, para o Centro
de Saúde de Elvas:

Maria Torres Torres.
Rebeca Gracia Prieto.

(Isentos de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Dorinda Maria Car-
valho Gomes Calha.

Administração Regional de Saúde do Centro

Sub-Região de Saúde de Aveiro

Despacho (extracto) n.o 1973/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho do presidente do conselho de administração da Adminis-
tração Regional de Saúde do Centro de 31 de Janeiro de 2005:

Anabela Soveral Botelho, enfermeira especialista, colocada no quadro
de pessoal dos Hospitais da Universidade de Coimbra — autorizada
a transferência para o quadro de pessoal da Administração Regional
de Saúde do Centro, Sub-Região de Saúde de Aveiro, Centro de
Saúde da Mealhada. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, Paulo Jorge Maia.

Sub-Região de Saúde da Guarda

Despacho n.o 1974/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde do
Centro de 9 de Fevereiro de 2005:

Sílvia Moita Paixão da Silva, assistente administrativa — autorizada
a renovação do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo
de três meses, com início em 1 de Janeiro de 2005, ao abrigo do
Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março, praticando o horário de trinta e cinco horas semanais,
para exercer funções equivalentes às de assistente administrativa
no Centro de Saúde de Seia/extensões. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho
de Pina.

Despacho n.o 1975/2005 (2.a série) — AP. — Por deliberação
de 9 de Fevereiro de 2005 do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde do Centro:

Cristina Maria Leitão Ferreira dos Santos — autorizada a renovação
de contrato de trabalho a termo certo, pelo período de três meses,
com início em 1 de Dezembro de 2004, ao abrigo do n.o 3 do

artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para exercer funções equiparadas à
categoria de assistente administrativo, nos Serviços Centrais da Sub-
-Região de Saúde da Guarda, tendo direito a uma remuneração
mensal ilíquida de E 617,56, que será paga, deduzida dos descontos
legais, incluindo IRS, no final do mês a que respeita e bem assim
ao subsídio de refeição de montante igual ao vigente para os fun-
cionários públicos, por cada dia de serviço efectivo. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho
de Pina.

Despacho n.o 1976/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
9 de Fevereiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde do Centro:

Helena Sofia Branquinho Batista — autorizada a renovação de con-
trato de trabalho a termo certo, pelo período de três meses, com
início em 18 de Janeiro de 2005, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, para exercer funções equiparadas à categoria de
enfermeira no Centro de Saúde da Guarda/SAP, com um horário
de trinta e cinco horas semanais, tendo direito a uma remuneração
mensal ilíquida de E 922,13, que será paga, deduzida dos descontos
legais, incluindo IRS, no final do mês a que respeita e bem assim
ao subsídio de refeição de montante igual ao vigente para os fun-
cionários públicos, por cada dia de serviço efectivo. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho
de Pina.

Despacho n.o 1977/2005 (2.a série) — AP. — Por meu despacho
de 28 de Fevereiro de 2005:

Maria Paula Morgado, assistente administrativa do quadro de vin-
culação do distrito da Guarda, da Direcção Regional de Educação
do Centro, Ministério da Educação — nomeada, após concurso,
assistente administrativa principal, para o quadro de pessoal dos
Serviços Centrais da Sub-Região de Saúde da Guarda, correspon-
dendo-lhe o 2.o escalão e índice 233. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

28 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho
de Pina.

Despacho n.o 1978/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
presidente do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde do Centro de 11 de Fevereiro de 2005:

Elsa Margarida de Jesus Fernandes, enfermeira — autorizada a cele-
bração do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
três meses, com início em 14 de Fevereiro de 2005, ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
praticando o horário de trinta e cinco horas semanais, para exercer
funções no Centro de Saúde de Fornos de Algodres/Extensões.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Março de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho de
Pina.

Despacho n.o 1979/2005 (2.a série) — AP. — Por meu despacho
de 1 de Março de 2005:

Luís Filipe Ribeiro Saraiva, assistente administrativo do quadro de
vinculação do distrito da Guarda, em serviço na Escola Secundária
com 3.o Ciclo C. E. B. de Gouveia — nomeado, após concurso,
assistente administrativo principal, da carreira de assistente admi-
nistrativo, para o quadro de pessoal da Sub-Região de Saúde da
Guarda, Centro de Saúde de Gouveia, correspondendo-lhe o esca-
lão 1, índice 222. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

2 de Março de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho de
Pina.

Despacho n.o 1980/2005 (2.a série) — AP. — Por meu despacho
de 28 de Fevereiro de 2005:

José Manuel Martins Valbom, assistente graduado de saúde pública,
pertencente ao quadro de pessoal do Centro de Saúde da
Guarda — nomeado após concurso, para o mesmo quadro, chefe
de serviços de saúde pública, cabendo-lhe o escalão 1, índice 175.
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Judite Maria Maia Ribeiro Dias da Silva, assistente graduada de saúde
pública, pertencente ao quadro de pessoal do Centro de Saúde
de Seia — nomeada após concurso, para o mesmo quadro, chefe
de serviços de saúde pública, cabendo-lhe o escalão 1, índice 175.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Março de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho de
Pina.

Despacho n.o 1981/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
11 de Fevereiro de 2005 do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde do Centro:

Vítor Miguel Figueiredo Almeida — autorizada a celebração do con-
trato de trabalho a termo certo, com início em 21 de Fevereiro
de 2005, pelo período de três meses, ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, para o exercício de funções equiparadas a enfer-
meiro, na Sub-Região de Saúde da Guarda, Centro de Saúde de
Celorico da Beira/extensões, correspondendo-lhe o escalão 1,
índice 114, da tabela do NSR.

3 de Março de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho de
Pina.

Sub-Região de Saúde de Leiria

Despacho n.o 1982/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
21 de Janeiro de 2005 do presidente do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Centro, por delegação:

Maria Alice Rato Domingues Alfaro, técnica superior principal, área
de serviço social — autorizada a acumular funções privadas na ins-
tituição particular Casa de Repouso de Santo Amaro de Vilaça
& Costa, L.da, nas Caldas da Rainha.

15 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, Luís Armando da Silva
Morato.

Despacho n.o 1983/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
5 de Janeiro de 2005 do presidente do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Centro e por deliberação
de 4 de Novembro de 2003 do conselho de administração do Centro
Hospitalar das Caldas da Rainha, por delegação:

Maria da Graça Rito Almeida, enfermeira graduada, nível 1, do quadro
de pessoal do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha — autorizada
a transferência para o quadro de pessoal da Sub-Região de Saúde
de Leiria, Centro de Saúde das Caldas da Rainha.

1 de Março de 2005. — O Coordenador, Luís Armando Silva
Morato.

Sub-Região de Saúde de Viseu

Deliberação n.o 937/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Centro
de 9 de Fevereiro de 2005, por delegação:

Ana Paula Oliveira Duarte Sousa — contratada em regime de contrato
de trabalho a termo certo, pelo período de três meses, com a cate-
goria de assistente administrativa, para o Centro de Saúde de Car-
regal do Sal, com efeitos a partir de 14 de Fevereiro de 2005.

22 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, José Manuel Henriques
Mota de Faria.

Deliberação n.o 938/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Centro
de 11 de Fevereiro de 2005:

Bruno Miguel Lopes Rodrigues — autorizada a renovação de um con-
trato de trabalho a termo certo, como enfermeiro, a exercer funções
no Centro de Saúde de Oliveira de Frades, período de três meses,
a partir de 2 de Fevereiro de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, José Manuel Henriques
Mota de Faria.

Deliberação n.o 939/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Centro
de 11 de Fevereiro de 2005:

Cláudia Raquel Alves Gaspar — autorizada a celebração de um con-
trato de trabalho a termo certo, como enfermeira, no Centro de

Saúde de Mortágua, pelo período de três meses, renovável por
um único e igual período, a partir de 25 de Fevereiro de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, José Manuel Henriques
Mota de Faria.

Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo

Despacho n.o 1984/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
Ministro da Saúde de 10 de Março de 2004:

Licenciada Elvira Nunes Silva Santos, assistente graduada da carreira
médica de clínica geral — nomeada, nos termos do n.o 1 do artigo 8.o
do Decreto-Lei n.o 60/2003, de 1 de Abril, para o cargo de directora
do Centro de Saúde de Luz Soriano e exonerada a seu pedido
a partir de 12 de Julho de 2004, conforme publicação inserta no
apêndice n.o 110 ao Diário da República, 2.a série, n.o 207, de 2
de Setembro de 2004. O presente despacho produz efeitos a partir
de 15 de Março de 2004.

28 de Fevereiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração,
o Vogal, Franklin Soares.

Sub-Região de Saúde de Lisboa

Deliberação (extracto) n.o 940/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração do Hospital de Santa Maria e despacho
do vogal do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 2 de Dezembro de 2004
e de 11 de Fevereiro de 2005, respectivamente:

Maria Luísa Manuel Lopes, enfermeira graduada do quadro de pessoal
do Hospital de Santa Maria — autorizada a renovação da acumu-
lação de funções, em regime de doze horas semanais, no Centro
de Saúde de Sete Rios, a partir de 2 de Dezembro de 2004, pelo
período de um ano, eventualmente renovável. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Março de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 1985/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Setembro de 2004,
por subdelegação:

Maria Leonor Brito Almeida Monteiro Filipe — autorizada a cele-
bração de contrato de trabalho a termo certo, por três meses, reno-
vável por um igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com as
alterações introduzidas pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril,
para desempenhar funções equiparadas às da categoria de clínico
geral, em regime de tempo completo com trinta e cinco horas sema-
nais, no Centro de Saúde de Carnaxide, com efeitos a 9 de Agosto
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 1986/2005 (2.a série) — AP. — Por
despachos do Hospital de Nossa Senhora do Rosário, S. A., e da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, por subdelegação, de 11 de Novembro
de 2004 e de 11 de Fevereiro de 2005, respectivamente:

Maria Elisabete Guerreiro, enfermeira graduada do quadro de pessoal
do Hospital de Nossa Senhora do Rosário, S. A. — autorizada a
renovação de acumulação de funções, em regime de dezanove horas
semanais, no Centro de Saúde da Alameda, extensão de derma-
tologia, pelo período de um ano, eventualmente renovável. (Isentos
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Março de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 1987/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho do vogal do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, por delegação de 16
de Fevereiro de 2005:

Sara Mafalda Caseiro Caldas, enfermeira graduada do quadro de
pessoal do Hospital de São Francisco Xavier, S. A. — autorizada


