N.° 70— 11 de Abril de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

5739

Parcerias e iniciativas publicas
(Portaria n.° 680-A/2000, de 29 de Agosto)

Plano de requalificacao dos parques de campismo privativos

Valor
Data Nome —
Euros
15-10-2004 | Federacao de Campismo e Monta-
nhismo de Portugal ............... 53 967,72
Clube de Campismo de Lisboa ....... 98 359,16
Clube de Campismo e Caravanismo de
Torres Vedras ................... 139 278,33
Clube de Campismo e Caravanismo Os
Nortenhos ...................... 17 828,82
Clube de Campismo de S. Jodao da
Madeira ...t 19 956,05
Soc. Filarménica Unido Artistica Pie-
dense .........coiiiiiiiii., 12 881,75
29-10-2004 | Clube de Campismo do Porto ........ 51 848,63
Clube de Campismo do Concelho de
Almada .............. ... 21 952,01
Total ........... 416 072,47
Projectos integrados
Valor
Data Nome —
Euros
16-7-2004 | Assoc. de Municipios do Vale do Sousa 12 363,29
14-9-2004 | ENATUR — Empresa Nacional de
Turismo, S. A, ... 175 407,81
21-9-2004 | ENATUR — Empresa Nacional de
Turismo, S. A. ...... ... ... 124 312,50
30-12-2004 | ENATUR — Empresa Nacional de
Turismo, S.A. ................... 94 935,34
Total ........... 407 018,94
Empréstimos sob a forma de «suprimentos»
Valor
Data Nome —
Euros
25-8-2004 | Soc. Gestora do Autédromo Fernanda
Piresda Silva, S. A. ............... 1013 488

11 de Marco de 2005. — O Director do Departamento Adminis-
trativo e Financeiro, Carlos Farrajota Cavaco.

REGIAQ AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Direcgao Regional de Planeamento e Salde Pablica

Aviso n.° 6/2005/M (2.2 série). — Por despacho da secretaria
regional dos Assuntos Sociais de 21 de Dezembro de 2004, foi auto-
rizada, com efeitos a 1 de Maio de 2005, a transferéncia dos médicos
de satde publica, Maria Isabel Correia Ribeiro Lencastre da Costa,
Maria Alice Marques Romao e José Mauricio da Silva Melim, per-
tencentes ao quadro de pessoal do Servigo Regional de Satde, E. P, E.,
para o quadro de pessoal da Direccdo Regional de Planeamento e
Sadde Publica, nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, na redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 2/90/M, de 2 de Marco. (Processo
isento de fiscalizacao prévia da Seccdo Regional da Madeira do Tri-
bunal de Contas.)

23 de Margo de 2005. — A Directora Regional, Isabel Lencastre.

Secretaria Regional do Plano e Financas

Gabinete do Secretario Regional

Despacho n.° 1/2005/M (2.2 série). — Em execucao do disposto
no Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro, diploma quadro do regime
de retengdo na fonte em sede de IRS, assim como do disposto nos
artigos 1.° e 3.° do Decreto Legislativo Regional n.° 3/2001/M, de
22 de Fevereiro, sao aprovadas as tabelas de retengao a aplicar aos
rendimentos auferidos por titulares residentes na Regiao Auténoma
da Madeira, construidas com base no quadro legal decorrente da
Lein.© 55-B/2004, de 30 de Dezembro, e do Decreto Legislativo Regio-
nal n.° 1/2005/M, de 18 de Fevereiro, bem como os correspondentes
procedimentos para a sua aplicagao.

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 3/2001/M, de 22 de Fevereiro, o Secretario Regional do Plano
e Finangas, da Regido Auténoma da Madeira, determina o seguinte:

1 — Sao aprovadas as tabelas de retencao na fonte, em euros, para
vigorarem durante o ano de 2005 na Regiao Auténoma da Madeira.

a) Tabelas de retengdo 1 (nao casado), 11 (casado, unico titular)
e 11 (casado, dois titulares) sobre rendimentos do trabalho
dependente, auferidos por titulares nao deficientes e em cuja
aplicagao deve observar-se o disposto nos artigos 2.°, 2.°-A
e 3.° do Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro;

b) Tabelas de retencao 1v (nao casado), v (casado, unico titular)
e VI (casado, dois titulares) sobre rendimentos do trabalho
dependente, auferidos por titulares deficientes a aplicar de
harmonia com o disposto no n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 42/91, de 22 de Janeiro, tomando-se igualmente em con-
sideracao os artigos 2.°, 2.°-A e 3.° do mesmo diploma;

¢) Tabela de retencao viI sobre pensdes, com excepcdo das pen-
soes de alimentos, auferidas por titulares nio deficientes, a
aplicar de harmonia com o disposto no artigo 5.° do Decre-
to-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro;

d) Tabela de retencao vii1 sobre pensoes, com excepgao das pen-
soes de alimentos, auferidas por titulares deficientes, a aplicar
de harmonia com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 42/91, de 22 de Janeiro;

e) Tabela de retencao 1X sobre pensoes, com excepgao das pen-
soes de alimentos, auferidas por titulares deficientes das For-
¢as Armadas abrangidas pelos Decretos-Leis n.”® 43/76, de
20 de Janeiro, e 314/90, de 13 de Outubro.

2 — As tabelas de retencdo a que se refere o nimero anterior
aplicam-se aos rendimentos a que se reportam, pagos ou colocados
a disposicao de titulares residentes na Regido Auténoma da Madeira,
de acordo com o disposto nos artigos 2.° e 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 3/2001/M, de 22 de Fevereiro, devendo ainda observar-se
o0 seguinte:

a) Cada dependente com grau de invalidez permanente igual
ou superior a 60% equivalerd, para efeitos de retencdo na
fonte, a dois dependentes nao deficientes;

b) Na situacdo de «casado tunico titular», o conjuge que, nao
auferindo rendimentos da categoria A, seja portador de defi-
ciéncia que lhe confira um grau de invalidez permanente igual
ou superior a 60 %, equivalera, para efeitos de retengio na
fonte sobre rendimentos de trabalho dependente auferidos
pelo outro conjuge, a um dependente nao deficiente.

3 — As tabelas de retencio respeitantes aos sujeitos passivos casa-
dos aplicam-se igualmente as pessoas que, vivendo em unido de facto,
tenham exercido a opg¢ao pelo regime de tributacdo dos sujeitos pas-
sivos casados e nao separados judicialmente de pessoas e bens, ao
abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 14.° do Cddigo do IRS.

4 — A taxa de retencao a aplicar € a que corresponder:

a) Nas tabelas de retengdo sobre rendimentos do trabalho depen-
dente, a interseccao da linha em que se situar a remuneragao
com a coluna correspondente ao nimero de dependentes a
cargo;

b) Nas tabelas de retencao sobre pensoes, a interseccao da linha
em que se situar o montante da pensao com a coluna cor-
respondente a situagao pessoal.

5 —E fixada, para 2005, em 1,88% a taxa prevista no artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro, sendo a do artigo 16.°
equivalente a taxa dos juros legais fixados nos termos do n.° 1 do
artigo 559.° do Cédigo Civil, por forca do artigo 43.° da lei geral
tributéria.

1 de Marg¢o de 2005. — O Secretario Regional do Plano e Financas,
Manuel José Ventura Garcés.
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Tabelas de retencéo na fonte Remuneracéo Mensal Namero de dependentes
para a Regido Auténoma da Madeira — 2005 Euros 0 [ 2 3 4 5 ou mais
Até 518,65 2,20%| 1,32%|  0,00%| 0,00%| 0,00% 0,00%
TABELA I Até 524,07|  308%| 2,20%|  1,32%| 0,00%|  0,00% 0,00%
Até 553,26  3,96%| 3,08%|  220%| 1,32%| 1,32% 0,00%
Trabalho dependente Até 61523  4,84%| 3,96%|  3,08%| 3,08% 220% 1,32%
Até 694,90\  572%|  4,84%|  4,84%| 3,96%| 3,08% 2,20%
Nio casado Até 79226  6,60%| 572%|  572%| 4,84%|  3,96% 3,96%
Até 849,81  748%| 6,60%|  6,60%| 572%| 572% 4,84%
Até 907,35\  8,36%| 7,48%|  7,48%| 6,60%| 6,60% 5,72%
Remuneragéio Mensal Numero de dependentes Até 969,31  9,24%| 836%|  836%| 7.48%| 7,48% 6,60%
Euros 0 T 2 3 3 5 ou mais Até 1.044,55) 10,12%| 10,12%|  9,24%| 9,24%|  8,36% 8,36%
Até 1.133,08| 11,00%| 11,00%| 10,12%| 10,12%|  9,24% 9,24%
Ate 45189]  000%| 000% 000% 000% 0,00% 0,00% Até 1.234,88| 11,88%| 11,88%| 11,00%| 11,00%| 10,12% 10,12%
Até 456,48 0,44% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% Até 1.358,81 12,76%| 12,76% 11,88%| 11,88%| 11,88% 11,00%
Até 470,78 1,32% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% Até 1.504,87 13,64%| 13,64% 12,76%| 12,76%| 12,76% 11,88%
Até 520,13 2,20% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%! 0,00% Até 1.588,96 14,52%| 14,52% 13,64%| 13,64%| 13,64% 12,76%
Ate saa41| 308%| 132%| 000%| 000%| 000% 0,00% Ate 1.681,92| 1540%| 1540%| 14,52%| 14,52%| 14,52% 14,52%
pou soreol ool 220w 13w 00w 000%  000% T2 (ooTes| 1esm| 1e02| tovev| 1n7ew| 177ew|  17.76%
Até 663,92|  4,84%| 3,96%| 220%| 1,32%| 0,00% 0,00% é 907, ,72% 72% 72% 76% 76%, 76%
At 74801 572%| asa%|  308%| 220%| 132% 0,00% Até 2044,86| 19,68%| 19,68%| 19.68%| 18,72%| 18,72% 18,72%
At 82325  6.60%| 572%|  484%| 3.08%| 2.20% 132% At 221304 2064%| 20,64%|  2064%| 19,68%| 19.68% 19,68%
s mm T a3 W N o) e cod sed e e men) oo men
Até 033,92| 836%| 7,48%|  660%| 572%| 4,84% 3,96% 6 832, 156% 56% 56% 60% :60% :60%
- . o o " o . Até 320302 2352%| 23,52%| 2352%| 2352%| 2256%| — 22,56%
At 100472 924%|  B.SG%)  7.48%|  660%  5.72% 4.84% Até 3.762,17| 24,48%| 24,48%| 24,48%| 24,48%| 2352%|  23,52%
Ate 1079.97) 10.12%| - 9.24% 8.36%|  Ta8%)  8.60% 372% Até 420035 2544%| 25.44%| 2544%| 2544%| 2544% 24,48%
Até 1.168,48| 11,00%| 10,12% 924%|  8,36%|  8,36% 7,48% ° -200, -A4% 44% 44% 44% -44% 48%
sz 127470 11 88%‘: 1" 000/: 10 120/: 10 120/: 9 402 8 360/: Até 4.753,60| 26,40%| 26,40%| 26,40%| 26,40%| 26,40% 25,44%
° s e ol o o o e Até 547506| 27,36%| 27,36%| 27,36%| 27,36%| 27,36%|  27,36%
Até 1.403,06| 12,76%| 11,88%| 11,88%| 11,00%| 10,12% 9,24% e caiaos| snaw| snusvl swamvl swamv| 2650 el
Até 1.527,00| 13,64%| 12,76%| 12,76%| 11,88%| 11,00% 11,00% até 7.856.30 29'280/" 29’280/" 29'280; 29*280; 29'280; 29'25°/°
Ate 1.61588)  14,52%|  13,64%|  13,64%| 12,76%| 12,76% 11,88% Superiora 785600 3024%| 30.24%| 3024%| 30.24%| 30.24% 3024%
Até 1.708,48| 1540%| 14,52%| 14,52%| 13,64%| 13,64% 12,76% P — 22 =2 =2 =2 =22 22
Até 1.814,70 16,28%| 1540%| 15,40%| 14,52%| 14,52% 13,64%
At 1.938,63| 18,72%| 17,76%| 17,76%| 16,80%| 16,80% 15,84% TABELA IV
Até 207584 19,68%| 19,68%| 18,72%| 18,72%| 17,76% 17,76%
Até 226173 20,64%| 20,64%| 19,68%| 19,68%| 18,72% 18,72% Trabalho dependente
Até 2540,57| 21,60%| 21,60%| 20,64%| 20,64%| 19,68% 19,68%
Até 2.894,65| 22,56%| 22,56%| 21,60%| 21,60%| 21,60% 20,64% Nao casado — Deficiente
Até 336825 23,50%| 23,50%| 2256%| 22,56%| 22,56% 22,56%
Até 3.810,86| 24,48%| 24,48%| 2352%| 2352%| 2352%|  23,52% Remuneragao Mensal Niimero de dependentes
Até 4.253,46| 2544%| 2544%| 2544%| 24,48%| 24,48%|  24,48% Euros 5 ; 5 5 - r—
Até 4.811,16| 26,40%| 26,40%| 26,40%| 2544%| 25,44% 25,44%
Até 554145 27,36%| 27,36%| 27,36%| 26,40%| 26,40% 26,40% Até 121920]  000%| 000%  000%| 000%| 0.00% 0,00%
Até 6.532,89| 28,32%| 28,32%| 28,32%| 28,32%| 27,36%| = 27,36% Até 142307 088% 000%  000% 000%| 000% 0.00%
Até 7.953,66| 20,28%| 20,28%| 29,28%| 29,28%| 29,28%|  28,32% Ate 170688| 176%| 088%  088% 000% 000% 0,00%
Superiora  7.953,66| 30,24%| 30,24%|  30,24%| 30,24%| 30,24%|  29,28% Até 1o7460| 288%| 192%|  192%| 096%| 096% 0,00%
Até 2218,54|  3,84%| 3,84%| 2,88%| 2,88%| 1,92% 1,92%
Até 2522,33|  4,80%| 4,80%| 3,84%| 384%| 288% 2,88%
TABELAII Até 265825 576%| 576%|  4,80%| 4,80%| 4,80% 3,84%
Até 2.810,15|  6,72%| 6,72%|  576%| 576%| 576% 4,80%
Trabalho dependente Até 2.946,07|  7,68%| 7,68%|  672%| 672%| 6,72% 5,76%
Até 3.061,98| 8,64%| 8,64%|  7.68%| 7,68%| 7,68% 6,72%
Casado, tnico titular Até 3.18590| 9,60%| 9,60%|  8,64%| 8,64%| 8,64% 8,64%
Até 3.337,80| 10,56%| 10,56%|  9,60%| 9,60%| 9,60% 9,60%
. PR, N a—— Até 3517,69| 11,52%| 11,52%| 10,56%| 10,56%| 10,56% 10,56%
emunerao Mensal imero de dependentes Até 3.717,55| 12,48%| 12,48%| 11,52%| 11,52%| 11,52% 11,52%
Euros
0 1 2 3 4 5 ou mais Até 3.941,40 13,44%| 13,44%| 13,44%| 12,48%| 12,48% 12,48%
Até 419324 14,40%| 14,40%| 14,40%| 13,44%| 13,44% 13,44%
Até 503,76  0,00%| 0,00%|  0,00%| 0,00%| 0,00% 0,00% Até 4.481,06| 1536%| 1536%| 1536%| 14,40%| 14,40% 14,40%
Até 549,46|  044%| 000%|  000%| 0,00%| 0,00% 0,00% Até 4.808,83| 16,32%| 16,32%| 16,32%| 1536%| 15,36% 15,36%
Até 562,86|  1,32%| 0,00%|  000%| 000%| 0,00% 0,00% Até 5148,62| 17,28%| 17,28%| 17,28%| 16,32%| 16,32% 16,32%
Até 606,39 220%| 044%|  000%| 000%| 0,00% 0,00% Até 546840 18,24%| 18,24%| 18.24%| 17,28%| 17,28% 17,28%
Até 659,49|  3,08%| 1,32%|  0,00%| 0,00%| 0,00% 0,00% Até 5.828,16| 19,20%| 19,20%| 19,20%| 19,20%| 18,24% 18,24%
Até 721,45 396%| 308%|  1,82%| 000%| 0,00% 0,00% Até 6.243,88| 20,16%| 20,16%| 20,16%| 20,16%| 19,20% 19,20%
Até 796,69|  4,84%| 396%|  3,08%| 1,32%| 0,00% 0,00% Até 6.719,58| 21,12%| 21,12%| 21,12%| 21,12%| 20,16% 20,16%
Até 88522  572%| 484%|  396%| 3,08%| 1,32% 0,44% Até 7.27519| 22,08%| 22,08%| 22,08%| 22,08%| 21,12% 21,12%
Até 1.000,29| 6,60%| 572%|  4,84%| 396%| 3,08% 2,20% Até 7.930,77| 23,04%| 23,04%| 23,04%| 23,04%| 23,04% 22,08%
Até 1.146,33|  7,48%| 6,60%|  572%| 4,84%|  3,96% 3.96% Superiora  7.930,77| 24,00%| 24,00%| _ 24,00%| 24,00%| 24,00% 23,04%
Até 1.327,83| 8,36%| 7.48%|  6,60%| 660%| 572% 4,84%
Até 1.416,34|  924%| 836%|  836%| 7.48% 6,60% 6,60%
Até 1513,72| 10,12%| 9,24%|  9,24%| 836%| 7,48% 7,48% TABELAV
Até 1.628,80| 11,00%| 10,12%| 10,12%| 9.24%|  9,24% 8,36%
Até 1.761,59| 11,88%| 11,00%| 11,00%| 10,12%| 10,12% 9,24% Trabalho dependente
Até 1.916,48| 13,92%| 13,92%| 12,96%| 12,00%| 12,00% 11,04% PSRN .
Até 2102,39| 14,88%| 14,88%| 13,92%| 13,92%| 12,96% 12,96% Casado, tnico titular — Deficiente
Até 2.398,94| 1584%| 1584%| 14,88%| 14,88%| 13,92% 13,92% ommeraca o Nimera de dependentes
Até 2753,02| 16,80%| 16,80%| 1584%| 1584%| 14,88% 14,88% o i
Até 295220\ 17,76%| 17,76%| 16,80%| 16,80%| 16,80% 15,84% 0 1 2 3 4 5 ou mais
Até 3.182,35 18,72%| 18,72%| 17,76%| 17,76%| 17,76% 16,80% ) 5 ! . . ) 5
Até 3.452,34| 19,68%| 19,68%| 18,72%| 18,72%| 18,72% 18,72% Até 146303 0,00%]  0,00% 0,00%  0,00%|  0,00% 0,00%
Até 3.771,01| 2064%| 20,64%| 19,68%| 19,68%| 19,68% 19,68% Até 169488 088%)  0,00% 0,00%  0,00%|  0,00% 0,00%
Até 4.156,11| 21,60%| 21,60%| 21,60%| 20,64%| 20,64% 20,64% Ate 200668 1,92%  1,92%|  096%)  096%  0,00% 0,00%
Até 462969| 22,56%| 22,56%| 2256%| 21.60%| 2160%|  21,60% Até 246637\ 288%  288%  192%)  1,92%|  0,96% 0,96%
Até 520720 2352%| 2352%| 23,52%| 22,56%| 22,56% 22,56% Até 270221)  384%  384%|  288% 288%  1.92% 1.92%
Até 5.907,34| 24,48%| 2448%| 2448%| 2352%| 23,52%|  23,52% Até 283415 480%|  4.80%|  384%)  384%  3,84% 2.88%
Até 6.917,97| 2544%| 2544%| 2544%| 2544%| 24,48%|  24,48% Ate 297805 576%|  576%  480%)  4.80%|  4,80% 3.84%
Até 7.652,69| 26,40%| 26,40%| 26,40%| 26,40%| 2544%|  2544% ::‘? 31 23'92 3'720/° $~72 f‘ 5';‘23 % 5;2 D; 5’;2 o;" 4"73‘2’0/°
Até 855562 27,36%| 27,36%| 27,36%| 27,36%| 27,36%|  26,40% e 33258 OO LS STA STE S72% e
Superiora  8.56562| 28,32%| 28,32%| 28,32%| 28,32%| 28,32%|  28,32% e Py I eofin INiaio! IRty I I it oo
d B ! o ' o i) o i o ) o ! o
Até 4.157,27| 10,56%| 10,56%| 10,56%| 9,60%| 9,60% 9,60%
Até 436113 11,52%| 11,52%| 11,52%| 10,56%| 10,56% 10,56%
TABELATII Até 4588,97| 12,48%| 12,48%| 12,48%| 11,52%| 11,52% 11,52%
Até 484081 13,44%| 13,44%| 13.44%| 12,48%| 12,48% 12,48%
Trabalho dependente Até 5120,63| 14,40%| 14,40%| 14,40%| 13,44%| 13,44% 13,44%
o e Até 5.432,42| 1536%| 1536%| 1536%| 14,40%| 14,40% 14,40%
Casado, dois titulares Até 5788,18 16,32%| 1632%| 1632%| 16,32%| 15,36%|  15.36%
- - Até 6.19592| 17,28%| 17,28%| 17,28%| 17,28%| 16,32% 16,32%
Remuneragdo Mensal Nimaro de dependantes Até 6.659,61| 18,24%| 1824%| 1824%| 18.24%| 17,28%|  17,28%
Hros 0 [ 2 3 4 5 ou mais Até 7.20323| 19,20%| 19,20%| 19,20%| 19,20%| 18,24%|  18,24%
Até 7.842,83| 20,16%| 20,16%| 20,16%| 20,16%| 20,16% 19,20%
Até 451,89  0,00%| 0,00%|  0,00%| 0,00%|  0,00% 0,00% Até 8.506,38| 21,12%| 21,12%| 21,12%| 21,12%| 21,12% 20,16%
Até 456,48  0,44%|  0,00%|  0,00%| 0,00%|  0,00% 0,00% Até 9.113,99| 22,08%| 22,08%| 22,08%| 22,08%| 22,08% 21,12%
Até 470,78|  1,32%| 0,00%|  0,00%| 0,00%|  0,00% 0,00% Superiora  9.113,99] 23,04%| 23,04%| 23,04%| 23,04%| 23,04% 22,08%
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TABELA VI B Casado Casado
Remuneracéo Mensal . Nio casado L
Trabalho dependente Euros dois ynico
Titulares Titular
Casado, dois titulares — Deficiente
Até 2.196,66 2,88% 2,88% 1,92%
Remuneragéo Mensal Numero de dependentes Até 2.364,15 3,84% 3,84% 2,88%
A 9/ 0, 0
Euros 5 5 > 5 n P Até 2.493,60 4,80% 4,80% 2,88%
Até 2.626,84 5,76% 5,76% 3,84%
Até 113127  000%| 000%|  000%| 000%| 000% 0,00% Até 2.779,13 6,72% 6,72% 3,84%
Até 1.319,13|  0,88%| 088%|  000%| 000%| 000% 0,00% Até 292379 768% 768% 5.76%
Até 1.582,96|  1.76%| 1.76%|  088%| 088%| 0,88% 0,00% . ' ' ' :
Até 190275  2,88%| 288%|  1,92%| 1,92%| 192% 1,92% Até 3.038,01 8,64% 8,64% 576%
Até 214250 3,84%| 3,84% 3,84%| 3,84%| 2,88% 2,88% Até 3.159,82 9,60% 9,60% 6,72%
Até 2.450,39|  4,80%| 4,80%|  4,80%| 3,84%| 3,84% 3,84% Até 3.296,87 10,56% 10,56% 7,68%
Até 262228| 576%| 576%|  4,80%|  4,80%|  4,80% 4,80% Até 3.441 55 11.52% 11.529% 8.64%
Até 2.774,17|  6,72%|  6,72% 6,72%|  576%| 576% 5,76% . ’ " o " oo o
Até 2.92207| 7,68%| 7,68%|  7.68%| 672%| 672% 6,72% At 8.601,43 12,48% 12,48% 9,60%
Até 303801 864%| 864%|  864%| 864% 7.68% 7,68% Até 3.780,37 13,44% 13,44% 9,60%
Até 3.161,93| 9,60%| 9,60%|  9.60%| 9,60%|  864% 8,64% Até 3.970,72 14,40% 14,40% 10,56%
Até 3.30582| 1056%| 10,56%| 10,56%| 10,56%|  9,60% 9,60% Até 4.187.71 15.36% 15.36% 11.50%
Até 3.48560| 1152%| 11,52%| 11,52%| 1152%| 10,56% 10,56% ) ' ’ ' '
Até 3681,57| 12,48%| 1248%| 12,48%| 1248%| 1152%|  11,52% Superior a 418771 16,32% 16,32% 12,48%
Até 3.901,44| 13,44%| 13,44%| 13,44%| 13,44%| 13,44%|  12,48%
Até 4.153,26| 14,40%| 14,40%| 14,40%| 14,40%| 14,40%|  13,44%
Até 4.437,08| 1536%| 15,36%| 1536%| 1536%| 1536%|  14,40% TABELA IX
Até 4760,86| 16,32%| 16,32%| 16,32%| 16,32%| 16,32%|  16,32%
Até 5.108,64| 17,28%| 17,28%| 17,28%| 17,28%| 17,28%|  17,28% Rendimentos de pensdes
Até 542841 18,24%| 18,24%| 18,24%| 18,24%| 18,24%|  18,24%
Até 5.788,18| 19,20%| 19,20%| 19,20%| 19,20%| 19,20%|  19,20% Titulares deficientes das Forcas Armadas
Até 6.19592| 20,16%| 20,16%| 20,16%| 20,16%| 20,16%|  20,16%
Até 6.671,61 21,12%| 21,12% 21,12%| 21,12%| 21,12% 21,12%)
Até 7.22323| 22,08%| 22,08%| 22,08%| 22,08%| 22,08%|  22,08% Remuneracio Mensal Casado Casado
Até 7.874,81| 23,04%| 23,04%| 23,04%| 23,04%| 23,04%|  23,04% £ ¢ dois Néo casado tinico
Superiora _ 7.874,81| 24,00%| 24,00%| 24,00%| 24,00%| 24,00%|  24,00% uros Titulares Titular
Até 1.606,56 0,00% 0,00% 0,00%
TABELA VI Até 1.785,49 0,88% 0,88% 0,00%
Pensoes Até 2.006,31 1,92% 1,92% 0,96%
Até 2.196,66 2,88% 2,88% 1,92%
Casad Casad ;
Remunerago Mensal as‘j‘ o Nio f“s_‘" ° Até 2.364,15 3,84% 3,84% 2,88%
Euos dois casado nico Até 2.562,12 4,80% 4,80% 2,88%
Titulares Titutar Até 2.794,35 5,76% 5,76% 3,84%
) Até 3.076,07 6,72% 6,72% 4,80%
Até 808,36 0,00% 0,00% 0,00% Até 3.235,97 7,68% 7,68% 5,76%
A 0, 0, 0,
Até 903,41 0,88% 0,88% 0,00% Até 3.361,59 8,64% 8,64% 6,72%
A O, 0, 0,
Até 975,37 1,76% 1,76% 0,00% Até 3.498.64 9.60% 9.60% 6.72%
A o, o, 0,
Até 1.059,31 2,64% 2,64% 0,88% Até 3.647,13 10.56% 10,56% 7.68%
A 0, 0, )
Até 1.159,24 3,52% 3,52% 2,64% Até 3.810,81 11,52% 11,52% 8.64%
A 0, 0, 0,
Até 1.267,16 4,40% 4,40% 3,52% Até 3.985.96 12.48% 12,48% 9.60%
A 0, 0, 0,
Até 1.335,13 5,28% 5,28% 3,52% Até 4.183.91 13.44% 13.44% 9.60%
A O, 0, 0,
Até 1.411,07 6,16% 6,16% 4,40% Até 4.397.10 14.40% 14.40% 10,56%
A O o 0,
At 1.495,01 7.04% 7.04% 5.28% Até 4.633,15 15,36% 15,36% 11,52%
Ate 1.594,94 7,92% 7,92% 5,28% Superior a 4.633,15 16,32% 16,32% 13,44%
Até 1.702,88 8,80% 8,80% 6,16%
Até 1.830,79 10,56% 10,56% 6,72%
Até 1.970,71 11,52% 11,52% 8,64% ~ ~
At 2.062,65 12,48% 12,48% 9,60% TRIBUNAL DA RELAGAO DE GUIMARAES
Até 2.162,58 13,44% 13,44% 10,56%
Até 2.274,49 14,40% 14,40% 10,56% Despacho (extracto) n.° 7583/2005 (2.2 série). — Por meu des-
Ate 2.398,41 15,36% 15,36% 11,52% pacho de 14 de Margo de 2005:
Até 2.534,33 16,32% 16,32% 12,48% o . ) .
Até 2.686,24 17,28% 17,28% 13,44% Jorge Floréncio dos Santos, secretario de tribunal superior — reno-
Até 2.862,11 18,24% 18,24% 13,44% vada a comissdo de servi¢o por mais trés anos, com inicio em 2 de
Até 3.057,98 19,20% 19,20% 14,40% Abril de 2005, para o exercicio do mesmo cargo. (Nao carece de
Até 3.285,86 20,16% 20,16% 15,36% fiscalizag¢do prévia do Tribunal de Contas. Os encargos sdo supor-
Até 3.549,67 21,12% 21,12% 16,32% tados pelo Orcamento do Estado.)
Até 3.857,45 22,08% 22,08% 18,24% . - . .
At 412128 23.04% 23.04% 19.20% p }? dp Marco de 2005. — O Presidente da Relagao, Ldzaro Martins
Até 4.405,10 24,00% 24,00% 20,16% ¢ fana.
Até 4.732,88 24,96% 24,96% 21,12%
Até 5.112,61 25,92% 25,92% 22,08%
he il IRt Il It CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA
Até 6.083,99 27,84% 27,84% 24,00%
Até 6.727,57 28,80% 28,80% 25,92% Deliberacao (extracto) n.° 512/2005. — Por deliberagao do ple-
Até 7.519,04 29,76% 29,76% 26,88% nério do Conselho Superior da Magistratura de 17 de Marco de 2005,
Superior a 7.519,04 30,72% 30,72% 27,84% foram efectuadas as seguintes nomeacoes:
Supremo Tribunal de Justica:
TABELA VI Dr. Anténio Fernando da Silva Sousa Grandio, juiz desembargador
Rendimentos de pensodes do Tribunal da Relac@o de Lisboa — nomeado juiz conselheiro do
. . Supremo Tribunal de Justica.
Titulares deficientes Dr. Joaquim Manuel Cabral e Pereira da Silva, juiz desembargador
Casado Casado do Tribunal da Relacdo de Lisboa — nomeado juiz conselheiro do
“em""eéf:i: Mensal dois Nio casado Gnico Supremo Tribunal de Justica.
Titul Titul . -
oaree il 28 de Marco de 2005. — O Juiz-Secretério, Paulo Guerra.
Até 1.606,56 0,00% 0,00% 0,00% e o . . -
Até 1.785.49 0.88% 0.88% 0.00% Rectificacdo n.° 565/2005. — Por ter saido com inexactiddo o
Até 2.006,31 1,92% 1,02% 0,96% despacho do vice-presidente do Conselho Superior da Magistratura

de 8 de Margo de 2005, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,





