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Dia 15 de Março de 2005, das 9 horas às 12 horas e 30 minutos:

Maria Rosa Marques Piedade Bastos.
Maria Teresa Gomes Ferreira.
Mário de Jesus Moço.
Marisa Isabel Simões Machado.
Marta Andrea Ximenes de Carvalho.
Natália Baroa Domingues.
Nicolau Pascoal Louro Morgado.
Nuno Miguel Abrantes Almeida.
Olga Santos Rodrigues.
Patrícia Alexandre Vieira Basílio.
Paula Alexandra Matias Nunes.
Paula Cristina Anastácio Isidoro Neves.
Paula Cristina Gaspar Vilela.
Paula Cristina Venceslau de Moura.
Paula Cristina Veríssimo Ferreira.

Dia 15 de Março de 2005, das 14 às 17 horas:

Paula Maria Santos Cavaco Apolinário.
Paula Sofia Melo da Silva.
Paula Susana Martinho Caseiro.
Paulo Jorge Rodrigues Ferreira.
Pedro Manuel Lopes Cristóvão.
Rosa Maria Mendes Ferreira Garrido.
Rui Jorge dos Santos Rocha.
Sandra Cristina Cortesão Peixoto.
Sandra Maria Oliveira Nunes Cravo.
Sandra Marisa Gonçalves Rodrigues Pereira.
Sílvia Catarina Batista Rodrigues.
Sílvia Maria Machado Gonçalves.
Sílvia Susana Baptista de Matos Neves.
Sofia Isabel Seguro Andrade.

Dia 17 de Março de 2005, das 14 às 17 horas:

Sónia Alexandra Torres Lopes.
Sónia Carla Rodrigues Esteves Ferreira.
Sónia Cristina Oliveira dos Santos.
Sónia Noemi Rodrigues Silva.
Susana Cristina Silva Marques Ângelo.
Susana da Conceição Nobre Gandarez.
Susana Isabel Leal Nogueira.
Susana Margarida Mateus Nogueira.
Susana Sofia Henriques Coutinho.
Tiago André da Cruz Lucero.
Vera Lúcia Ferreira Pimentel.
Vera Susana Gonçalves Ferreira.
Vítor Manuel Barrela Patrício.

19 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Júri, João Tomé Fèteira.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso n.o 1549/2005 (2.a série). — Concurso n.o 20/02 — chefe
de serviço de otorrinolaringologia. — Para conhecimento dos interes-
sados e devidos efeitos se publica a lista de classificação final dos
candidatos admitidos ao concurso interno de provimento para chefe
de serviço de otorrinolaringologia aberto neste Centro Hospitalar por
aviso publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 228, de 2 de
Outubro de 2002, e rectificado no Diário da República, 2.a série, n.o 262,
de 13 de Novembro de 2002, homologada por deliberação do conselho
de administração de 15 de Dezembro de 2004:

Candidatos aprovados:

1.o Augusto Gomes Pereira — 16,9 valores.
2.o Artur Manuel Sousa Conde — 16,8 valores.

A contar da data da publicação do presente aviso, é concedido
aos candidados o prazo de 10 dias úteis para eventuais recursos, a
interpor nos termos do n.o 67 da Portaria n.o 177/97, de 11 de Março,
para o Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Saúde, que deve-
rão ser entregues no serviço de expediente deste Centro Hospitalar,
sito na Rua de Conceição Fernandes, 4434-502 Vila Nova de Gaia,
ou enviados pelo correio em carta registada com aviso de recepção.

28 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Repartição, por competência
subdelegada, Domingos Moreira Lopes.

Hospital Distrital de Águeda

Aviso n.o 1550/2005 (2.a série). — Faz-se público que, em con-
formidade com o disposto no n.o 3 do artigo 95.o do Decreto-Lei
n.o 100/99, de 31 de Março, foi afixada para consulta dos interessados
a lista de antiguidade do pessoal do quadro do Hospital Distrital
de Águeda.

28 de Janeiro de 2005. — A Vogal Executiva, Ana Isabel Torrão
Estima Breda Marques.

Hospital Distrital de Faro

Aviso n.o 1551/2005 (2.a série). — Por despacho de 19 de Janeiro
de 2005 do conselho de administração deste Hospital:

Dr. Aníbal Acácio Mendes Coutinho, assistente de urologia do quadro
deste Hospital — autorizada a equiparação a bolseiro a tempo par-
cial, pelo período de 12 meses, com início em 1 de Fevereiro de
2005.

27 de Janeiro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Hospital Distrital de Lamego

Aviso n.o 1552/2005 (2.a série). — Concurso n.o 1/PM/2005 (assis-
tente da carreira médica hospitalar). — 1 — Nos termos dos artigos 15.o,
23.o e 30.o do Decreto-Lei n.o 73/90, de 6 de Março, e do Regulamento
dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.o 43/98, de 26 de Janeiro,
torna-se público que, por deliberação do conselho de administração
de 24 de Janeiro de 2005, se encontra aberto concurso interno geral
de ingresso para o provimento de dois lugares de assistente de orto-
pedia, da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal deste Hos-
pital, aprovado pela Portaria n.o 413/91, de 16 de Maio.

2 — O concurso é institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados à
função pública e é válido apenas para o preenchimento dos lugares
acima referidos, pelo que se esgota com o preenchimento dos mesmos.

3 — Requisitos de admissão:
3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter a nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenção internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de serviço cívico, quando
obrigatório;

c) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou interdito
para o exercício das funções a que se candidata;

d) Possuir a robustez física e o perfil psíquico indispensáveis
ao exercício da função e ter cumprido as leis de vacinação
obrigatória.

3.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da área profissional a que respeita
o concurso ou equivalente, nos termos do n.o 3 do artigo 22.o
do Decreto-Lei n.o 73/90, de 6 de Março;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

4 — O local de trabalho situa-se no Hospital Distrital de Lamego
ou em outras instituições com as quais este Hospital tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboração.

4.1 — O regime de trabalho será desenvolvido em horários des-
fasados, de acordo com as disposições legais existentes nesta matéria,
designadamente o despacho ministerial n.o 19/90, de 2 de Agosto.

5 — Apresentação das candidaturas:
5.1 — Prazo — o prazo para apresentação das candidaturas é de

20 dias úteis contados a partir da data da publicação do presente
aviso no Diário da República.

5.2 — Forma — os interessados deverão formalizar a sua candida-
tura mediante requerimento, dirigido ao presidente do conselho de
administração do Hospital Distrital de Lamego, sito no lugar de Fran-
zia, 5100-182 Lamego, entregue na Secção de Pessoal ou remetido
pelo correio, registado com aviso de recepção, considerando-se entre-
gue dentro do prazo desde que tenha sido expedido até ao termo
do prazo fixado no número anterior.

5.3 — Do requerimento deverá constar:

a) A identificação do requerente (nome, naturalidade, residência
e número e data do bilhete de identidade e arquivo de iden-
tificação que o emitiu);
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b) A categoria profissional e estabelecimento de saúde a que
esteja vinculado;

c) A referência ao aviso de abertura de concurso identificando
o número e a data do Diário da República onde vem anunciado;

d) A indicação dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumária caracterização;

e) O endereço para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — Os requerimentos deverão ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
respectiva área profissional ou da equiparação a esse grau;

b) Documento comprovativo do vínculo à função pública;
c) Documento comprovativo de inscrição na Ordem dos Médi-

cos;
d) Curriculum vitae (cinco exemplares).

6.1 — O documento referido na alínea c) do número anterior pode
ser substituído por declaração no requerimento, sob compromisso
de honra, da situação precisa em que o candidato se encontra.

6.2 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias úteis após o termo do prazo fixado no n.o 5.1 do presente
aviso.

6.3 — A falta dos documentos referidos nas alíneas a) e b) do n.o 6
ou dos currículos após o termo do prazo fixado no número anterior
implica a não admissão ao concurso.

7 — O método de selecção a utilizar no concurso é o de avaliação
curricular, nos termos da secção VI do regulamento aprovado pela
Portaria n.o 43/98, de 26 de Janeiro.

8 — As listas de candidatos admitidos e excluídos serão afixadas,
depois de cumpridos os prazos estatuídos na secção IV da Portaria
n.o 43/98, de 26 de Janeiro, no expositor da Secção de Pessoal, noti-
ficando-se os candidatos deste facto através de ofício, registado com
aviso de recepção, acompanhado de cópia da lista.

8.1 — A lista de classificação final será publicada na 2.a série do
Diário da República.

9 — As falsas declarações prestadas nos requerimentos ou nos cur-
rículos pelos candidatos serão punidas nos termos da lei e constituem
infracção disciplinar no caso de funcionário ou agente.

10 — Constituição do júri:

Presidente — Carlos Manuel Cerca Ferreira da Silva, chefe de
serviço de ortopedia do Hospital Distrital de Lamego.

Vogais efectivos:

Manuel Duarte Cruz Barreto, chefe de serviço de ortopedia
dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Luís António Maximino Lopes Figueiredo, assistente de
ortopedia dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Vogais suplentes:

António Lopes Figueiredo, assistente de ortopedia dos Hos-
pitais da Universidade de Coimbra.

Francisco Manuel Lucas, assistente de ortopedia dos Hos-
pitais da Universidade de Coimbra.

O vogal efectivo indicado em 1.o lugar substituirá a presidente nas
suas faltas ou impedimentos.

Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a
Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

27 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistração, António Manuel Marques Luís.

Instituto Nacional da Farmácia e do Medicamento

Aviso n.o 1553/2005 (2.a série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 9.o-A do Decreto-Lei n.o 118/92, de 25 de Junho, com a
nova redacção dada pelos Decretos-Leis n.os 305/98, de 7 de Outubro,
205/2000, de 1 de Setembro, 270/2002, de 2 de Dezembro, e 81/2004,
de 10 de Abril, publica-se em anexo a lista dos medicamentos com-
participados em 1 de Fevereiro de 2005.

20 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, a Vogal,
Alexandra Bordalo.

(E
m

eu
ro

s)

Su
bs

tâ
nc

ia
ac

tiv
a

F
or

m
a

fa
rm

ac
êu

tic
a

D
os

ag
em

N
om

e
co

m
er

ci
al

A
pr

es
en

ta
çã

o
N

úm
er

o
de

re
gi

st
o

T
itu

la
r

da
A

IM
(*

)

G
ru

po
/

su
bg

ru
po

fa
rm

a-
cê

ut
ic

o
(*

*)

D
es

ig
na

çã
o

G
F

T
(*

*)
G

ru
po

ho
m

o-
gé

ne
o

E
sc

al
ão

(*
**

)
Pr

eç
o

(P
V

P)

Pr
eç

o
de

re
fe

rê
nc

ia

A
m

br
ox

ol
..

..
..

..
..

X
ar

op
e

..
..

..
..

..
3

m
g/

m
l

A
m

br
ox

ol
C

in
fa

,3
m

g/
m

l,
X

ar
op

e
(a

).
E

m
b

a
la

g
e

m
d

e
20

0
m

l.
52

26
98

0
C

in
fa

P
or

tu
ga

l,
L

.d
a

5.
2.

2
E

xp
ec

to
ra

nt
es

..
..

G
H

02
46

C
3,

32
3,

32

B
ex

ar
ot

en
o

..
..

..
..

C
áp

su
la

m
ol

e
..

..
.

75
m

g
T

ar
gr

et
in

..
..

..
..

..
..

.
10

0
cá

ps
ul

as
..

..
..

.
36

00
08

7
L

ig
an

d
Ph

ar
m

ac
eu

ti-
ca

ls
U

K
,L

td
.

16
.1

.9
O

ut
ro

s
ci

to
tó

xi
do

s
C

18
79

,2
9

F
lu

co
na

zo
l

..
..

..
..

.
C

áp
su

la
..

..
..

..
..

15
0

m
g

F
lu

c
o

n
a

zo
l

B
ex

a
l,

15
0

m
g,

C
áp

su
la

s
(a

).
1

cá
ps

ul
a

..
..

..
..

..
49

94
18

2
B

E
X

A
L

..
..

..
..

..
.

1.
2

A
nt

ifú
ng

ic
os

..
..

..
G

H
01

83
B

7,
86

9,
23

F
lu

co
na

zo
l

..
..

..
..

.
C

áp
su

la
..

..
..

..
..

15
0

m
g

F
lu

c
o

n
a

zo
l

B
ex

a
l,

15
0

m
g,

C
áp

su
la

s
(a

).
2

cá
ps

ul
as

..
..

..
..

.
49

94
28

1
B

E
X

A
L

..
..

..
..

..
.

1.
2

A
nt

ifú
ng

ic
os

..
..

..
G

H
01

84
B

14
,1

5
16

,3
8

F
lu

co
na

zo
l

..
..

..
..

.
C

áp
su

la
..

..
..

..
..

50
m

g
F

lu
co

na
zo

l
B

ex
al

,
50

m
g,

C
áp

su
la

s
(a

).
7

cá
ps

ul
as

..
..

..
..

.
49

93
98

6
B

E
X

A
L

..
..

..
..

..
.

1.
2

A
nt

ifú
ng

ic
os

..
..

..
G

H
01

85
B

18
20

,8
5

G
lu

co
sa

m
in

a,
su

lfa
to

Pó
pa

ra
su

sp
en

sã
o

or
al

.
15

00
m

g
V

ia
rt

ril
-S

..
..

..
..

..
..

.
30

sa
qu

et
as

..
..

..
..

51
22

68
4

L
ab

or
at

ór
io

s
D

el
ta

9.
4

M
ed

ic
am

en
to

s
pa

ra
tr

at
am

en
to

d
a

ar
tr

os
e.

B
18

,6
2

L
ev

et
ir

ac
et

am
..

..
..

C
om

pr
im

id
o

re
ve

s-
tid

o.
25

0
m

g
K

ep
ra

..
..

..
..

..
..

..
..

20
co

m
pr

im
id

os
..

..
33

91
08

3
U

C
B

,S
.A

.
..

..
..

..
2.

6
A

nt
ip

ilé
pt

ic
os

e
an

-
tic

on
vu

ls
iv

an
te

s.
A

14
,5

8

L
ev

et
ir

ac
et

am
..

..
..

C
om

pr
im

id
o

re
ve

s-
tid

o.
25

0
m

g
K

ep
ra

..
..

..
..

..
..

..
..

60
co

m
pr

im
id

os
..

..
33

91
38

0
U

C
B

,S
.A

.
..

..
..

..
2.

6
A

nt
ip

ilé
pt

ic
os

e
an

-
tic

on
vu

ls
iv

an
te

s.
A

43
,7

5

L
ev

et
ir

ac
et

am
..

..
..

C
om

pr
im

id
o

re
ve

s-
tid

o.
50

0
m

g
K

ep
ra

..
..

..
..

..
..

..
..

60
co

m
pr

im
id

os
..

..
33

91
98

4
U

C
B

,S
.A

.
..

..
..

..
2.

6
A

nt
ip

ilé
pt

ic
os

e
an

-
tic

on
vu

ls
iv

an
te

s.
A

87
,5

0

M
el

ox
ic

am
..

..
..

..
.

C
om

pr
im

id
o

..
..

..
15

m
g

M
el

ox
ic

am
B

ex
al

,
15

m
g,

C
om

pr
im

id
os

(a
).

30
co

m
pr

im
id

os
..

..
51

55
98

1
B

E
X

A
L

—
Pr

od
ut

os
Fa

rm
ac

êu
tic

os
,S

.A
.

9.
1.

6
O

xi
ca

ns
..

..
..

..
..

B
14

,9
9


