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A presente deliberacdo deve ser notificada a sociedade Sanofi-Synt-
helabo — Produtos Farmacéuticos, S. A.

3 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administracao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel
Neves Dias, vogal.

MINISTERIO DA SEGURANGA SOCIAL,
DA FAMILIA E DA CRIANGA

Centro Nacional de Proteccao contra os Riscos
Profissionais, I. P.

Deliberagao n.° 89/2005. — Por deliberacdo de 29 de Dezembro
de 2004 do conselho directivo:

Lia Isabel Coelho Ribeiro, assistente administrativa do quadro de
pessoal deste Centro — autorizada a reclassificagdo profissional na
categoria de técnico superior de 2.2 classe, da carreira técnica supe-
rior, do mesmo quadro de pessoal, com efeitos a partir de 17 de
Setembro de 2004, nos termos do disposto nos artigos 6.° e 7.°
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, conjugado com
a alinea a) do n.° 2 do artigo 128.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, e alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Janeiro de 2005. — A Chefe de Divisao do Gabinete de Ges-
tao de Pessoal, Maria Vitoria Costa.

Despacho n.° 1974/2005 (2.2 série). — Subdelegagdo de poderes
e assinatura. — 1 — No uso da faculdade que me ¢ conferida pelo
despacho n.° 21 055/2003, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 253, de 31 de Outubro de 2003, subdelego na chefe de divisao
de Apoio Geral licenciada Maria Filomena Carrico Silva, sem prejuizo
do poder de avocagao, a competéncia para:

1.1 — Autorizar a realizacdo de despesas com a aquisi¢ao de bens
e servigos até ao montante de € 1250;

1.2 — Aprovar, com o meu prévio conhecimento, os planos de férias
dos funcionarios e agentes do respectivo servico, bem como autorizar
o gozo de férias antes da publicagdo dos planos de férias e de férias
interpoladas;

1.3 — Autorizar as deslocacoes em servico em territério nacional,
desde que ndo envolvam pagamento de horas extraordinarias.

1.4 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente da Divisdo de Apoio Geral.

2 — A presente subdelegagao produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2005.

12 de Janeiro de 2005. — A Directora de Servicos, Emilia Doroteia
Marques Martins de Melo Correia.

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Despacho n.° 1975/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de
17 de Janeiro de 2005, proferido no exercicio de competéncia delegada
pelo conselho directivo do Instituto da Seguranga Social, I. P., nomeio
definitivamente, na categoria de assistente administrativo principal
da carreira administrativa, no quadro de pessoal do ex-Centro Regio-
nal de Seguranca Social do Algarve, apds concurso interno de acesso
misto, Teresa Rodrigues Teodoro, Nuno Filipe Gongalves Diogo,
Hugo Rodolfo Gomes de Sousa Maia Mendes, Maria do Rosario
Fonseca Mendonga Lourencgo, Idalécia Libania Reis Fantasia Aleluia,
Andreia Isabel Martins dos Santos, Anabela do Nascimento Botelho,
Ana Bela Agostinho Menau Pereira, Maria Fernanda Barcelos Martins
Fernandes, Paula Maria Romao Santos, Maria da Conceicdo Gon-
calves Lopes Mauricio, Dina Maria Candeias Estevéns Amaro Fer-
reira, do mesmo quadro de pessoal, Daniela Maria Paixao Patrdo
Soares, do quadro de pessoal da Direccdo Regional de Educacao
do Algarve, Sérgio Paulo Gomes de Passos, do quadro de pessoal
do Ministério da Defesa Nacional, ¢ Esmeralda Maria Sousa Santos
Costa, do quadro de pessoal da Direccao Regional de Educagao do
Algarve, ficando exonerados dos lugares anteriores a partir da data
de aceitacdo no novo lugar. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

17 de Janeiro de 2005. — A Vogal do Conselho Directivo, Madalena
Oliveira e Silva.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Setabal

Aviso n.° 750/2005 (2.? série). — Nos termos da alinea b) do
n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, noti-
ficam-se os candidatos admitidos ao concurso interno de acesso misto
para o provimento de 127 lugares na categoria de assistente admi-
nistrativo especialista, da carreira administrativa, grupo de pessoal
administrativo, do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Segu-
ranca Social de Lisboa e Vale do Tejo, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 7, de 9 de Janeiro de 2004, de que a lista de
classificacdo final, homologada por despacho de 28 de Dezembro de
2004 pela vogal do conselho directivo do Instituto da Seguranga Social,
I. P., se encontra afixada nas instalagdes dos Centros Distritais de
Solidariedade e Seguranca Social de Lisboa, Santarém e Setubal.

Mais se informa que, nos termos do n.° 2 do artigo 43.° do diploma
acima referido, da homologacao da lista de classificacdo final cabe
recurso hierarquico, a interpor no prazo de 10 dias uteis para o Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Seguranca Social, da Familia
e da Crianca.

13 de Janeiro de 2005. — A Presidente do Juri, Maria de Lourdes
dos Santos Teixeira Rodrigues Albino.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social
de Vila Real

Aviso n.° 751/2005 (2.2 série). — Por despacho de 28 de Dezem-
bro de 2004 da vogal do conselho directivo do Instituto da Seguranca
Social, I. P., responsavel pelo pelouro de recursos humanos:

Agostinho Rio Costa, técnico profissional de 1.* classe — nomeado
nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de
19 de Novembro, em regime de comissao de servi¢o extraordindria,
por um periodo de um ano, na categoria de técnico de 2.* classe,
estagiario, da carreira técnica. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

13 de Janeiro de 2005. — O Director, Narciso N. Gomes.

Aviso n.° 752/2005 (2.2 série). — Por despacho de 4 de Janeiro
de 2005 da vogal do conselho directivo do Instituto da Seguranca
Social, I. P., responsével pelo pelouro de recursos humanos:

José Rui Rodrigues Teixeira, assistente administrativo princi-
pal —nomeado nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-
-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, em regime de comissdao de
servico extraordinaria, por um periodo de um ano, na categoria
de técnico de 2.7 classe, estagiario, da carreira técnica. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Janeiro de 2005. — O Director, Narciso N. Gomes.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Direccao-Geral de Transportes Terrestres

Aviso n.° 753/2005 (2.2 série). — Mengao a que se refere o des-
pacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de Mar¢o — «Em cumprimento
da alinea ) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacdo.»

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que, por despacho do director-geral de Transportes Terrestres
de 30 de Dezembro de 2004, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar do dia seguinte a data da publicacao do presente aviso,
concurso interno de acesso geral para o preenchimento de trés vagas
de assessor da carreira técnica superior, do quadro permanente desta
Direcgao-Geral, aprovado pela Portaria n.° 417/95, de 9 de Maio,
e alterado pelos Decretos-Leis n.%® 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e 141/2001, de 24 de Abril.

2 — O presente concurso ¢ valido apenas para o preenchimento
das referidas vagas e caduca com o seu provimento.

3 — Compete genericamente ao assessor prestar assessoria de natu-
reza cientifico-técnica, exigindo um elevado grau de qualificacdo e
responsabilidade e iniciativas nas 4reas das atribuicoes da Direccao-
-Geral de Transportes Terrestres, elaborando pareceres, orientando
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a concepgao e desenvolvimento de medidas de politica de gestao,
participando em trabalhos que exijam conhecimentos especializados,
tendo em vista a preparacao de tomada de decisao, designadamente
nas areas de actividade normativa, regulacéo e fiscalizagao dos trans-
portes terrestres, sistemas de informagao, consulta juridica e con-
tencioso.

4 — Servico e local de trabalho — Direc¢ao-Geral de Transportes
Terrestres, sita na Avenida das Forcas Armadas, 40, Lisboa, e Dele-
gacdo de Transportes do Centro, sita na Avenida de Fernao de Maga-
lhaes, 429, 1.°, Coimbra.

5 — O vencimento ¢ o correspondente a respectiva categoria, nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, conjugado
com o Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 1 de Outubro, e legislacdo com-
plementar, sendo as condicoes de trabalho e regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — sdo requisitos gerais de admissdo a con-
curso os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Os constantes dos n.® 1, alinea b), e 3, ambos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

b) Possuir uma das seguintes licenciaturas:

Direito;
Historia.

7 — Método de seleccao — a seleccao sera feita mediante provas
publicas, que consistirdo na apreciagao e discussdo do curriculo pro-
fissional do candidato, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Classificacao final dos candidatos ao concurso:

a) A classificacdo final dos candidatos obedecerd ao disposto
no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Em caso de igualdade de classificacao, a ordenagao dos can-
didatos resulta da aplicagdo dos critérios estabelecidos nas
alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 37.° do mencionado
diploma legal.

9 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao das provas publicas,
bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de acta ou de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

10 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento de admissao ao concurso, dirigido ao director-geral de Trans-
portes Terrestres, Avenida das Forgas Armadas, 40, 1649-022 Lisboa,
e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, registado com
aviso de recepgao, dentro do prazo de candidatura, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, nacionalidade,
naturalidade, data de nascimento, niimero, local e data de
emissdo do bilhete de identidade), residéncia, cddigo postal
e nimero de telefone;

b) Habilitagoes académicas;

¢) Declaracdo sob compromisso de honra de que retine os requi-
sitos gerais para o provimento em fungdes publicas, constantes
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

d) Indicacao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

e) Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao Didrio da Republica onde se encontra publicado
o respectivo aviso.

11 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado da
seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae, detalhado, datado e assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado de habilitacoes literdrias;

d) Documentos comprovativos das ac¢des de formagao profis-
sional complementar e respectivas duragdes;

e) Declaragdo emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente actualizada, da qual constem, de maneira ine-
quivoca, a existéncia e natureza do vinculo, a categoria que
detém e a antiguidade na actual categoria, na carreira e na
funcéo publica, bem como a classificagio de servico referente
aos anos relevantes para efeitos de concurso;

f) Declaragdo autenticada do servigo especificando as efectivas
funcgoes, tarefas e responsabilidades cometidas ao candidato
bem como o periodo a que as mesmas se reportam;

g) Quaisquer elementos que o candidato entenda dever apre-
sentar por considerar passiveis de influir na apreciacdo do
seu mérito, os quais, todavia, s6 serao tidos em consideragao
pelo juri se devidamente comprovados.

Os candidatos que sejam funcionérios da Direc¢ao-Geral de Trans-
portes Terrestres estao dispensados da apresentacdo dos documentos
ja existentes nos seus processos individuais, nomeadamente os men-
cionados nas alineas b) a e) do presente nimero.

12 — Salvo o disposto na tltima parte do nimero anterior, a nao
apresentacao dos documentos comprovativos dos requisitos de admis-
sdo exigidos nos termos do presente aviso determina a exclusao do
concurso, conforme o estabelecido no n.° 7 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, de harmonia
com o n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

15 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e a lista de
classificacao final sera publicitada nos termos do artigo 40.° do mesmo
diploma legal.

16 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo final serdo
afixadas na Direc¢ao-Geral de Transportes Terrestres, Avenida das
Forcas Armadas, 40, Lisboa, e na Delegagao de Transportes do Centro,
sita na Avenida de Fernao de Magalhaes, 429, 1.°, Coimbra.

17 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redac¢ao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.© 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro.

18 — O juri do presente concurso tem a seguinte composigao:

Presidente — Dr. Carlos Manuel Fernandes Rodrigues, chefe de
divisao.
Vogais efectivos:

Dr.® Maria Graciosa Silva Farinha, assessora principal da
carreira técnica superior, que substituird o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Dr.* Maria Cristina Belo da Silva, assessora principal da
carreira técnica superior.

Vogais suplentes:

Dr.? Mariana Carolina Ruas Brés, assessora principal da
carreira técnica superior.

Dr.® Maria Rosilia Dordio Teles Varela Calado Vilela,
assessora principal da carreira técnica superior.

13 de Janeiro de 2005. — A Directora de Servigos de Administragao
e Organizacao, Maria Gilda Macedo Costa.

MINISTERIO DA CULTURA

Gabinete da Ministra
Despacho n.° 1976/2005 (2.2 série):

Maria da Conceigao Oliveira— nomeada membro do conselho de
administracdo da Fundacdo de Serralves, nos termos do artigo 9.°
dos Estatutos da Fundacdo de Serralves, aprovados pelo Decre-
to-Lei n.° 240-A/89, de 27 de Julho, com a redaccao dada pelo
artigo tinico do Decreto-Lei n.° 256/94, de 22 de Outubro.

4 de Janeiro de 2005. — A Ministra da Cultura, Maria Jodo Espirito
Santo Bustorff Silva.

Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Despacho (extracto) n.° 1977/2005 (2.2 série). — Por despacho
do director de 20 de Setembro de 2004:

Alexandre Herculano Foz de Morais Antunes Pereira — rescindido
o contrato individual de trabalho em 2 de Novembro de 2004, cele-
brado com o Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo
para desempenhar fungoes de auxiliar técnico.

7 de Janeiro de 2005. — O Subdirector, José Maria Salgado.



