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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGCA SOCIAL
Portaria n.° 79/2024/1, de 4 de margo

Sumario: Procede a primeira alteragao a Portaria n.° 415/2023, de 7 de dezembro, que estabelece as
condicoes de criagao, instalagao, organizacao e funcionamento a que deve obedecer a res-
posta social servigo de assisténcia pessoal de apoio a pessoa com deficiéncia ou incapaci-
dade que assenta no desenvolvimento do Modelo de Apoio a Vida Independente.

A Portarian.® 415/2023, de 7 de dezembro, estabelece as condi¢des de criagao, instalagao, organi-
zacao e funcionamento a que deve obedecer a resposta social servigo de assisténcia pessoal de apoio
a pessoa com deficiéncia ou incapacidade que assenta no desenvolvimento do Modelo de Apoio a Vida
Independente.

Face a implementagao de uma nova resposta social, verifica-se a necessidade de adequar as dis-
posigdes vigentes, conciliando-a com a operacionalizagao de regime de cooperagao.

Por outro lado, o acompanhamento da criagdo da medida permitiu identificar oportunidades de
melhoria, conferindo assim, um maior rigor e clarificagao das disposi¢des legalmente aplicaveis ao
servigo de assisténcia pessoal de apoio a pessoa com deficiéncia ou incapacidade, enquanto servigo
de apoio a vida independente.

Assim, nos termos dos artigos 26.°,29.° e 30.° da Lei n.° 4/2007, de 16 de janeiro, na sua redagao
atual, e nos termos do artigo 8.° da Portarian.® 196-A/2015, de 1 de julho, na sua redagao atual, manda
o Governo, pelo Secretario de Estado da Segurancga Social e pela Secretaria de Estado da Inclusao, no
uso das competéncias delegadas ao abrigo do Despacho n.° 7910/2022, de 21 de junho, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 123, de 28 de junho de 2022, o seguinte:

Artigo 1.°

Objeto

A presente portaria procede a primeira alteragao a Portaria n.° 415/2023, de 7 de dezembro, que
estabelece as condigdes de criagao, instalagao, organizagao e funcionamento a que deve obedecer
a resposta social servigo de assisténcia pessoal de apoio a pessoa com deficiéncia ou incapacidade
que assenta no desenvolvimento do Modelo de Apoio a Vida Independente.

Artigo 2.°
Alteracao a Portaria n.° 415/2023, de 7 de dezembro
Os artigos 1.°2,2.2,5.°,7.2,10.°,11.°2,12.°,19.°, 25.°, 31.° e 34.° da Portaria n.° 415/2023, de 7 de
dezembro, que dela fazem parte integrante, passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 1.°
[...]

A presente portaria estabelece as condig¢oes de criagao, instalagao, organizagao e funcionamento
a que deve obedecer a resposta social servigo de apoio a vida independente (SAVI), que se consubstancia
na assisténcia pessoal de apoio a pessoa com deficiéncia ou incapacidade, e assenta no desenvolvi-
mento do Modelo de Apoio a Vida Independente (MAVI).
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Artigo 2.°
[]

1 — A presente portaria e as regras de financiamento previstas nos artigos 34.° a 37.° aplicam-se
as entidades que promovem e disponibilizam o servigo de assisténcia pessoal de apoio a pessoa com
deficiéncia ou incapacidade, que tenham a natureza de organizagao ndao governamental das pessoas
com deficiéncia (ONGPD) e com estatuto de instituigao particular de solidariedade social (IPSS), nos
termos da legislagao aplicavel.

2 — As regras respeitantes a criagao, organizacgao e funcionamento a que deve obedecer o MAVI,
aplicam-se também as entidades de caracter publico e privado, que assegurem o seu desenvolvimento.

Artigo 5.°
[..]

1—1.]

a)[.]

b)[..]

c)[..]

dl.]

e l.]

[l

9 [.]

h)[..]

iI[.]

)L

k)[..]

NI.l

m) [..]

n)[.]

2 — As atividades previstas na alinea h) do nimero anterior sé podem ser realizadas no desenvol-
vimento das atividades letivas, nos termos a regulamentar pelos membros do Governo responsaveis
pelas areas da educacgao, seguranga social e inclusao.

3—-1[.]
Artigo 7.°
[...]
1—[.1]

2 — As horas de apoio referidas no niumero anterior podem ser disponibilizadas de forma conse-
cutiva ou cumulativa, sendo o limite maximo por pessoa destinataria de 240 horas por més.

3—1[.]
4—1.]
5—1[.]
6—[.]
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Artigo 10.°

[.]
1—1[.]
2 — O/a assistente pessoal tem direito, nomeadamente, a:

a) Ser tratado/a com respeito e corregao pela pessoa destinataria da assisténcia pessoal ou por
qualquer membro do seu agregado familiar;

b) Ver salvaguardada a sua seguranca e respeitada a sua integridade fisica e moral;

¢) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do seu processo
individual;

d) Apresentar criticas e sugestoes relativas ao funcionamento da assisténcia pessoal;
e) Conhecer de forma acessivel e compreensivel o regulamento interno do CAVI;
f) Frequentar a formacao definida no artigo 14.°;

g) Conhecer e compreender a informagao constante do plano individualizado de assisténcia pes-
soal com relevancia para o desempenho das suas fungoes;

h) Desempenhar as atividades para as quais foi contratado/a;

i) Ver assegurado apoio psicossocial por parte do CAVI, no ambito do cumprimento do regime
juridico da promogao da segurancga e saude no trabalho.

3 — Constituem deveres do/a assistente pessoal, nomeadamente, os seguintes:
a)l.l]
b)[..]
o [.]
d)[.]
el.]
f[.]

i [.]
)R

k) Prestar auxilio e assisténcia a pessoa destinataria da assisténcia pessoal, sempre que necessario.

Artigo 11.°
[.]
1—1.]
2-1[.1]
3—1[.]
4—1.]
5-1[.]
6—1[.]
7—1.]
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8 — Apos o procedimento de selecgao previsto no presente artigo, cada CAVI procede a contratacao
dos/das assistentes pessoais.

9—1[.]
10 —1[..]

11 — O processo de selegao previsto no presente artigo nao € aplicavel quando a pessoa destinata-
ria de assisténcia pessoal indique desde logo o/a assistente pessoal a contratar, o/a qual deve apenas
cumprir o dispostonos n.**2e 7.

Artigo 12.°
[]
1—1.]
2—[.1]

3 — No caso de incapacidade temporaria para o trabalho por motivo de doenga, licenga por paren-
talidade e férias dos/as assistentes pessoais contratados/as em regime de comissao de servigo, o CAVI
pode ainda recorrer a contratagao de prestadores de servigos, pelo periodo de substituicao necessario.

Artigo 19.°
[..]
1—1[.]

2 — A equipa referida no niumero anterior é afeta a 100 % e composta até ao maximo de quatro
elementos, sendo a sua composi¢cao determinada em fungao das necessidades, designadamente do
numero de pessoas com deficiéncia ou incapacidade apoiadas, de acordo com o seguinte critério:

a) 2 elementos de equipa para a 10 a 19 pessoas apoiadas;
b) 3 elementos de equipa para 20 a 39 pessoas apoiadas;

¢) 4 elementos de equipa para 40 a 50, ou um nimero superior a este, de pessoas apoiadas.

3-1[.]
4—1[.]
5—1.]
Artigo 25.°
[]
1—1.]
2-1[.]
3—-1[.]
4—1[.]
5—1.]
6—1[.]
7—1[.]

8 — Sem prejuizo de se afigurar necessaria a sua revalidagao, os CAVI reconhecidos no ambito do
projeto-piloto estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 129/2017, de 9 de outubro, mantém valido o respetivo
reconhecimento, a capacidade de horas e o nimero de destinatarios abrangidos, a data da produgao
de efeitos da presente portaria.
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9—1[.]
10 —[..]
Artigo 31.°
[.]

1 — E criada uma equipa multidisciplinar nacional de apoio ao MAVI, integrada na entidade
coordenadora nacional, constituida por elementos designados pelo INR, I. P, e ISS, . P, cujos termos
de organizagao e funcionamento sao definidos através de regulamento, sujeito a aprovacao da area
governativa responsavel pela area da seguranga social e inclusao.

2-1[.1]
3—1[.]
a)[.]
b)[..]
o [.]
d)l.]
e)l.l]
L.l
9 [.]
h)[..]
Artigo 34.°
[.]

1 — O MAVI é financiado através do regime de cooperacao entre a area governativa que tutela
a seguranca social, e as entidades previstas no n.° 1 do artigo 2.°, devendo o acordo de cooperagao
definir, nomeadamente a capacidade de horas e de niumero de destinatarios abrangidos, recursos
humanos e comparticipagao financeira.

2—1[.]
3—1[.]
4—1.]
5—1[.]
6—[.]
7—[.]

Artigo 3.°
Entrada em vigor e produgao de efeitos

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte a sua publicagao e produz efeitos a 1 de janeiro
de 2024.

Em 28 de fevereiro de 2024.

O Secretario de Estado da Seguranga Social, Gabriel Gameiro Rodrigues Bastos. — A Secretaria de
Estado da Inclusao, Ana Sofia Pedroso Lopes Antunes.

117413026
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