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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.° 18/2023/A

Sumario: Aprova a organica e o quadro de pessoal dirigente dos servigos externos da Diregao
Regional dos Assuntos Culturais, que se constituem como servigos de promog¢ao cul-
tural.

Aprova a organica e o quadro de pessoal dirigente dos servigos externos da Diregdo Regional
dos Assuntos Culturais, que se constituem como servigos de promogao cultural

O Decreto Regulamentar Regional n.° 6/2022/A, de 29 de abril, na sua redag&o em vigor, que
aprova a nova organica do Xl Governo Regional, cria a Secretaria Regional da Educacgéo e dos
Assuntos Culturais, que exerce, entre outras, competéncias em matéria de assuntos culturais.

Nesta sequéncia, foi aprovada a organica e o quadro de pessoal dirigente e de chefia da
Secretaria Regional da Educagéo e dos Assuntos Culturais, pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 7/2023/A, de 21 de marco.

Dispde este diploma que a orgénica e o quadro de pessoal dirigente dos servigos externos da
Diregao Regional dos Assuntos Culturais, que se constituem como servigos de promogao cultural,
consta de diploma proprio.

A publicacéo e entrada em vigor dos diplomas supramencionados aconselha a revogacgéo do
Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2020/A, de 27 de janeiro, alterado pelos Decretos Regula-
mentares Regionais n.**21/2021/A, de 31 de agosto, e 7/2023/A, de 21 de margo, que aprova a
organica e o quadro de pessoal dirigente dos servigos externos da Dire¢gao Regional da Cultura.

Neste ambito, cumpre proceder a aprovagao da organica dos servigos externos da Diregéo
Regional dos Assuntos Culturais, igualmente designados por servigos de promogao cultural, em
conformidade com a nova organica da Secretaria Regional da Educagao e dos Assuntos Culturais.

Assim, nos termos do n.° 6 do artigo 231.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, da alinea a)
do n.° 1 do artigo 89.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autébnoma dos Acores e do
n.° 3 do artigo 24.° do anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2023/A, de 21 de margo, o
Governo Regional decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

Sao aprovados a organica e o quadro de pessoal dirigente dos servigos externos da Diregéo
Regional dos Assuntos Culturais, que se constituem como servigos de promogao cultural, constantes
dos anexos 1 e 1l do presente diploma, respetivamente, do qual fazem parte integrante.

Artigo 2.°
Transicao de pessoal

1 — As alteracdes na estrutura organica dos servigos externos da Dire¢do Regional dos
Assuntos Culturais, doravante designados por servigos de promogéao cultural, sdo acompanhadas
da subsequente transicdo do pessoal, independentemente de quaisquer formalidades e sem pre-
juizo dos direitos consagrados.

2 — Atransic&o do pessoal consta de lista a publicar na Bolsa de Emprego Publico da Regido
Auténoma dos Agores (BEP-Agores).
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Artigo 3.°
Periodo experimental

O pessoal que, a data da entrada em vigor do presente diploma, se encontre em regime de
periodo experimental, mantém-se nessa situagao até a conclusdo do mesmo, devendo, consoante
0S Casos, e se necessario, ser nomeado novo juri ou elementos do juri.

Artigo 4.°
Concursos pendentes

Os concursos pendentes a data da entrada em vigor do presente diploma mantém-se abertos,
sendo os lugares providos nas unidades organicas que se sucederem.

Artigo 5.°
Procedimentos concursais e comissoes de servigo do pessoal dirigente

1 — As comissdes de servigo dos titulares de cargos de diregao intermédia dos servigos de
promogao cultural da Diregao Regional dos Assuntos Culturais, que se encontrem em exercicio de
fungdes, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 25.° do estatuto do pessoal dirigente dos servigos e
orgaos da administragéo central, regional e local do Estado a que se refere a Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na redacéo em vigor, aplicado a administragao regional com as adaptac¢des decorrentes do
Decreto Legislativo Regional n.° 2/2005/A, de 9 de maio, na sua redagao em vigor, mantém-se em
vigor nas situagdes em que Ihes suceda na area de competéncias, um cargo dirigente do mesmo
nivel, nos termos do previsto no presente diploma.

2 — Mantém-se validos todos os procedimentos concursais de recrutamento, selegado e pro-
vimento para cargos de diregdo intermédia que se encontrem em curso, nas situagdes em que
na estrutura dos servigos de promogéo cultural da Direcdo Regional dos Assuntos Culturais, lhes
suceda na area de competéncias, um cargo dirigente do mesmo nivel, nos termos do previsto no
presente diploma.

3 — Mantém-se, igualmente, validas as propostas de designagéo do juri em procedimentos
concursais de recrutamento, selegao e provimento para cargos de diregao intermédia, nos termos
do disposto no n.° 8 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, que aprova o estatuto do
pessoal dirigente dos servigos e organismos da administragdo central, regional e local do Estado,
na sua redacao em vigor, aplicavel aos servigos e organismos da administragao regional auténoma
dos Acores, pelo Decreto Legislativo Regional n.° 2/2005/A, de 9 de maio, que aprova o estatuto do
pessoal dirigente dos servigos e organismos da administragao regional, nas situagdes em que na
estrutura organica dos servigos de promogao cultural da Direcdo Regional dos Assuntos Culturais,
Ihes suceda na area de competéncias, um cargo dirigente do mesmo nivel, nos termos do previsto
no presente diploma.

Artigo 6.°
Transferéncia de direitos, obrigagdes e arquivos documentais

1 — Os direitos, obriga¢des e as respetivas competéncias dos servigos, objeto do presente
diploma, sdo automaticamente transferidos para os servigos que ora passam a integrar, em razao
da matéria, sem dependéncia de quaisquer formalidades.

2 — Sao igualmente transferidos para os servigos referidos no niumero anterior os arquivos
e acervos documentais e bases de dados que Ihes digam respeito, nomeadamente em razdo das
competéncias e pessoal.
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Artigo 7.°
Revogacgao

E revogado o Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2020/A, de 27 de janeiro, na sua redagéo
em vigor.

Artigo 8.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, em Ponta Delgada, em 6 de julho de 2023.
O Presidente do Governo Regional, José Manuel Cabral Dias Bolieiro.

Assinado em Angra do Heroismo em 26 de julho de 2023.

Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Autonoma dos Agores, Pedro Manuel dos Reis
Alves Catarino.

ANEXO I
(a que se refere o artigo 1.°)

Organica dos Servigos Externos da Diregdo Regional dos Assuntos Culturais,
que se constituem como servigos de promogao cultural

CAPITULO |

Objeto e natureza

Artigo 1.°
Objeto

1 — Séo servigos externos da Diregdo Regional dos Assuntos Culturais, adiante designada
por DRAC, que se constituem como servigos de promogao cultural:

a) Os museus regionais € os museus de ilha;

b) As bibliotecas publicas e os arquivos regionais;

¢) O Ecomuseu do Corvo;

d) O Arquipélago — Centro de Artes Contemporaneas.

2 — Os servigos de promogéo cultural da DRAC tém como missao a promogao cultural, para
o que podem desenvolver projetos culturais e gerir as instalagbes que lhes estao afetas.

Artigo 2.°
Natureza

Os servigos de promogéo cultural da DRAC sao dotados de autonomia administrativa, nos
termos da lei e, sem prejuizo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 25.° do anexo 1 do Decreto
Regulamentar Regional n.° 7/2023/A, de 21 de margo, funcionam na dependéncia direta do diretor
regional com competéncia em matéria de assuntos culturais.
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CAPITULO Il

Competéncias, 6rgaos e servigos

SECCAO |

Museus regionais, museus de ilha, Ecomuseu do Corvo e Arquipélago — Centro de Artes Contemporaneas

Artigo 3.°
Classificagao

Para efeitos do disposto no presente diploma os museus da Regido Auténoma dos Agores
integram uma das seguintes classificagdes:

a) «Museus Regionais», quando abranjam o patrimonio cultural insular de cariz transversal e
transdisciplinar e abordem as dindmicas patrimoniais independentemente da sua origem e tema;

b) «Museus de ilha», quando aglutinem aspetos representativos das atividades culturais,
econdmicas e sociais da ilha onde se localizam;

¢) «Ecomuseu», quando a sua atividade inclua recursos culturais e naturais, privilegiadamente
in situ, bem como uma estratégia de desenvolvimento sustentavel, atenta aos interesses e a par-
ticipagdo da comunidade.

Artigo 4.°
Museus regionais
1 — Na Regido Auténoma dos Agores, sao classificados como museus regionais:
a) O Museu Carlos Machado, que compreende, em Ponta Delgada:

i) O nucleo de Santo André, antigo Convento de Santo André, na qualidade de sede;
iiy O nucleo de Arte Sacra, antiga Igreja do Colégio dos Jesuitas;

iif) O nucleo de Santa Barbara, antigo Recolhimento de Santa Barbara;

iv) O Nucleo da Autonomia dos Agores;

b) O Museu de Angra do Heroismo, que compreende:

i) O nucleo sede, integrando o antigo Convento de S&o Francisco; Igreja de Nossa Senhora
da Guia e antiga Fabrica de Tabaco Ancora, localizado em Angra do Heroismo;

iiy O nucleo de Histdria Militar Manuel Coelho Batista de Lima, integrando o antigo Hospital
Militar; Ermida da Boa Nova; Bateria Antiaérea do Monte Brasil; Armazém da Canada de Belém;
Ermida de Santo Espirito e Império de Sdo Pedro, localizado em Angra do Heroismo;

iify Carmina Galeria de Arte Contemporanea Dimas Simas Lopes, localizada na freguesia da
Ribeirinha, Angra do Heroismo;

iv) Forte de Sao Pedro, localizado nos Biscoitos, Praia da Vitoria;

¢) O Museu da Horta, que compreende, na Horta:

i) O nucleo sede, edificio do Colégio, antigo Colégio dos Jesuitas;
iiy Casa Manuel de Arriaga;
iiiy Trinity House, antigo edificio dos cabos submarinos;

d) O Museu do Pico, que compreende:

i) O Museu dos Baleeiros, antigo Barracao dos Botes Baleeiros, localizado nas Lajes do Pico;
ii) O Museu da Industria Baleeira, antiga Fabrica da Baleia e anexos, localizado em Sao Roque;
iify O Museu do Vinho, antiga Casa Conventual dos Carmelitas e anexos, localizado na Madalena.
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2 — Sempre que se justifique os museus regionais podem ter extensdes com denominagdes
proprias, a criar por despacho do membro do Governo Regional competente em matéria de assun-
tos culturais.

Artigo 5.°
Museus de ilha
1 — Na Regido Auténoma dos Acores, séo classificados como museus de ilha:
a) O Museu de Santa Maria, que compreende, em Vila do Porto:

i) O nucleo sede de Santo Espirito;
iiy O nucleo de Vila do Porto;

iiify O Atlantida Cine (antigo cinema);
iv) O Quonset-hut,

b) O Museu da Graciosa, que compreende:

i) O nucleo sede, localizado em Santa Cruz da Graciosa;

ii) O Moinho de Vento, o Barracdo dos Botes Baleeiros, a Tenda do Ferreiro e a Casa da
Debulhadora, localizados em Santa Cruz da Graciosa;

iify O Barracao dos Botes Baleeiros localizado na Praia, freguesia de Sao Mateus;

¢) O Museu Francisco de Lacerda, que compreende, na Calheta de Sao Jorge, o nucleo sede
e a Oficina de conservacao e restauro, antigas instalacoes;
d) O Museu das Flores, que compreende, em Santa Cruz das Flores:

i) O nucleo sede no Edificio do Convento;
ii) O Antigo Convento de S. Boaventura;
iif) A Antiga Fabrica da Baleia do Boqueirdo e Reservas.

2 — Sempre que se justifique os museus de ilha podem ter extensdes com denominagdes
proprias, a criar por despacho do membro do Governo Regional competente em matéria de assun-
tos culturais.

Artigo 6.°
Ecomuseu do Corvo

O Ecomuseu do Corvo, doravante designado por Ecomuseu, compreende a Casa do Tempo,
o Pavilhdo Multiisos, o Gabinete Técnico e a Casa da Vigia, localizados na Vila do Corvo.

Artigo 7.°
Arquipélago — Centro de Artes Contemporaneas

O Arquipélago — Centro de Artes Contemporéaneas, doravante designado por ACAC, integra
0S espagos seguintes:

a) Como espacgos visitaveis:

i) O edificio A, que integra a loja-livraria;

i) O edificio D, na arearelativa a recegéo, as salas expositivas, as células e as caves, o0 servigo
de mediagao, a biblioteca e o Centro Documental;

iify O edificio E, incluindo a Blackbox, na area relativa ao auditorio;

b) Como dependéncias:

i) O edificio B, que integra as reservas;
iy O edificio C, que integra as residéncias artisticas e oficinas;
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iif) O edificio D, na area relativa aos servigos administrativos;
iv) O edificio E, incluindo a Blackbox, na area relativa aos gabinetes de audiovisual e multimédia.

Artigo 8.°
Competéncias dos museus

1 — Os museus regionais e os museus de ilha tém competéncias no ambito da recolha, con-
servagao e exposigao dos testemunhos materiais e intangiveis do Homem e do seu meio ambiente,
para fins de estudo, preservacao, educagéao e recreio.

2 — Aos museus regionais e aos museus de ilha compete:

a) Conservar e inventariar as espécies que se encontram a sua guarda;

b) Expor ao publico, de forma sistematizada, os seus bens, privilegiando o acesso aos inves-
tigadores;

c) Promover o enriquecimento das respetivas colegoes;

d) Estudar o Homem e o meio ambiente;

e) Estudar e pesquisar o seu acervo, visando a sua identificagdo e conhecimento;

f) Estudar e pesquisar as técnicas de preservagao e conservagdo dos bens a sua guarda;

g) Promover a divulgagéo das suas colegbes através dos meios técnicos adequados;

h) Propiciar mecanismos de interagdo com pessoas ou com institui¢des publicas ou privadas,
privilegiando o relacionamento com os estabelecimentos de ensino e de investigacao;

i) Impulsionar as relagbes dos servigos com a comunidade e com o publico em geral, através
de atividades pedagogicas de animacéo e de extensao cultural;

J) Recolher registos e fontes do patrimonio cultural material e imaterial, promovendo agdes de
estudo, salvaguarda e divulgacado dos mesmos;

k) Colaborar no inventario dos bens de interesse museoldgico, publicos ou privados, existentes
na Regiao;

) Promover a classificagao de bens museologicos;

m) Cooperar com as autarquias e outras instituicbes no desenvolvimento de planos de agéo
na area dos assuntos culturais;

n) Promover e apoiar as atividades de reconhecido interesse cultural.

3 — Aos museus regionais compete ainda:

a) Participar na elaboragéo de propostas de planos regionais de tratamento, preservagéao,
conservagao, difusido e valorizagdo do patriménio museologico;

b) Contribuir para a fixagdo de critérios e normas que visem a conveniente salvaguarda de
espécies museoldgicas;

c) Exercer, em representacao da Regido, o direito de preferéncia na alienagéo de bens méveis
de valor cultural e patrimonial;

d) Apoiar a execugao do plano de atividades da DRAC;

e) Apoiar, quando necessario, outras entidades publicas ou privadas na definigdo de critérios
museoldgicos de recolha, conservagao ou exposi¢cédo de bens de interesse cultural.

4 — Aos museus de ilha compete ainda:

a) Promover a valorizagdo do patrimonio local, quer de cariz material mével e imovel, quer
intangivel,

b) Salvaguardar, estudar e divulgar o patriménio especifico da ilha, destacando a sua singu-
laridade no contexto da atlanticidade;

¢) Promover uma estreita ligagdo entre o museu de ilha e a comunidade residente, por via de
atividades colaborativas que garantam o sentido de pertenga patrimonial;

d) Apoiar, quando necessario, outras entidades publicas no processo de recolha, conservagao
ou exposigao de bens de interesse cultural da ilha.
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Artigo 9.°
Competéncias do Ecomuseu
Ao Ecomuseu compete:

a) Conservar e inventariar as espécies que se encontrem a sua guarda;

b) Estudar e pesquisar as varias dimensdes culturais que definem a identidade da ilha do Corvo;

c) Estudar e pesquisar as técnicas de preservacido e conservacido dos bens patrimoniais
existentes na ilha do Corvo;

d) Estudar o Homem e o meio ambiente;

e) Promover a divulgagao do patrimonio cultural e natural da ilha do Corvo, através dos meios
técnicos adequados;

f) Propiciar mecanismos de interagdo com pessoas ou com instituicdes publicas ou privadas,
privilegiando o relacionamento com os estabelecimentos de ensino e de investigacao;

g) Impulsionar as relagdes do servigo com a comunidade e com o publico em geral, através
de atividades pedagdgicas de animagéao e de extensao cultural;

h) Recolher registos e fontes do patrimoénio cultural material e imaterial, promovendo ag¢des
de estudo, salvaguarda e divulgacdo dos mesmos;

i) Colaborar no inventario dos bens de interesse museoldgico, publicos ou privados, existentes
na Regiao;

J) Promover a classificagao de bens museoldégicos;

k) Cooperar com as autarquias e outras instituicdes no desenvolvimento de planos de agéo
na area dos assuntos culturais;

/) Promover e apoiar as atividades de reconhecido interesse cultural,

m) Assegurar o envolvimento e a participagao efetiva do ecomuseu com a comunidade e
demais instituicbes da administracdo publica na preservagao e gestdo do patriménio, tendo em
vista o desenvolvimento sustentavel do seu territorio;

n) Promover a salvaguarda e valorizagéo do patriménio cultural e natural in situ;

o) Promover ag¢des de interdisciplinaridade com outras entidades regionais e com outros
ecomuseus;

p) Elaborar estratégias e propostas de agao para a reabilitagdo e divulgagao do patrimonio
movel e imaterial.

Artigo 10.°
Competéncias do ACAC
Ao ACAC compete:

a) Promover a criagao artistica nas suas diversas expressoes;

b) Estimular o intercambio artistico com instituigdes regionais, nacionais e estrangeiras;

c) Assegurar a realizagao de residéncias artisticas como forma de incentivar a criagéo artistica;

d) Divulgar em todo o arquipélago a arte contemporanea, nas suas diversas expressoes;

e) Conceber, planear e realizar agbes educativas no ambito das expressdes artisticas;

f) Assegurar a incorporacao de bens culturais artisticos representativos de expressdes artis-
ticas contemporaneas;

g) Estudar, inventariar e conservar o acervo de arte contemporanea que integra;

h) Promover a ampliagdo do acervo artistico;

i) Conceber e organizar agdes no ambito das varias expressodes artisticas contemporaneas;

J) Estabelecer parcerias com entidades vocacionadas para a arte contemporanea, a nivel
regional, nacional e internacional, com vista a realizagdo de projetos comuns;

k) Estabelecer parcerias com instituigdes culturais, de ensino e de solidariedade social, visando
a formagao, promocgéo e divulgagéo da arte contemporéanea.
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Artigo 11.°
Diretores

1 — A diregdo de cada museu regional, a que se refere o artigo 4.°, de cada museu de ilha, a
que se refere o artigo 5.°, do Ecomuseu, a que se refere o artigo 6.°, e do ACAC, a que se refere
o artigo 7.°, é assegurada por um diretor.

2 — O cargo de diretor de museu regional € equiparado, para todos os efeitos legais, a diretor
de servigos, cargo de diregcao intermédia de 1.° grau.

3 — O cargo de diretor de museu de ilha é equiparado, para todos os efeitos legais, a chefe
de divisao, cargo de diregcao intermédia de 2.° grau.

4 — O cargo de diretor do Ecomuseu é equiparado, para todos os efeitos legais, a chefe de
divisdo, cargo de diregcéo intermédia de 2.° grau.

5 — O cargo de diretor do ACAC ¢é equiparado, para todos os efeitos legais, a diretor de ser-
vicos, cargo de direcao intermédia de 1.° grau.

Artigo 12.°
Competéncias dos diretores

1 — Compete aos diretores dos museus regionais e de ilha, sem prejuizo das competéncias
conferidas por lei aos titulares dos cargos de diregao intermédia de 1.° e 2.° graus, consoante o caso:

a) Dirigir os servigos, orientar as atividades e projetos e representar o museu;

b) Assegurar o cumprimento dos principios das politicas museoldgicas de acordo com o Regime
Juridico dos Museus da Regidao Autbnoma dos Agores, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 25/2016/A, de 22 de novembro, na sua redagao atual, nomeadamente as fungdes museoldgicas
previstas no artigo 7.° daquele regime juridico;

¢) Promover a qualidade dos museus enquanto espagos culturais, de conhecimento, de comu-
nicagao e de responsabilidade social, promovendo a aproximagédo a comunidade agoriana, nacional
e internacional e aos diferentes publicos;

d) Promover a aquisi¢ao, o depdsito e a permuta de espécies museolégicas, de acordo com
o estipulado na politica de incorporacdes e de depdsitos aprovada;

e) Emitir os pareceres de natureza museoldgica, cultural e administrativa que Ihe forem solicitados;

f) Colaborar com a rede de Museus e Colecdes Visitaveis dos Agores e com a Rede Portu-
guesa de Museus;

g) Promover a adogao das medidas necessarias a prossecuc¢ao das atribuicdes da sua entidade;

h) Elaborar o regulamento interno do servigo, em complemento ao regulamento previsto no
artigo 19.9;

i) Elaborar os planos e relatérios de atividades;

J) Promover e coordenar a elaboragao dos projetos de orgamento e acompanhar a sua exe-
cucao, bem como no respeitante ao plano de atividades;

k) Assegurar a administragao financeira e a gestao dos recursos humanos e materiais que lhe
estdo afetos, promovendo o melhor aproveitamento e desenvolvimento dos mesmos;

/) Diligenciar para a obteng¢ao de apoios mecenaticos e outras receitas;

m) Promover e incentivar, em colaboragdo com os estabelecimentos de ensino, as visitas de
estudo e as sessdes de trabalho individuais ou coletivas com pessoal docente e alunos de qualquer
nivel de ensino;

n) Fomentar a colaboragao com diferentes entidades publicas e privadas, nacionais e internacio-
nais, tendo em vista o estabelecimento de redes e parcerias, através de protocolos de cooperacao,
sujeitos a homologacao pelo diretor regional dos Assuntos Culturais;

o) Fomentar o estreitamento dos museus com o tecido académico regional, nacional e inter-
nacional e a rede escolar dos Agores, ativando o intercAmbio de valéncias no sentido de potenciar
a criagao de publicos e a produgéo e valores culturais e cientificos.
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2 — Compete ao diretor do Ecomuseu, para além das competéncias conferidas por lei aos
titulares dos cargos de direcéo intermédia de 2.° grau:

a) Dirigir o servigo, orientar as atividades e projetos e representar o Ecomuseu;

b) Promover a recolha de elementos patrimoniais associados a identidade corvina, de acordo
com o regulamento interno sujeito a homologacgao pelo diretor regional dos Assuntos Culturais;

¢) Promover a qualidade do Ecomuseu enquanto espago cultural, de conhecimento, de comu-
nicacao e de responsabilidade social, promovendo a aproximacao a comunidade acoriana, nacional
e internacional e aos diferentes publicos;

d) Emitir os pareceres de natureza cultural e administrativa que |he forem solicitados;

e) Colaborar com a Rede de Museus e Colegdes Visitaveis dos Agores e com a Rede Portu-
guesa de Museus;

f) Promover a adogéo das medidas necessarias a prossecugao das atribuicdes da sua entidade;

g) Elaborar o regulamento interno do servigo, em complemento ao regulamento previsto no
artigo 19.%;

h) Elaborar os planos e relatorios de atividades;

i) Promover e coordenar a elaboragdo dos projetos de orgamento e acompanhar a sua exe-
cugao, bem como no respeitante ao plano de atividades;

J) Assegurar a administracao financeira e a gestdo dos recursos humanos e materiais que lhe
estéo afetos, promovendo o melhor aproveitamento e desenvolvimentos dos mesmos;

k) Diligenciar para a obtencdo de apoios mecenaticos e outras receitas;

/) Promover e incentivar, em colaboragado com os estabelecimentos de ensino, as visitas de
estudo e as sessdes de trabalho individuais ou coletivas com pessoal docente e alunos de qualquer
nivel de ensino;

m) Fomentar a colaboragdo com diferentes entidades publicas e privadas, nacionais e inter-
nacionais, designadamente outros ecomuseus, tendo em vista o estabelecimento de redes e
parcerias, através de protocolos de cooperagéo, sujeitos a homologagao pelo diretor regional dos
Assuntos Culturais;

n) Fomentar o estreitamento do Ecomuseu com o tecido académico regional, nacional e inter-
nacional, e a rede escolar dos Agores, ativando o intercambio de valéncias no sentido de potenciar
a criacao de publicos e a produgao e valores culturais e cientificos.

3 — Compete ao diretor do ACAC, sem prejuizo das competéncias conferidas por lei aos
titulares dos cargos de diregéo intermédia de 1.° grau:

a) Dirigir o servigo, orientar as atividades e projetos e representar a instituigao;

b) Assegurar as politicas museoldgicas de acordo com o estabelecido no Regime Juridico dos
Museus da Regido Auténoma dos Agores, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 25/2016/A,
de 22 de novembro, na sua redacgéo atual, nomeadamente as fungdes museoldgicas previstas no
artigo 7.° daquele regime juridico;

c¢) Promover a qualidade do ACAC, enquanto espaco artistico e cultural, de conhecimento, de
comunicagao e de responsabilidade social, promovendo a aproximagao a comunidade agoriana,
nacional e internacional e aos diferentes publicos;

d) Dar continuidade as politicas de aquisi¢cao e de divulgagéo da colegéo de arte contempora-
nea do ACAC, de acordo com o estipulado na politica de incorporacdes e de depdsitos aprovada
€ que tem como obijetivo final representar a arte contemporanea regional, nacional e internacional,

e) Emitir os pareceres de natureza museoldgica, cultural e administrativa que Ihe forem solicitados;

f) Promover, coordenar e dinamizar projetos nas diferentes areas artisticas do ACAC, incluindo
os desenvolvidos pela Blackbox e Residéncias Artisticas;

g) Incentivar, estimular e desenvolver a criagdo na Regiao;

h) Incentivar a comunidade para a participagéo nas diferentes atividades do programa cultural
e artistico do ACAC;

i) Elaborar o regulamento interno do servigo, em complemento ao regulamento previsto no
artigo 19.%;

J) Elaborar os planos e relatoérios de atividades;
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k) Promover e coordenar a elaboragdo dos projetos de orgcamento e acompanhar e a sua
execuc¢ao, bem como no respeitante ao plano de atividades;

) Assegurar a administragao financeira e a gestao dos recursos humanos e materiais que lhe
estéo afetos, promovendo o melhor aproveitamento e desenvolvimento dos mesmos;

m) Diligenciar para a obtengao de apoios mecenaticos e outras receitas;

n) Fomentar a colaboragdo com diferentes entidades publicas e privadas, nacionais e internacio-
nais, tendo em vista o estabelecimento de redes e parcerias, através de protocolos de cooperacao,
sujeitos a homologacao do diretor regional dos Assuntos Culturais;

o) Fomentar o estreitamento das relagdes do ACAC com o tecido académico regional, nacio-
nal e internacional e a rede escolar dos Agores, ativando o intercambio de valéncias no sentido de
potenciar a criagdo de publicos e a producéo e valores culturais e cientificos.

SECCAO Il

Bibliotecas publicas e arquivos regionais

Artigo 13.°
Classificagao

1 — Na Regido Autonoma dos Acgores sao classificadas como bibliotecas publicas e arquivos
regionais:

a) A Biblioteca Publica e Arquivo Regional de Ponta Delgada, que abrange as ilhas de
Sao Miguel e Santa Maria, localizada no Edificio do Antigo Colégio dos Jesuitas de Ponta Delgada;

b) ABiblioteca Publica e Arquivo Regional Luis da Silva Ribeiro, que abrange as ilhas Terceira,
Graciosa e Sao Jorge, localizada em Angra do Heroismo;

c) ABiblioteca Publica e Arquivo Regional Jodo José da Graga, que abrange as ilhas do Faial,
Pico, Flores e Corvo, localizada no Edificio da antiga casa Bensaude, na Horta.

2 — O ambito territorial identificado no numero anterior é relevante para efeitos, nomeada-
mente, de incorporagédo de documentos.

Artigo 14.°
Competéncias
As bibliotecas publicas e arquivos regionais compete:

a) Promover a execugao da politica arquivistica e bibliotecondémica regional, em conformidade
com as orientagdes da DRAC;

b) Valorizar e divulgar o patriménio cultural da Regido, nomeadamente através da organizagao
dos acervos documentais locais;

c¢) Proporcionar condi¢gbes que permitam a reflexdo, o debate e a critica, nomeadamente atra-
vés das atividades de intervencao cultural;

d) Assegurar o tratamento, a conservagéo e a difusdo do patriménio documental a sua guarda;

e) Prestar apoio técnico e logistico as bibliotecas integradas na rede de leitura publica;

f) Coordenar o acesso as suas colegdes e prosseguir estratégias concretas de preservagao,
nomeadamente na promogao de transferéncia de suportes e sua difusao;

g) Promover a qualidade dos arquivos enquanto recurso fundamental da atividade administrativa;

h) Exercer, em representagao da Regido, o direito de preferéncia na alienagao de bens biblio-
graficos e arquivisticos de valor cultural;

i) Promover diligéncias junto das cAmaras municipais e de outras entidades publicas e privadas
que tenham posse de fundos documentais com valor cultural, para que estes sejam convenientemente
conservados e tratados segundo regras uniformes de inventario, classificagdo e indexagao;

J) Organizar e fomentar agdes de formagao, com vista a melhorar o nivel cientifico, técnico e
profissional dos seus trabalhadores.
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Artigo 15.°
Dirigentes

1 — A direcdo de cada biblioteca publica e arquivo regional a que se refere o artigo 13.° é
assegurada por um diretor, equiparado, para todos os efeitos legais, a diretor de servigos, cargo
de diregao intermédia de 1.° grau.

2 — As bibliotecas publicas e arquivos regionais compreendem as seguintes divisdes, dirigidas
por um chefe de divisdo, cargo de diregao intermédia de 2.° grau:

a) Divisdo de bibliotecas publicas e documentagéo;
b) Divisao de arquivos.

Artigo 16.°
Competéncias dos diretores

Compete aos diretores das bibliotecas publicas e arquivos regionais, sem prejuizo das com-
peténcias conferidas por lei aos titulares dos cargos de diregado intermédia de 1.° grau:

a) Dirigir os servigos, orientar as atividades e projetos e representar a biblioteca;

b) Promover a qualidade das bibliotecas enquanto espagos culturais, de conhecimento, de
comunicacao e de responsabilidade social, promovendo a aproximag¢ao a comunidade agoriana,
nacional e internacional e aos diferentes publicos;

¢) Promover a adogéo das medidas necessarias a prossecugéo das atribuigées da biblioteca
publica e arquivo regional;

d) Adquirir as espécies, de acordo com o seu préprio critério e autorizar o depdsito, a permuta
€ 0 empréstimo;

e) Emitir os pareceres de natureza biblioteconémica, arquivistica, cultural e administrativa que
Ihe forem solicitados;

f) Elaborar o regulamento interno do servigo, em complemento ao regulamento previsto no
artigo 19.9;

g) Elaborar os planos e relatorios de atividades;

h) Promover e coordenar a elaboragéo dos projetos de orgamento e acompanhar a sua exe-
cucao, bem como no respeitante ao plano de atividades;

i) Assegurar a administracao financeira e a gestdo dos recursos humanos e materiais que lhe
estdo afetos, promovendo o melhor aproveitamento e desenvolvimento dos mesmos;

J) Diligenciar para a obtengéo de apoios mecenaticos e outras receitas;

k) Promover e incentivar, em colaboragdo com os estabelecimentos de ensino, as visitas de
estudo e as sessdes de trabalho individuais ou coletivas com pessoal docente e alunos de qualquer
nivel de ensino;

/) Fomentar a colaboragéo com diferentes entidades publicas e privadas, nacionais e internacio-
nais, tendo em vista o estabelecimento de redes e parcerias, através de protocolos de cooperagéo,
sujeitos a homologacao do diretor regional dos Assuntos Culturais;

m) Fomentar o estreitamento das relagbes das bibliotecas publicas e arquivos regionais com
o tecido académico regional, nacional e internacional e a rede escolar dos Acgores, ativando o
intercambio de valéncias no sentido de potenciar a criacdo de publicos e a producéo de valores
culturais e cientificos.

Artigo 17.°
Competéncias da divisdao de bibliotecas publicas e documentagéao
1 — A divisdo de bibliotecas publicas e documentagao compete:

a) Adquirir, tratar, conservar e difundir a documentacgao;
b) Coordenar, manter e atualizar os catalogos bibliograficos;
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c) Coordenar as agdes de conversao retrospetiva dos catalogos da biblioteca;

d) Prestar apoio técnico as bibliotecas integradas na rede de leitura publica localizadas no
seu ambito territorial de agao;

e) Executar estratégias de preservagao e conservagéo das espécies a sua guarda, sem des-
curar a transferéncia de suportes e a sua difusao;

f) Executar e dinamizar as politicas conducentes a utilizagdo, de modo integrado e flexivel,
das tecnologias de informagao e comunicagao nas bibliotecas publicas, de forma a proporcionar o
acesso a fontes de informagéao diversificada e a disponibilizagdo dos conteudos informaticos das
bibliotecas ao grande publico;

g) Facilitar o acesso da populagao, através do empréstimo ou consulta local, a livros, periddicos,
documentos audiovisuais e outros tipos de documentacéo, independentemente do seu suporte;

h) Facultar e estimular o acesso as colegdes, assegurando meios de apoio a pesquisa dos
utilizadores, nomeadamente através do empréstimo entre bibliotecas ou da consulta a distan-
cia, para o que se requer a utilizagdo das tecnologias mais modernas de transmissao de dados;

i) Implementar o apoio a aprendizagem n&o formal e a autoformagéo;

J) Proporcionar condi¢gdes que permitam a reflexao, o debate e a critica, nomeadamente através
das atividades de intervencgao cultural da biblioteca;

k) Organizar iniciativas de difusédo cultural dos fundos da biblioteca e apoiar as que forem
solicitadas por outras entidades;

/) Criar e fortalecer os habitos de leitura e estimular a imaginagéo e criatividade das criancgas
e dos jovens;

m) Valorizar e divulgar o patriménio cultural da Regiao, nomeadamente através da organizagao
de fundos locais;

n) Promover o acesso dos cidadaos a todos os tipos de informagéo de interesse para a comu-
nidade local.

2 — A Divisdo de Bibliotecas Publicas e Documentacdo da Biblioteca Publica e Arquivo
Regional Luis da Silva Ribeiro compete, ainda, conferir, tratar, acondicionar, conservar e difundir a
documentagédo recebida por depdsito legal.

Artigo 18.°
Competéncias da divisdao de arquivos
A divisdo de arquivos compete:

a) Elaborar e propor planos de conservagao, organizagao, descrigcdo e comunicagao do patri-
monio arquivistico recorrendo as novas tecnologias, nomeadamente no processamento de dados
e na transferéncia de suportes;

b) Tratar os fundos documentais de acordo com regras uniformes de inventario, classificagao
e indexacao e zelar pela sua conservagao e seguranga;

c¢) Propor e promover a aquisi¢gao dos fundos arquivisticos, nomeadamente a titulo de compra,
dacao, depésito, doacéo, incorporagdo, heranga, legado, permuta ou reintegracao;

d) Zelar pelo cumprimento das normas legais que regulam as incorporagdes obrigatorias;

e) Integrar a documentacéo relativa & administragéo regional, local e central descentralizada;

f) Aplicar critérios de gestdo de documentos;

g) Assegurar ao publico a consulta dos seus fundos, sempre que o estado de conservagao
dos documentos o permita;

h) Fornecer aos utilizadores certidoes e copias das suas espécies documentais, nos termos
da legislagcdo em vigor;

i) Elaborar guias, inventarios e catdlogos e organizar bases de dados com informagao de
interesse cientifico-cultural;

J) Organizar iniciativas de difus&o cultural dos fundos do arquivo e apoiar as que forem solici-
tadas por outras entidades;

k) Promover o conhecimento publico dos acervos documentais;

/) Promover o acesso dos cidadaos a todos os tipos de informagao de interesse local.
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SECCAO IlI

Organizagdo interna e funcionamento

Artigo 19.°

Regulamentos

1 — A organizacéo interna e funcionamento geral de cada um dos servigos de promog¢ao cul-
tural consta de regulamento aprovado por portaria do membro do Governo Regional competente
em matéria de assuntos culturais, tendo em conta o seu @mbito, dimenséo e localizagao.

2 — O regulamento previsto no numero anterior deve conter igualmente as disposi¢des gerais
aplicaveis aos horarios de funcionamento e aos pregos a cobrar pelos ingressos e pela prestagao
de servicos, incluindo as situacdes de isencéo.

3 — Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, 0s servigos de promogéo cultural devem
dispor de regulamento interno, no qual constam as regras de funcionamento especifico.

CAPITULO 1lI

Administragao financeira e pessoal

Artigo 20.°

Orgamentos e despesas

1 — Os orgamentos dos servigos de promogao cultural sdo integrados no orgamento da DRAC.
2 — As despesas dos servigos de promogao cultural sdo satisfeitas por conta de divisbes pro-
prias inseridas no orgamento da DRAC.

Artigo 21.°

Destino das receitas

Os valores cobrados pelos servigos de promogéo cultural constituem receita da Regido Auté-
noma dos Acgores, sendo depositados a sua ordem nos termos legalmente estabelecidos.

Artigo 22.°

Doagodes ou legados

Aaceitacdo de doagdes ou legados onerados com quaisquer encargos, ou suscetiveis de os causar,
carece sempre de autorizagao do diretor regional com competéncia em matéria de assuntos culturais,
do membro do Governo Regional com competéncia em matéria de assuntos culturais ou do Conselho
do Governo Regional, conforme a competéncia legalmente fixada para a autorizagdo de despesas.

Artigo 23.°

Plano e relatério de atividades

1 — Os servigos de promogao cultural estdo obrigados a elaboragcdo de um plano anual de
atividades e de um relatério anual da gestao efetuada.
2 — Os servigos de promogao cultural devem fornecer os elementos que lhes digam respeito
para integracéo no plano e relatério anual da DRAC.
Artigo 24.°

Pessoal

O pessoal afeto aos servigos de promogao cultural consta dos quadros regionais de ilha em vigor.
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ANEXO II
(a que se refere o artigo 1.°)

Quadro de pessoal dirigente dos servigos externos da Dire¢cao Regional dos Assuntos
Culturais, que se constituem como servigos de promogao cultural

d’e\“I]LEZ:Zs Designagéo do cargo Remuneragao
I — Museus regionais
A) Cargos de direcao intermédia de 1.° grau
1 Diretor do Museu Carlos Machado. . .. ... . a)
1 Diretor do Museu de Angra do Heroismo. . .. ... i a)
1 Diretordo Museu da Horta. . . ... .. o a)
1 Diretor do MUseu do PiCO. . .. .. ..t e a)
II — Museus de ilha
A) Cargos de direcao intermédia de 2.° grau
1 Diretor do Museu de Santa Maria. . . . ... .. i e a)
1 Diretor do Museu da Graciosa . . . .. .o vttt a)
1 Diretor do Museu de Franciscode Lacerda. . ............... i a)
1 Diretordo Museu das Flores . . ... ... e a)
III — Ecomuseu
A) Cargos de diregao intermédia de 2.° grau
1 Diretor do Ecomuseu do COrvo . . ... ..ot e a)
IV — Arquipélago — Centro de Artes Contemporaneas
A) Cargos de direcéo intermédia de 1.° grau
1 Diretor do Arquipélago — Centro de Artes Contemporaneas. . . ... a)
V — Bibliotecas publicas e arquivos regionais
A) Cargos de direcéo intermédia de 1.° grau
1 Diretor da Biblioteca Publica e Arquivo Regional de PontaDelgada. . .................... a)
1 Diretor da Biblioteca Publica e Arquivo Regional Luis da Silva Ribeiro. ................... a)
1 Diretor da Biblioteca Publica e Arquivo Regional Jodo JosédaGraga . ................... a)
B) Cargos de direcado intermédia de 2.° grau
1 Chefe de divisdo de Bibliotecas Publicas e Documentagao da Biblioteca Publica e Arquivo Regional
de PontaDelgada. . ... ... e a)
1 Chefe de divisdo de Arquivos da Biblioteca Publica e Arquivo Regional de Ponta Delgada . . . . a)
1 Chefe de divisao de Bibliotecas Publicas e Documentagéo da Biblioteca Publica e Arquivo Regional
Luisda Silva Ribeiro. . . ... a)
1 Chefe de divisao de Arquivos da Biblioteca Publica e Arquivo Regional Luis da Silva Ribeiro a)
1 Chefe de divisdo de Bibliotecas Publicas e Documentagao da Biblioteca Publica e Arquivo Regional
JOB0 JOSE da Graga . .. ..ot e a)
1 Chefe de divisdo de Arquivos da Biblioteca Publica e Arquivo Regional Jodo José da Gracga a)
a) Remuneragéo de acordo com o Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Administragdo Regional.
116720363



