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extensdo assegura para a tabela salarial e para as clau-
sulas de contetdo pecunidrio retroactividade idéntica a
da convengdo.

A extensdo das alteragdes da convengdo tem, no plano
social, o efeito de uniformizar as condigdes minimas de
trabalho dos trabalhadores e, no plano econémico, o de
aproximar as condi¢des de concorréncia entre empresas
do mesmo sector.

No Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 42, de 15 de
Novembro de 2010, foi publicado aviso relativo a presente
extensao, ao qual ndo foi deduzida oposicao por parte dos
interessados.

Assim:

Manda o Governo, pela Ministra do Trabalho e da
Solidariedade Social, ao abrigo do artigo 514.° e do
n.° 1 do artigo 516.° do Codigo do Trabalho, o se-
guinte:

Artigo 1.°

1 — As condigdes de trabalho constantes das altera-
¢des do contrato colectivo entre a Associacdo Empresarial
de Viana do Castelo e outras e o CESP — Sindicato dos
Trabalhadores do Comércio, Escritorios e Servigos de
Portugal, publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego,
n.° 37, de 8 de Outubro de 2010, sdo estendidas, no distrito
de Viana do Castelo:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nio
filiados nas associagdes de empregadores outorgantes que
exer¢am a actividade econdmica abrangida pela convencao
e trabalhadores ao seu servigo das profissdes e categorias
profissionais nelas previstas;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados
nas associagdes de empregadores outorgantes que exer-
¢am a actividade economica referida na alinea anterior
e trabalhadores ao seu servigo das referidas profissdes
e categorias profissionais ndo filiados no sindicato ou-
torgante.

2 — As retribuicOes da tabela salarial inferiores a
retribuicdo minima mensal garantida em vigor apenas
sdo objecto de extensdo em situagdes em que sejam supe-
riores a retribuicdo minima mensal garantida resultante de
reducdo relacionada com o trabalhador, de acordo com o
artigo 275.° do Cédigo do Trabalho.

3 — A presente extensdo ndo se aplica a empregadores
nao filiados nas associagdes de empregadores outorgantes
desde que se verifique uma das seguintes condi¢des:

Sendo de comércio a retalho alimentar ou misto, dispo-
nham de uma area de venda continua de comércio a retalho
alimentar igual ou superior a 2000 m?;

Sendo de comércio a retalho ndo alimentar, dispo-
nham de uma area de venda continua igual ou superior
a 4000 m?;

Sendo de comércio a retalho alimentar ou misto, perten-
centes a empresa ou grupo que tenha, a nivel nacional, uma
area de venda acumulada de comércio a retalho alimentar
igual ou superior a 15 000 m?;

Sendo de comércio a retalho ndo alimentar, pertencentes
a empresa ou grupo que tenha, a nivel nacional, uma area
de venda acumulada igual ou superior a 25 000 m>.
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Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no 5.° dia ap0os
a sua publicagdo no Didrio da Republica.

2 — Atabela salarial e os valores das clausulas de con-
teudo pecunidrio produzem efeitos desde 1 de Margo de
2010.

3 — Os encargos resultantes da retroactividade po-
dem ser satisfeitos em prestagdes mensais de igual
valor, com inicio no més seguinte ao da entrada em
vigor da presente portaria, correspondendo cada pres-
tagdo a dois meses de retroactividade ou fracgao e até
ao limite de cinco.

A Ministra do Trabalho e da Solidariedade Social, Maria
Helena dos Santos André, em 16 de Dezembro de 2010.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Assembleia Legislativa

Resolugao da Assembleia Legislativa da Regiao
Autonoma dos Agores n.° 19/2010/A

Primeira revisdo do orgamento ordinario da Assembleia
Legislativa da Regido Autonoma dos Agores para o ano de 2011

Considerando que o orcamento ordinério para 2011 da
Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos Agores
foi aprovado em 22 de Setembro de 2010, pela Resolugéo
da Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Agores
n.° 18/2010/A, de 19 de Outubro;

Considerando que posteriormente a sua aprovacao
foi publicada a Lei n.° 47/2010, de 7 de Setembro,
que fixa a reducdo de vencimentos dos membros do
gabinete da Presidéncia, assim como dos adjuntos e
secretarios dos grupos e representagdes parlamen-
tares;

Considerando, ainda, que o Orgamento do Estado
para 2011 prevé igualmente redugdes que incidirdo so-
bre as remuneragdes totais iliquidas de valor superior
a € 1500;

Considerando que, face as redugdes remuneratorias
referidas, o orgamento ordinario aprovado se encontra
sobredotado em algumas classificagdes econdmicas;

Considerando, finalmente, que, face a situacdo subja-
cente a tomada das medidas referidas, compete a Assem-
bleia Legislativa rever o seu or¢amento ordinario para
2011 ajustando-o a nova realidade:

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Aut6-
noma dos Agores, nos termos do artigo 41.° do Decreto
Legislativo Regional n.® 54/2006/A, de 22 de Dezem-
bro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 3/2009/A, de 6 de
Margo, aprova a primeira revisdo do orcamento ordi-
nario da Assembleia Legislativa da Regido Autébnoma
dos Agores para o ano de 2011, constante dos mapas
em anexo.

Aprovada pela Assembleia Legislativa da Regido Au-
tonoma dos Acgores, na Horta, em 23 de Novembro de
2010.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Francisco Ma-
nuel Coelho Lopes Cabral.
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Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regido
Auténoma dos Agores em 23/11/2010

O Presidente da Ass Mg d&Keg&go Auténoma dos Agores

Concordo, 270072010~ © Vidterem 03/11/2010
O Presidente da Ass L&g da Reglao Auténoma dos Agores

T

na Mesa da Ass. Eeg ﬂaﬂkcgmo Autonoma dos Agores

Conferido e veriﬁ'cﬁqb;i L T
esti em termos de ser visado, -
O Conselho Administrativo,
em 27/10/2010

A Pres. Cons. Adm.,

RESUMO (em euros)
Receita Orcamento Ordindrio 1.7 Revisdao Orcamental
COTTENLE. . .evvvereerreeeeaeneeereneseasaesesnaseserenenes 11 735 600,00 - 600 000,00 11 135 600,00
De capital.......c.occevivenvniinininnnniniinienes 404 300,00 12 139 900,00 404 300,00
Reposicdes nao abatidas nos pagamentos......... 1 000,00 1 000,00
Contas de Ordem..........cocovvverrerinenirmncrinisserenns
Total da receita.......... 12 140 900,00 11 540 900,00
Despesa
COITENLE. .. cvrveereverirecresrrseesesareerensareneranasssssenanens 11 736 600,00 11 136 600,00
De capital......ccccuereeerinrrenenineeereseee s 404 300,00 12 140 900,00 404 300,00
Contas de Ordem......cccoveeeecvereenenreessenrennnnneen
Total da despesa........ 12 140 900,00, 11 540 900,00

Regime juridico (g) Autonomia Administrativa e Financeira

Horta, 27 de Outubro de 2010
Importancia (euros)
Transferéncias de verbas
Capitulo Codigo Designagdo da receita Orgamento Total
ordinario . s
. Primeira revisao
Para mais Para menos
or¢amental
1 2 3 4 5
Receitas correntes
01

05.00.00 | Rendimentos da propriedade:
05.02.00 Juros — sociedades financeiras:
05.02.01 Bancos e outras institui¢des financeiras . . . . 300 300



6078 Didrio da Repuiblica, 1.° série—N.°252—30 de Dezembro de 2010

Importancia (euros)
Transferéncias de verbas
Capitulo Céodigo Designagdo da receita Orgamento Total
ordinario Lo s
Para mais Para menos Primeira revisdo
orgamental
1 2 3 4 5
06.00.00 | Transferéncias correntes:
06.04.00 Administragdo regional:
06.04.01 Regido Autonoma dos Agores ... ......... 11 734 300 - 600 000 11 134 300
07.00.00 | Venda de bens e servigos correntes:
07.01.00 Venda de bens:
07.01.99 OULIOS. .« oottt 400 400
07.02.00 Servigos:
07.02.99 OULIOS. « oot 100 100
08.00.00 | Outras receitas correntes:
08.01.00 Outras:
08.01.99 OUtras. .. .ove et 500 500
Total da receita corrente . . .| 11735 600 0 0 - 600 000 11 135 600
Importancia (euros)
Transferéncia de verbas
Capitulo Codigo Designagio da receita Orgamento Total
ordinario L s
Para mais Para menos Primeira revisio
orgamental
1 2 3 4 5
Receitas de capital
01
09.00.00 | Venda de bens de investimento:
09.04.00 Outros bens de investimento:
09.04.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financei-
TAS. « vttt e e 2500 2500
10.00.00 | Transferéncias de capital:
10.04.00 Administracdo regional:
10.04.01 Regido Autonoma dos Agores ... ......... 401 800 401 800
Total da receita de capital . .. ....... 404 300 0 0 0 404 300
Qutras receitas
15.00.00 | Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos:
15.01.00 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos:
15.01.01 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos . . . 1 000 1 000
16.00.00 | Saldo da geréncia anterior:
16.01.00 Saldo or¢amental:
16.01.01 Naposse doservico. . .................. 0
Total das receitas correntes e de capital | 12 140 900 0 0 - 600 000 11 540 900
Importancia (em euros)
Transferéncia de verbas
Codigo Alinea Designagdo da despesa Orgamento Primeira revisdo | oo e d0
ordinario or¢amental
Para mais | Para menos
1 2 3 4 5
Despesas correntes
01.00.00 Despesas com pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
01.01.01 a) Deputados ... 2 533 600 -363 810 2169 790
01.01.01 b) Subsidio de reintegragdo . .................. 10 000 10 000
01.01.03 Pessoal dos quadros — regime de fungdo pu-
blica.........oo i 859 300 -36 130 823 170
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Importancia (em euros)

Transferéncia de verbas

Codigo Alinea Designagéo da despesa Orgamento Primeira revisdo Total rectificado
ordinario orgamental
Para mais | Para menos
1 2 3 4 5
01.01.04 Pessoal dos quadros — regime de contrato indivi-
dualdetrabalho .............. ... ...... 75 400 75 400
01.01.06 Pessoal contratado atermo. ... .............. 161 500 161 500
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ouavenga .. ... ... 4000 4000
01.01.08 Pessoal aguardando aposentagdo............. 5000 5000
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situagdo........... 948 100 -53720 894 380
01.01.10 Gratificagdes .. ..., 2 000 2 000
01.01.11 Representagdo . ............. ... ... ... 610 100 - 60360 549 740
01.01.13 Subsidio de refeigdo. . ......... ... ... ... 114 500 114 500
01.01.14 Subsidios de fériasede Natal ............... 764 000 - 71980 692 020
01.01.15 Remuneragdes por doenga e maternidade/paterni-
dade . ... ... 20 000 20 000
Subtotal I................. 6107 500 0 0 - 586 000 5521500
01.02.00 Abonos variaveis ou eventuais:
01.02.02 Horas extraordinarias. . .................... 12 000 12 000
01.02.03 Alimentagdo e alojamento . ................. 500 500
01.02.04 Ajudasdecusto ............ ... il 200 000 200 000
01.02.05 Abono parafalhas ........................ 1100 1100
01.02.11 Subsidioturno . ........ ... 22 000 22 000
01.02.12 Indemnizagdes por cessagao de fungdes . ... ... 2000 2 000
01.02.13 Outros suplementos e prémios. .............. 15 000 15 000
01.02.14 a) Remuneragdo complementar . . .............. 35000 35000
01.02.14 b) Outros abonos em numerario ou espécie. . . . . . . 180 000 180 000
01.03.00 Seguranga social:
01.03.03 a) Complemento agoriano ao abono de familia para
Criangas € JOVENS .. .............ouunnn.. 1 000 1 000
01.03.03 b) Subsidio familiar a criangas e jovens. ......... 14 000 14 000
01.03.04 Outras prestagdes familiares .. .............. 10 000 10 000
01.03.05 Contribui¢des para a seguranga social . . . ... ... 810 000 - 14 000 796 000
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais. . . 5000 5000
01.03.10 | p) Parentalidade . ............. ... ... ... .. ... 15 000 15 000
Subtotal 2. .. .............. 1322 600 0 0 - 14 000 1 308 600
Total 1 ................... 7430 100 0 0 - 600 000 6830 100
02.00.00 Aquisic¢do de bens e servigos:
02.01.00 Aquisicdo de bens:
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes .. .............. 4500 4500
02.01.04 Limpeza e higiene . ....................... 5000 5000
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais . .. .............. 10 000 10 000
02.01.08 Material de escritorio. . .................... 125 000 125 000
02.01.14 Outro material —Pegas. ................... 5000 5000
02.01.15 Prémios, condecoragoes e ofertas ............ 10 000 10 000
02.01.17 Ferramentas e utensilios. . . ................. 1 000 1 000
02.01.18 Livros e documentagdo técnica ... ........... 2000 2000
02.01.19 Artigos honorificos e de decoragdo . .......... 5000 5000
02.01.21 Outrosbens ......... ..., 50 000 50 000
02.02.00 Aquisicao de servigos:
02.02.01 Encargos das instalagdes . .................. 150 000 150 000
02.02.02 Limpeza e higiene . ....................... 30 000 30 000
02.02.03 Conservagdodebens ...................... 85 000 85 000
02.02.04 Locagdo de edificios ...................... 15000 15000
02.02.08 Locagdode outrosbens . ................... 500 500
02.02.09 Comunicagoes ... ..ovveeie e 254 000 254 000
02.02.10 Transportes. .. ......ovuii i 5000 5000
02.02.11 Representacdo dos servigos . .. .............. 50 000 50 000
02.02.12 SELUIOS. . ottt 40 000 40 000
02.02.13 Deslocagoeseestadas ..................... 606 300 606 300
02.02.14 Estudos, pareceres, projectos e consultoria . . . . . 5000 5000
02.02.15 Formagao ...........ccoviiiiniiin... 10 000 10 000
02.02.17 Publicidade. . ......... ... . ... ... 30 000 30 000
02.02.18 Vigilanciae seguranga . .. .................. 44 000 44 000
02.02.19 Assisténcia técnica. ... ... 50 000 50 000
02.02.20 Outros trabalhos especializados. .. ........... 80 000 80 000
02.02.25 OULIOS SEIVICOS. « v v v oo ieieeeeann 25000 25000
Total 2 ................ ... 1697 300 0 0 0 1697 300
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Importancia (em euros)
Transferéncia de verbas
Codigo Alinea Designagdo da despesa Orgamento Primeira revisdo | oo e o d0
ordinario or¢amental
Para mais | Para menos
1 2 3 4 5
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.03.00 Administragdo central:
04.03.05 Servigos e fundos autdnomos:
04.03.05 a) Caixa Geral de Aposentagdes. .. ........... 1 690 000 1 690 000
Total 4 ................... 1 690 000 0 0 0 1 690 000
06.00.00 Outras despesas correntes:
06.02.03 Outras:
06.02.03 a) Despesas com a comparticipa¢do na cobertura dos
trabalhos do Plenario da Assembleia Legislativa
da Regido Autéonoma dos Agores. . ......... 20 000 20 000
06.02.03 b) Apoio a actividade parlamentar ............. 897 200 897 200
06.02.03 c) Provedor da crianga acolhida. . .............. 500 500
06.02.03 d) Grupos parlamentares de amizade e cooperagao 500 500
06.02.03 e) Custos SOCIAIS. .« .o v ettt 1 000 1 000
Total 5................... 919 200 0 0 0 919 200
Total das despesas correntes (1+2+3+4+5) 11 736 600 0 0 - 600 000 11 136 600
Despesas de capital
07.00.00 Aquisicdo de bens de capital:
07.01.00 Investimentos:
07.01.03 Edificios. ........ ... ... i 10 000 10 000
07.01.07 Equipamento de informatica ................ 100 000 100 000
07.01.08 Software informatico .. ................. ... 110 000 110 000
07.01.09 Equipamento administrativo .. .............. 129 300 129 300
07.01.10 Equipamento basico. . ..................... 50 000 50 000
07.01.11 Ferramentas e utensilios. . .................. 1 000 1 000
07.01.12 Artigos e objectosde valor ................. 2000 2 000
07.01.15 Outros investimentos . . .. .................. 2 000 2 000
Total das despesas de capital . . ....... 404 300 0 0 404 300
Total das despesas correntes e de capital 12 140 900 0 - 600 000 11 540 900

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Assembleia Legislativa

Decreto Legislativo Regional n.° 25/2010/M

Segunda alteragdo ao Decreto Legislativo Regional n.° 15/93/M,
de 4 de Setembro, que estabelece normas
relativas a defesa e proteccio das estradas regionais

O Decreto Legislativo Regional n.° 15/93/M, de 4 de Se-
tembro, introduziu um conjunto de normas tendentes a pro-
mover a defesa e protecgdo das estradas regionais, de modo
a permitir que as actividades e intervengdes a desenvolver
em zonas afectas &s mesmas ocorram com observancia dos
normativos de seguranga e imperativos de fluidez de trafego,
contemplando ainda a salvaguarda de valores ambientais.

Este diploma veio a sofrer alteragdes através do Decreto
Legislativo Regional n.° 10/96/M, de 4 de Julho, ditadas
pela experiéncia colhida com a aplicagcdo daquele regime
juridico, a qual evidenciou a existéncia de lacunas e exces-
siva rigidez de algumas das suas normas.

Decorridos alguns anos apos a referida alterago, importa
proceder a um novo reajustamento do diploma, justificando-

-se por razdes de adequagdo com a actual classificacdo das
estradas regionais, bem como flexibilizar, sem prejuizo da
salvaguarda dos imperativos de seguranca, algumas normas
cuja experiéncia veio a demonstrar serem demasiado rigidas.

De igual forma, procurou-se harmonizar este diploma com
normas similares previstas noutros regimes juridicos, com os
quais importa estabelecer uma necessaria consonancia, em
obediéncia ao principio da unidade do ordenamento juridico.

Pretende-se, ainda, adequar as competéncias previstas
no diploma a actual nomenclatura e estrutura das entidades
com atribui¢cdes na matéria e no sector.

Por fim, importa assinalar a necessaria actualizagdo do
regime juridico das contra-ordenagdes, previsto no diploma,
bem como a clarifica¢do da disciplina submetida a licencia-
mento ou autorizagdo, sujeita a0 pagamento da contrapar-
tida de uma taxa, cujo valor devera ser fixado anualmente.

Assim:

A Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Ma-
deira decreta, nos termos da alinea @) don.® 1 do artigo 227.°
e do n.° 1 do artigo 228.° da Constituicao da Republica,
conjugados com a alinea j) do n.° 1 do artigo 37.° e a ali-
nea //) do artigo 40.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autonoma da Madeira, aprovado pela Lein.° 13/91,
de 5 de Junho, na redaccdo dada pela Lei n.° 130/99, de





