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2 — Da homologacgao da acta que contém a lista de
classificacao final cabe recurso, nos termos do regime
geral do contencioso administrativo.

Artigo 5.°

Processo especial de concurso de acesso

1 — O processo especial de concurso de acesso con-
siste na faculdade de o respectivo juri do concurso, apds
a admissdao dos candidatos, proceder a proposta de
nomeagao dos mesmos, com dispensa da aplicacao dos
métodos de seleccdo e da respectiva graduacio dos can-
didatos, verificados, cumulativamente, os seguintes
pressupostos:

a) Todos os candidatos pertencerem ao organismo
a que se destina o concurso;

b) Nao haver candidatos admitidos ao procedimento
em ndmero superior ao das vagas colocadas a concurso.

2 — A proposta de nomeagao, referida no nimero
anterior, fundamenta-se no conhecimento que o juri
tenha da competéncia e aptidao dos candidatos, evi-
denciada, designadamente, pela classificacao do desem-
penho dos mesmos, e é apresentada a entidade com
competéncia para efectuar a nomeacao.

3 — Se a entidade referida na parte final do ntimero
anterior concordar com a proposta do jdri, segue-se a
nomeagao dos candidatos na categoria colocada a con-
curso, pela entidade competente para efectuar a nomea-
cao.

4 —No caso de a entidade referida nos n.* 2 e 3
do presente artigo nido concordar com a proposta do
jari, entendendo que deve haver lugar a aplicagdo dos
métodos de seleccio previstos no aviso de abertura, o
concurso segue os restantes tramites legalmente pre-
vistos.

5 — O disposto no presente artigo é aplicavel aos
concursos de acesso de pessoal das autarquias locais
sediadas no territério da Regiao Auténoma da Madeira.

6 — Se a entidade competente para efectuar a nomea-
¢do for membro do juri, a competéncia referida nos
numeros anteriores cabe ao membro do Governo Regio-
nal com a tutela do servico ou organismo em causa.

7 — No caso de concursos de acesso de pessoal da
administracao local, as competéncias do dirigente
maximo referidas nos n.”® 2 a 4 sdo exercidas pelo:

a) Presidente da camara municipal ou caAmara muni-
cipal, no caso de o presidente ser membro do jiri nos
municipios;

b) Conselho de administracio nos servicos muni-
cipalizados;

¢) Junta de freguesia nas freguesias.

8 — O processo especial, previsto no presente artigo,
pode aplicar-se a qualquer das modalidades de concurso
de acesso, desde que estejam reunidas as condicoes men-
cionadas no n.° 1 e sempre anteriormente a realizacao
de qualquer método de seleccao.

9— O direito de participagdo dos interessados, previsto
no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ndo se aplica quando ha lugar ao processo especial de con-
curso de acesso.

10 — No caso da exclusao de candidatos do concurso,
0 jari ndo pode proceder a proposta de nomeacdo a
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que se refere o presente artigo antes de decorrido o
prazo do respectivo recurso hierdrquico da exclusao ou,
interposto este, antes da sua decisao.

Artigo 6.°
Revogacio

E revogado o artigo 10.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 13/85/M, de 18 de Junho, e a Resolugao
do Governo Regional n.° 1014/98, de 11 de Agosto.

Artigo 7.°
Aplicabilidade a processos pendentes

O regime instituido pelo presente diploma pode apli-
car-se aos processos de concurso de acesso abertos a
data da sua entrada em vigor, nos quais ainda nao tenha
havido a realizagdo de qualquer método de seleccdo.

Artigo 8.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Aprovado em sessao plendria da Assembleia Legis-
lativa da Regido Auténoma da Madeira em 30 de
Novembro de 2006.

O Presidente da Assembleia Legislativa, José Miguel
Jardim d’Olival Mendoncga.

Assinado em 27 de Dezembro de 2006.
Publique-se.

O Representante da Republica para a Regiao Auté-
noma da Madeira, Antero Alves Monteiro Diniz.

Decreto Legislativo Regional n.° 7/2007/M

Criacao da PATRIRAM — Titularidade e Gestéo
de Patrimonio Piblico Regional, S. A.

A existéncia de inimeros activos imobilidrios e mobi-
lidrios propriedade directa da Regiao Auténoma da
Madeira impde a absoluta necessidade de se encontra-
rem novos modelos de rentabilizacao e racionalizacao
desse patriménio, com vista a optimizagao da exploracao
dos recursos disponiveis existentes, no respeito pela boa
gestao e correcta aplicagao dos dinheiros publicos.

A rentabilizagdo daquele patrimdnio passa nao so
pelas tradicionais formas de alienacdo ou oneracéo,
como, igualmente, pela tomada de medidas inovadoras
que visem valorizar todo o acervo patrimonial imobi-
lidrio, promovendo-se a sua gestio de uma forma sus-
tentada e assegurando-se rendibilidades competitivas a
outros produtos financeiros.

Impode-se, portanto, adequar a realidade a uma nova
operacionalidade do sector com vista a garantir-se a
obtencdo de melhores resultados, o que so se conseguira
através da adopcao dos principios enformadores do mer-
cado para a gestao e administracdo privada do patri-
monio.

Nesta medida, com o presente diploma, cria-se uma
sociedade andénima de capitais exclusivamente publicos
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que se regerd pelas normas constantes do presente
diploma e estatutos a ele anexos.

Assim:

A Assembleia Legislativa da Regiao Auténoma da
Madeira decreta, nos termos das alineasa) e 4) don.° 1
do artigo 227.° da Constituicio da Republica Portu-
guesa, da alinea i) do n.° 1 do artigo 37.° e do n.° 2
do artigo 143.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regidao Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei
n.° 13/91, de 5 de Junho, revisto e alterado pelas Leis
n.%® 130/99, de 21 de Agosto, e 12/2000, de 21 de Junho,
0 seguinte:

Artigo 1.°

Criacao da PATRIRAM — Titularidade e Gestao
de Patriménio Publico Regional, S. A.

E criada a PATRIRAM — Titularidade e Gestdo de
Patriménio Pablico Regional, S. A., sociedade an6nima
de capitais exclusivamente publicos, adiante também
referida simplesmente por PATRIRAM.

Artigo 2.°
Objecto

E objecto da PATRIRAM a titularidade, transmissao,
gestao, rendibilizacao e reconversao de patrimonio, imo-
bilidrio ou mobilidrio, do dominio privado da Regido
Auténoma da Madeira, seja o que lhe for transmitido,
seja o que lhe esteja concessionado.

Artigo 3.°

Estatutos

Os Estatutos da PATRIRAM constam em anexo ao
presente diploma e sao dele parte integrante.

Artigo 4.°
Direito aplicavel

A PATRIRAM rege-se pelo presente diploma e pelas
normas gerais que disciplinam as empresas publicas
regionais sob a forma de sociedade an6nima, sendo que,
na sua auséncia, valerd o disposto no Decreto-Lei
n.° 558/99, de 17 de Dezembro.

Artigo 5.°

Regime de actividade

1— A PATRIRAM exerce a sua actividade como
concessiondria, nos termos do presente diploma e do
contrato de concessao a celebrar com a Regiao Aut6-
noma da Madeira, seja em relacdo ao patriménio que
lhe seja transmitido, seja ao que lhe seja individualmente
concessionado.

2 — O prazo de duragao de concessao é de 50 anos,
renovaveis nos termos definidos no respectivo contrato.

Artigo 6.°

Principios da concessao

1— A PATRIRAM promovera uma politica de custo
real de utilizagao de patriménio publico, devendo,
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nomeadamente, imputar as entidades que estejam ins-
taladas em bens iméveis que lhe hajam sido transmitidos,
ou que lhe sejam concessionados, uma renda que
expresse o preco da fruicdo em causa.

2 — APATRIRAM promovera uma politica de trans-
paréncia na captacgao de recursos financeiros, praticando
as consultas ao mercado que a lei imponha, € que a
pratica administrativa permita perante o atingir dos
objectivos da sociedade.

3 —Sempre que a PATRIRAM, em especial para
a reconversdo de patriménio puablico, entenda estabe-
lecer relacoes de parceria com entidades privadas pro-
moverd uma adequada publicidade das oportunidades
de negdcio, de modo que qualquer fruicdo, mesmo que
sO conjunta, de bens ou direitos publicos ou de génese
publica seja precedida de concorréncia suficiente.

Artigo 7.°
Concessao nao exclusiva

A actividade da PATRIRAM nao € exercida em exclu-
sividade, mantendo as autoridades publicas regionais os
seus normais poderes de gestao, administracdo, one-
racdo e disposicdo dos bens e direitos que nio sejam
objecto de transmissao para a sociedade concessionéria,
excepto se com ela estabelecerem alguma relagio com
diferente conteddo, autorizada nos termos do presente
diploma.

Artigo 8.°

Capital social

1 — O capital social da PATRIRAM ¢ de € 3 000 000
e encontra-se realizado em € 900 000 pela Regiao Aut6-
noma da Madeira no momento da entrada em vigor
do presente diploma.

2 — A restante realizacdo do capital social serd efec-
tuada no prazo de cinco anos.

3 — O capital social esta dividido em 3000 acgoes,
com o valor nominal de € 1000 cada.

Artigo 9.°

Sociedade de capitais piblicos

1— As acgoes representativas do capital social da
PATRIRAM sao, de inicio, exclusivamente detidas pela
Regido Auténoma da Madeira.

2 — No futuro, s6 é admissivel a transmissao de
ac¢oes da PATRIRAM para outras entidades publicas
regionais, ou a subscrigdo autébnoma de accoes por elas,
em aumentos de capital, sendo vedada a privatizacao
de qualquer parte representativa do capital social da
empresa.

Artigo 10.°

Transmissao de patriménio piblico

1— O Governo Regional, por deliberacdo do Con-
selho do Governo, ou por actos do Secretario Regional
do Plano e Finangas, ap6s delegagdo de competéncias,
pode determinar a transmissao de quaisquer bens ou
direitos do dominio privado da Regiao Auténoma da
Madeira para a PATRIRAM, bem como os seus termos,
nomeadamente quanto aos valores a satisfazer pela
sociedade, ou se a mesma transmissdo € realizada a
titulo ndo oneroso.
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2 — O disposto no artigo anterior é igualmente apli-
cavel no caso dos bens ou direitos em causa serem indi-
vidualmente concessionados a PATRIRAM, sem trans-
missao de propriedade.

3 — Os bens ou direitos que sdo transmitidos para
aPATRIRAM, ou a ela sejam concessionados, sao admi-
nistrados, onerados ou transmitidos por esta sociedade
nos limites legais impostos pela utilizacdo directa, ou
nao, de tais bens ou direitos, na prossecugdo de fins
de servigo publico.

4 — Sempre que a PATRIRAM garanta solugoes
alternativas para a manutencdo das condicoes de pres-
tacao de servico publico, pode onerar ou dispor dos
bens ou direitos que lhe sao transmitidos, ou lhe estejam
concessionados, mantendo a disponibilidade dos mes-
mos para os fins originais.

5 — Desde que nao esteja em causa a manutencao
das condicoOes de prestacao de servico publico, a PATRI-
RAM pode afectar bens ou direitos que lhe hajam sido
transmitidos, ou concessionados, para outros fins diver-
sos dos originais, nomeadamente visando a rendibili-
zagdo de patrimoénio e a captacdo de recursos para a
promocgao do desenvolvimento regional.

6 — Os bens ou direitos transmitidos pelo Governo
Regional para a PATRIRAM podem sé-lo a titulo de
realizagdo de capital social, nos termos dos Estatutos
da sociedade e da lei geral.

7— O Governo Regional, por deliberacdo do Con-
selho do Governo, ou por actos do Secretario Regional
do Plano e Finangas, apds delegacao de competéncias,
pode aprovar um programa de transmissio, ou conces-
sdo, gradual de bens ou direitos do dominio privado
da Regiao Auténoma da Madeira, estabelecendo para
tal um calendario adequado, programa esse que vird
a ser recebido no contrato de concessao.

8 — No caso previsto no ndmero anterior, pode ser
acompanhado o programa de transmissao, ou concessao,
gradual de bens ou direitos do dominio privado de um
plano de financiamento das necessidades inerentes a
essa operagao.

Artigo 11.°
Gestao de patrimonio piiblico ndo transmitido a PATRIRAM

Nos termos definidos ou permitidos pelo contrato de
concessao, a PATRIRAM pode ser cometido o direito
e o encargo de administrar outros bens publicos, nomea-
damente os do dominio publico da Regido Auténoma
da Madeira, sendo, nesse caso, vedada a oneracdo ou
alienacao dos mesmos.

Artigo 12.°

Alienacao de patrimonio publico a entidades privadas

1— Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte,
o regime de alienacao de patriménio puablico imobilidrio
a entidades privadas, definido pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 43/2006/M, de 24 de Agosto, ¢ aplicavel
na integra a PATRIRAM.

2 — As competéncias cometidas ao director regional
do Patriménio naquele diploma sdo exercidas pelo con-
selho de administracio da PATRIRAM.

Artigo 13.°

Transmissao de participacoes financeiras

Quando seja deliberada, pelo Conselho do Governo,
a transferéncia de participacdes financeiras da Regiao
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para a PATRIRAM em sociedades comerciais, cuja
superintendéncia era, até agora, assegurada por outros
membros do Governo que nao o Secretdrio Regional
do Plano e Financas, ou era assegurada em conjunto
entre outros membros do Governo e o Secretario Regio-
nal do Plano e Financas, serdo observadas as seguintes
regras:

a) Anomeagao do representante da PATRIRAM nas
assembleias gerais dessas sociedades sera precedida de
proposta nesse sentido por parte do membro do
Governo cuja drea de competéncia se inclua na acti-
vidade da sociedade em causa ao Secretdrio Regional
do Plano e Finangas, que a comunicard ao conselho
de administracdo da PATRIRAM;

b) A eleicdo de titulares dos 6rgdos sociais dessas
sociedades serd precedida de proposta nesse sentido
apresentada pelo membro do Governo cuja drea de com-
peténcia se inclua na actividade da sociedade em causa
ao Secretario Regional do Plano e Financas, que a comu-
nicard ao conselho de administracaio da PATRIRAM.

Artigo 14.°

Mobilidade do pessoal da administracao piiblica regional e exercicio
de funcoes na PATRIRAM e regime de pessoal

1 — Os funcioniarios e agentes da administracao
publica regional podem desenvolver a sua actividade
na PATRIRAM, mediante requisicdo ou execugdo de
qualquer outro instrumento de mobilidade legalmente
admissivel.

2 — O pessoal directamente contratado pela PATRI-
RAM sé-lo-a4 obrigatoriamente no regime de contrato
individual de trabalho.

Artigo 15.°

Representante da Regido Autonoma da Madeira na assembleia geral

Cabe ao Secretario Regional do Plano e Finangas
a nomeacao de quem representara a Regido Auténoma
da Madeira em cada assembleia geral da PATRIRAM.

Artigo 16.°

Regime especial de liquidacao da sociedade

No caso de a sociedade se dissolver, nos termos legais
e previstos nos Estatutos, a Regido Auténoma da
Madeira adquirird a propriedade dos bens e direitos
da PATRIRAM necessarios a manutencio das presta-
¢oes de servigo publico, contra o pagamento de justo
valor determinado por avaliagdo independente, sendo
esse valor integrado na massa liquidataria, seguindo-se,
de ai em diante, os tramites legais gerais e estatutarios
concretamente definidos.

Artigo 17.°
Registo

A PATRIRAM sera registada na Conservatéria do
Registo Comercial do Funchal mediante a apresentagao
do presente diploma, que instruird o respectivo registo,
sem dependéncia de outras formalidades.
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Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacio.

Aprovado em sessdo plendria da Assembleia Legis-
lativa da Regiao Auténoma da Madeira em 29 de
Novembro de 2006.

O Presidente da Assembleia Legislativa, José Miguel
Jardim d’Olival Mendonca.

Assinado em 27 de Dezembro de 2006.
Publique-se.

O Representante da Republica para a Regiao Auté-
noma da Madeira, Antero Alves Monteiro Diniz.

ANEXO

Estatutos da PATRIRAM — Titularidade e Gestao
de Patriménio Publico Regional, S. A.

CAPITULO I

Natureza juridica, denominacao, objecto, sede e duracao

Artigo 1.°

Natureza juridica e denominacao

A sociedade andénima denomina-se PATRI-
RAM — Titularidade e Gestao de Patrimoénio Publico
Regional, S. A., abreviadamente designada por PATRI-
RAM.

Artigo 2.°
Objecto

O objecto da sociedade € a titularidade, transmissao,
gestdo, rendibilizacdo e reconversao de patriménio do
dominio privado da Regido Autonoma da Madeira, seja
o que lhe for transmitido, seja o que lhe for con-
cessionado.

Artigo 3.°

Participacées noutras sociedades

1— A PATRIRAM pode participar no capital social
de outras sociedades, seja criando-as, participando na
sua criacao ou adquirindo quotas ou acgdes em socie-
dades ja existentes.

2 — A PATRIRAM pode, respeitando as regras do
mercado de capitais, envolver-se em operacdes de natu-
reza financeira e monetaria destinadas a rendibilizar o
seu patriménio, nomeadamente na constituicdo de fun-
dos de investimento imobilidrio.

Artigo 4.°
Sede

1— A sede da PATRIRAM ¢ no Palacio do Governo
Regional da Madeira, sito a Avenida de Arriaga,
9004-928 Funchal, na freguesia da Sé, concelho do
Funchal.

2 — O conselho de administracao pode deliberar, sem
necessidade de autorizacdo da assembleia geral, a
mudanca da sede social para qualquer outro local do
concelho do Funchal.
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3 — O conselho de administracdo pode deliberar a
criacao de quaisquer delegagdes, representagdes ou ser-
vicos em qualquer local, mesmo fora da Regido Auto-
noma da Madeira.

Artigo 5.°
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado.

CAPITULO II
()rgﬁos sociais

Artigo 6.°

Elenco

Os 6rgaos sociais da PATRIRAM sao:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administracao;
¢) O fiscal dnico.

Artigo 7.°

Periodo dos mandatos

1 — Os mandatos do conselho de administragio, do
fiscal Unico, do seu suplente e da mesa da assembleia
geral sao de trés anos, podendo ser reeleitos os res-
pectivos titulares.

2 — Até a eleicao de novos membros, mantém-se em
funcdes aqueles que estejam nomeados por acto ante-
rior.

3 — Quando haja a rentincia ou demissdo de qualquer
titular dos Orgaos sociais, ou de mesa da assembleia
geral, os eleitos em sua substituicio cumprem exclu-
sivamente o periodo restante do mandato anterior.

Artigo 8.°

Assembleia geral

1— A assembleia geral é composta por todos os
accionistas com direito a voto, cabendo a cada acgéo
um voto.

2 — A Regiao Auténoma da Madeira € representada
na assembleia geral por quem seja para o efeito
nomeado pelo secretéario da tutela.

3 — A assembleia geral € presidida por uma mesa,
constituida por um presidente e um secretario.

Artigo 9.°

Competéncia da assembleia geral
E competéncia da assembleia geral:

a) A definicdo dos objectivos essenciais da sociedade,
no cumprimento do seu objecto e para a promogao do
desenvolvimento regional;

b) Aprovar os orcamentos anuais de exploragio, de
investimento e financeiros, bem como as respectivas
actualizagdes que impliquem redugao de resultados pre-
visionais, acréscimo de despesas de investimento ou de
necessidades de financiamento, acompanhados do res-
pectivo parecer do fiscal tinico;

¢) Aprovar todos os documentos relativos a prestagao
de contas, a aplicagdo de resultados, incluindo a sua
distribuicdo, a constituicao de reservas livres e a uti-
lizacdo de reservas, acompanhados do respectivo parecer
do fiscal tinico;
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d) Apreciar o relatério do conselho de administragao;

e) Eleger os membros do conselho de administracéo,
o fiscal dnico e os proprios membros da assembleia geral,
definindo a respectiva remuneracdo, em termos fixos,
variaveis e por objectivos;

f) Deliberar sobre o aumento ou a redugao de capital
social;

g) Deliberar sobre as alteragoes aos Estatutos, cujo
processo se desenvolverd nos termos definidos no
Cddigo das Sociedades Comerciais;

h) Deliberar sobre todos os restantes assuntos rela-
tivamente aos quais a lei ou os Estatutos o determinem
ou permitam.

Artigo 10.°

Reunides da assembleia geral

1— A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
pelo menos uma vez por ano para apreciagiao das contas
e do relatério de actividade do conselho de adminis-
tracao do ano anterior e do plano de actividades e orca-
mento para o ano social seguinte.

2 — As reunides extraordindrias da assembleia geral
sao convocadas pelo presidente da mesa, a requerimento
de, pelo menos, dois membros do conselho de admi-
nistragdo, do fiscal Gnico ou de accionistas que dete-
nham, pelo menos, 5% do capital.

3 — A convocagido da assembleia geral faz-se nos ter-
mos legalmente definidos, e com a antecedéncia minima
de 30 dias, por meio de carta registada, com a iden-
tificagao dos temas a serem abordados, sem prejuizo
da aplicacdo do regime legal de realizacdo de reunides
em que estejam presentes representante ou represen-
tantes da totalidade do capital social.

4 — A assembleia geral delibera por maioria de votos,
sendo a mesma qualificada quando a lei o exija.

5 — Na assembleia geral participam os membros do
conselho de administracdo e o fiscal Gnico, mas sem
direito a voto.

Artigo 11.°

Conselho de administracao

1 — O conselho de administracido é composto por trés
membros, sendo um deles o presidente.

2 — O exercicio de cargos no conselho de adminis-
tracao € dispensado de prestagao de caucado, até deli-
beracdo em contrario da assembleia geral.

Artigo 12.°

Competéncia do conselho de administracao
E da competéncia do conselho de administragao:

a) Representar a sociedade em juizo, ou fora dele;

b) Elaborar os planos anuais e plurianuais de acti-
vidades, bem como o orcamento e demais instrumentos
de gestao;

¢) Negociar com o Governo Regional o contrato de
concessao com base no qual a sociedade exerce a sua
actividade;

d) Deliberar sobre a aquisi¢do, aceitagdo da trans-
missao a seu favor mesmo nao onerosa, reconversao
e requalificacdo de patriménio imobilidrio;

e) Decidir sobre a gestdo das participacdes financei-
ras de que a sociedade seja titular, ou cuja administracao
lhe seja conferida, por qualquer meio legalmente
admissivel,
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f) Deliberar sobre as operagoes de financiamento em
que a sociedade se deva envolver para cumprimento
do seu objecto social;

g) Deliberar a emissdo de obrigagdes, sem prejuizo
de a assembleia geral caber idéntico poder;

h) Deliberar a alienacdo de bens nos termos do
decreto legislativo regional que criou a PATRIRAM,
dos presentes Estatutos e demais legislagdo aplicavel;

i) Deliberar sobre a aquisicdo ou alienacdo de par-
ticipagoes financeiras da sociedade noutras;

j) Elaborar o relatério anual de gestdo, no qual se
inclui o de execucio orcamental;

/) Elaborar o balango social;

m) Contratar pessoal para a sociedade;

n) Exercer o poder disciplinar sobre o pessoal;

0) Aceitar doagdes, herangas ou legados;

p) Praticar os demais actos determinados ou permi-
tidos pela lei ou pelos Estatutos.

Artigo 13.°

Presidente do conselho de administracao

1 — Ao presidente do conselho de administragao cabe
nao sO a representacdo do Orgao, mas, em primeiro
lugar, zelar pela correcta execucdo das deliberagoes do
conselho e dos restantes 0rgaos sociais.

2 —E ao presidente do conselho de administragao
que cabe a convocacdo do 0rgdo, se ndo estiver prevista
uma cadéncia fixa da realizacao das reunibes, ou se a
reunido nado for solicitada pelos outros dois adminis-
tradores.

Artigo 14.°

Reunides, deliberacdes, actas e representacao

1 — As reunides ordindrias do conselho de adminis-
tracao tém periodicidade semanal, e as reunides extraor-
dinérias realizar-se-d0 sempre que necessario.

2 — S6 com a presenga da maioria dos seus membros
o conselho de administracdo pode deliberar, tendo o
presidente, em caso de empate, voto de qualidade.

3 — Serao lavradas actas de todas as reunides, em
livro préprio, assinadas por todos os membros do con-
selho presentes.

4 — O conselho de administracdo pode constituir
mandatarios para a pratica de actos ou categorias de
actos predeterminados.

Artigo 15.°

Competéncia do conselho de administracdo em matéria
de estrutura interna

1 — A orgénica da sociedade e dos seus servigos sera
aprovada pelo conselho de administracao.

2 — Cabe igualmente ao conselho de administragao
definir que cargos dirigentes intermédios e respectivos
niveis existirao no ambito da sociedade, bem como o
regime da sua nomeacao e exoneracao.

Artigo 16.°
Vinculacao da sociedade
A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois dos seus membros;
b) Pela assinatura de um membro do conselho de
administragdo, no ambito da sua delegacao de poderes;
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c¢) Pela assinatura de mandatarios, no dmbito dos
poderes que lhes tenham sido conferidos e nos limites
das respectivas procuracoes.

Artigo 17.°

Assinatura por chancela

A assinatura de titulos da sociedade, ou de outros
documentos emitidos em massa, pode ser efectuada por
meio de chancela.

Artigo 18.°

Fiscal tnico

1 — A fiscalizacdo da sociedade compete a um fiscal
unico, que serd eleito em conjunto com um fiscal
suplente.

2 — O fiscal dnico e o fiscal suplente terdo de ser
revisores oficiais de contas ou sociedades revisoras de
oficiais de contas.

Artigo 19.°

Competéncia do fiscal dinico

Além das competéncias expressamente constantes da
lei, cabe, em especial, ao fiscal dnico:

a) Examinar, sempre que julgue conveniente e, pelo
menos trimestralmente, a escrituracdo da sociedade;

b) Acompanhar a actividade da sociedade e o cum-
primento das leis, dos Estatutos e dos regulamentos que
lhe forem aplicaveis, nomeadamente os internos;

¢) Pedir a convocagdo extraordindria da assembleia
geral, quando o entenda necessério;

d) Solicitar ao conselho de administracdo que aprecie
qualquer assunto que entenda deva ser ponderado;

e) Pronunciar-se sobre qualquer matéria quanto ao
funcionamento da sociedade que lhe seja submetida pelo
conselho de administracao.

CAPITULO III

Regime de actividade, capital social e principios
de gestao financeira e patrimonial

Artigo 20.°

Concessao

A actividade da PATRIRAM ¢ exercida em regime
de concessao, nos termos de contrato a celebrar com
a Regido Auténoma da Madeira, em respeito pelas nor-
mas legais pertinentes.

Artigo 21.°

Equilibrio financeiro

1 — A PATRIRAM deverd exercer a sua actividade
em termos empresariais, constituindo um conjunto coe-
rente de direito e obrigagdes, que permitam a auto-
-sustentacao da sociedade.

2 — A PATRIRAM devera prosseguir um regime de
custo real quer das aquisicOes de patriménio, quer da
sua utilizacdo, imputando as entidades que fruirem dos
bens em causa 0s encargos razodveis em termos de
mercado.

3 — No caso dos bens imoveis de sua titularidade,
a PATRIRAM privilegiard o seu arrendamento, com
a manutengao das condig¢oes de servico publico, sempre
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que tais bens a esse fim estivessem anteriormente
afectos.

4 — A PATRIRAM deve exercer a iniciativa de
actualizar as condicdes, mesmo através da utilizagao de
patriménio imobilidrio, de prestacdo de servico publico
aos utentes, estabelecendo as relagoes, nomeadamente
de parceria, que sejam uteis a tal efeito.

Artigo 22.°

Capital social

1 — O capital social € de €3 000000 e encontra-se
realizado em €900000 pela Regidao Auténoma da
Madeira.

2 — A restante realizacdo do capital social sera efec-
tuada no prazo de cinco anos contados da entrada em
vigor do diploma que criou a PATRIRAM.

3 — O capital social estd dividido em 3000 acgoes,
com o valor nominal de € 1000 cada.

4 — O capital social poderd ser aumentado através
de novas entradas em dinheiro, por uma ou mais vezes,
no prazo de cinco anos, por deliberagdio do conselho
de administragao, até € 20 000 000, através da emissao
de novas acgdes, com o valor nominal das ja existentes.

Artigo 23.°
Realizagao em espécie

Pode ser aumentado o capital social por realizacao
em espécie, respeitados os requisitos gerais da respectiva
deliberagao em assembleia geral, e, em especial, a ava-
liacdo por revisor oficial de contas dos bens ou direitos
em questao, tal como prevista no Codigo das Sociedades
Comerciais.

Artigo 24.°
Accoes

1 — As acgdes sdo nominativas, de um udnico tipo,
sendo as iniciais exclusivamente subscritas pela Regiao
Auténoma da Madeira.

2 — No futuro, poderdo ser titulares de accdes da
PATRIRAM outras entidades publicas regionais, mas
nao s a Regiao Auténoma da Madeira deverd manter
a maioria do capital, como na alienagido de acgdes por
outros accionistas tera sempre direito de preferéncia.

3 — As acgdes poderao ser representadas por titulos
de 1, 5, 10, 50, 100, 1000 e multiplos de 1000 unidades
numeradas a partir de 1, sendo permitida a concentracao
de divisao dos mesmos.

4 — Os titulos sao assinados por dois membros do
conselho de administragdo, podendo ambos ser de
chancela.

5 —Fica desde j& autorizada a emissao de accOes
escriturais ou a conversao de acgoes tituladas em escri-
turais, nos termos da legislagao aplicivel em matéria
de desmaterializacao dos actos e titulos.

Artigo 25.°
Obrigacoes

1 — A sociedade pode emitir obrigagdes, nos termos
da lei e nas condicOes estabelecidas pelo conselho de
administragao ou pela assembleia geral.

2 — Podem ainda ser emitidas obrigacdes convertiveis
em acgOes de categorias especiais e obrigagdes com
direito de subscrigdo de acgdes de categorias especiais,
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desde que os seus adquirentes sejam entidades publicas
regionais.

Artigo 26.°

Receitas da sociedade

Sao receitas da sociedade todas aquelas que prove-
nham do rendimento dos seus bens, ou da sua prestacao
de servicos.

Artigo 27.°

Ano social

O ano social coincide com o ano civil, encerrando-se
as contas e o balanco com referéncia ao fim de cada
ano.

Artigo 28.°

Regime de pessoal

O pessoal da PATRIRAM estara sujeito ao regime
do contrato individual de trabalho.

Artigo 29.°

Regime de responsabilidade

1 — A sociedade responde civilmente perante tercei-
ros pelos actos ou omissdes dos seus administradores,
nos mesmos termos em que os comitentes respondem
pelos actos ou omissdes dos comissarios, nos termos
da lei geral.

2 — Os titulares de quaisquer 6rgdos da sociedade
respondem civilmente perante esta pelos prejuizos cau-
sados pelo incumprimento dos seus deveres legais e esta-
tutarios, em qualquer caso, sem prejuizo da eventual
responsabilidade penal ou disciplinar em que incorram.

3 — A sociedade pode e deve, nas suas relacoes con-
tratuais, limitar responsabilidade perante os co-contra-
tantes ou terceiros, nos termos de uma adequada politica
prudencial de gestao.

CAPITULO IV

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Artigo 30.°

Dissolucio e liquidagio da sociedade

1 — A sociedade dissolve-se nos casos expressamente
estabelecidos na lei.

2—Em caso de dissolucdo, serd liquidatario um
administrador em exercicio.

3 — Dissolvida a sociedade, a liquidagao seguird os
termos gerais da lei, com as especialidades contidas no
diploma que cria a PATRIRAM, no que a manutencao
das condi¢oes de prestacio de servico publico diz
respeito.

CAPITULO V
Disposicoes finais
Artigo 31.°
Distribuicao de lucros do exercicio

1 — Os lucros do exercicio, depois de deduzida a per-
centagem estabelecida por lei para a constituicio da
reserva legal, terao a aplicacdo que a assembleia geral
livremente determinar, podendo essas deliberagoes der-
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rogar, total ou parcialmente, o direito dos accionistas
aos respectivos lucros.

2 — No decurso de um exercicio, obtido o consen-
timento do orgio de fiscalizacido, poderd o conselho
de administracao fazer aos accionistas adiantamentos
sobre lucros, desde que respeitados os requisitos legais.

Artigo 32.°

Despesas de constituicao

A sociedade assumird todos os encargos derivados
da sua constituicao e registo.

Artigo 33.°

Primeira assembleia geral

No prazo de 30 dias sobre a entrada em vigor do
diploma que cria a PATRIRAM, o Secretario Regional
do Plano e Financas convocard uma assembleia geral
para promover a eleicdo dos titulares dos drgaos sociais,
devendo o seu despacho nomear os elementos que com-
porao a primeira mesa, a qual cessa fungdes com a con-
clusao dos trabalhos da primeira assembleia.

Artigo 34.°

Funcionamento inicial

Nos termos admitidos pelo Codigo das Sociedades
Comerciais, fica o conselho de administracdo que seja
eleito na primeira assembleia geral autorizado a pro-
ceder ao levantamento do capital social realizado em
dinheiro e depositado no banco a designar, na agéncia
a designar, e ainda a celebrar, alterar, aditar ou fazer
cessar, antes do registo definitivo do contrato de socie-
dade, contratos de agéncia, contratos de arrendamento,
contratos de compra, venda e permuta de bens imdveis,
contratos de compra e venda de bens mdveis incluindo
veiculos automoéveis e outros mdveis sujeitos a registo,
contratos de empreitada, contratos de prestagao de ser-
vigos, contratos de depdsito, contratos de locagao finan-
ceira de bens moéveis ou iméveis, contratos de seguro
de quaisquer espécie e contratos de fornecimento de
agua, electricidade, telefone, telefax ou que visem pro-
videnciar outros tipos de comunicacdo, nomeadamente
electronica, que sejam inerentes ao funcionamento da
sociedade, bem como a abrir e movimentar contas ban-
carias em nome da sociedade, prestar, constituir, bene-
ficiar e fazer cessar caugoes, fiancas, avales ou outro
tipo de garantias, incluindo hipoteca ou outros 6nus
sobre quaisquer bens, e bem assim subscrever e alienar
quaisquer participacdes no capital social de sociedades
comerciais.

Decreto Legislativo Regional n.° 8/2007/M
Cria a RAMEDM — Estradas da Madeira, S. A.

O Decreto Legislativo Regional n.° 32/2006/M, de
4 de Agosto, criou a EDM, Estradas da Madeira, E.P. E.,
cujo objecto era a realizacdo de obras publicas de natu-
reza rodoviaria, bem como daquelas que com estas se
relacionem.

A sua entrada em funcionamento ocorreria na data
da tomada de posse dos membros dos seus Orgaos
sociais, sendo que nessa mesma data lhe seriam trans-
feridas as competéncias de planeamento, construcao,



