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Secretaria Regional da Educagéo e Ciéncia

Decreto Regulamentar Regional n.° 27/2006/A

Criada pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 10/98/A, de 2 de Maio, na sequéncia da reestru-
turagdo da rede da educacao pré-escolar e do 1.° ciclo
do ensino bésico, a drea escolar de Ponta Delgada agru-
pou a maioria dos estabelecimentos de educagao e
ensino daquele tipo existentes na zona urbana da cidade
de Ponta Delgada. Posteriormente, pelo Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 17/99/A, de 3 de Dezembro, esta
unidade organica agregou o Infantario de Ponta Del-
gada, estabelecimento de educagio que entretanto havia
sido transferido para as instalacoes da extinta Escola
de Educacao Especial na Rua de Santa Catarina, e,
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 20/2003/A, de
14 de Abril, passou a integrar o Centro de Recursos
de Educagio Especial de Ponta Delgada.

Pelos Decretos Regulamentares Regionais n.%® 1/2004/A,
de 12 de Janeiro, e 2/2004/A, de 14 de Janeiro, foram
integrados na Escola Bésica Integrada Canto da Maia os
estabelecimentos de educacdo e ensino sitos nas freguesias
de Sao José e de Santa Clara, com excepg¢ao do Infantario
de Ponta Delgada, e na Escola Basica Integrada Roberto
Ivens os estabelecimentos sitos nas freguesias de Sdo Sebas-
tido e Sao Pedro.

Sem prejuizo da criacdo de uma nova unidade orga-
nica na cidade de Ponta Delgada, conforme previsto
na «Carta escolar» em vigor, é desejavel proceder de
imediato a integragdo da educacdo pré-escolar e do
1.° ciclo do ensino basico nas unidades organicas que
acolhem os alunos provenientes das freguesias rema-
nescentes.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 4.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 12/2005/A, de 16 de
Junho, e nos termos da alinea o) do artigo 60.° do Esta-
tuto Politico-Administrativo da Regiao Auténoma dos
Acgores e da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.° da Cons-
tituicdo, o Governo Regional decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto e ambito

O presente diploma extingue a drea escolar de Ponta
Delgada, integrando os estabelecimentos de educacdo
e ensino que lhe pertencem na Escola Basica Integrada
Canto da Maia e na Escola Bésica Integrada Roberto
Ivens.

Artigo 2.°

Integracao de estabelecimentos

1 — Sao integrados na Escola Bésica Integrada Canto
da Maia os estabelecimentos de educacio e ensino sitos
nas freguesias de Faja de Cima e Faja de Baixo.

2 — Sao ainda integrados na Escola Basica Integrada
Canto da Maia o Infantério de Ponta Delgada e o Centro
de Recursos de Educagao Especial de Ponta Delgada.

3 —Sao integrados na Escola Bésica Integrada
Roberto Ivens os estabelecimentos de educagao e ensino
sitos nas freguesias de Livramento e Sdo Roque.

Artigo 3.°

Centro de Recursos de Educacao Especial

1 — O Centro de Recursos de Educacao Especial de
Ponta Delgada, adiante designado por CREEPD, cons-
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titui um servigo especializado de apoio educativo da
Escola Bésica Integrada Canto da Maia.
2 —Sao atribuicdes do CREEPD, nomeadamente:

a) Fornecer apoio técnico-pedagdgico de retaguarda
e consultoria ao sistema de educacio e de ensino regular,
com especial incidéncia nas areas da deficiéncia;

b) Assegurar, em articulacdo com as escolas, a ava-
liagdo especializada e o apoio directo as criangas e aos
jovens com necessidades educativas especiais, cuja pro-
blematica exija intervencdo muito especializada;

¢) Desenvolver experiéncias piloto, assim como a
investigacao em geral, que permitam conhecer melhor
a realidade da deficiéncia;

d) Prestar servicos de informacédo, formagao, acon-
selhamento e documentacao a toda a comunidade e em
especial aos docentes e agentes de educagdo que tra-
balham com criancas e jovens com necessidades edu-
cativas especiais, tendo em vista a adequagao e o sucesso
das respostas educativas;

e) Manter um centro de documentagio especializado
nas tematicas relacionadas com necessidades educativas
especiais e divulgar o seu conteido pela comunidade
educativa;

f) Produzir e adaptar material e ajudas técnicas de
estimulacdo sdcio-educativa necessarios a realizacdo
plena do desenvolvimento da crianca e do jovem.

3 — Para assegurar uma boa articulacio entre os ser-
vigos de apoio a educagao especial, o CREEPD ¢ diri-
gido pelo coordenador do ntcleo de educacio especial
da Escola Basica Integrada Canto da Maia, sendo apli-
cavel ao pessoal que nele preste servigo o disposto nos
n.°* 4 e 5 do artigo 96.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 12/2005/A, de 16 de Junho.

4 — Para além de apoiar as escolas integradas na
Escola Basica Integrada Canto da Maia, o CREEPD
poderd, na medida dos recursos disponiveis, apoiar as
unidades orgénicas do sistema educativo das ilhas de
Sdo Miguel e de Santa Maria que o pretendam.

5 — Para os efeitos do disposto no niimero anterior,
0 apoio a prestar € contratualizado mediante protocolo
a assinar entre os Orgaos executivos da Escola Bdsica
Integrada Canto da Maia e da unidade organica que
o pretenda.

Artigo 4.°

Infantario

1 — O Infantério de Ponta Delgada destina-se a crian-
cas com idades compreendidas entre o termo da licenga
por maternidade, paternidade ou adopgéo e a idade de
ingresso no 1.° ciclo do ensino basico cujos pais ou encar-
regados de educacio se desloquem para Ponta Delgada
no exercicio da sua actividade profissional.

2 — Preferem na admissao as criangas cujos pais ou
encarregados de educacao sejam funcionarios ou agen-
tes da administragao publica regional.

3 — Assituacao profissional dos interessados deve ser
provada através de declaragdo passada pela entidade
empregadora.

4 — Os custos com a componente educativa do jar-
dim-de-infancia, na prestacdo de servicos equivalentes
aos prestados nos restantes estabelecimentos da rede
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oficial, sdo suportados pelo Orcamento da Regiao Auté-
noma dos Acgores, através da Escola Basica Integrada
Canto da Maia.

5 — Os custos referentes ao funcionamento da creche
e da componente de apoio social do jardim-de-infancia
sao comparticipados pelas familias, nos termos que esti-
verem fixados para os jardins-de-infancia integrados no
sector solidario.

6 — As comparticipagdes cobradas constituem receita
do fundo escolar da Escola Basica Integrada Canto da
Maia.

Artigo 5.°

Transicao de pessoal

1 — O pessoal docente e ndo docente do quadro da
extinta area escolar de Ponta Delgada transita para os
quadros de pessoal das Escolas Basicas Integradas Canto
da Maia e Roberto Ivens através de lista nominativa,
homologada pelo director regional da Educacao, a publi-
car no Jornal Oficial.

2 — Aos quadros de pessoal docente e nao docente
das Escolas Bésicas Integradas Canto da Maia e Roberto
Ivens sdo aditados os nimeros de lugares necessirios
a transicao referida no n.° 1, sendo os anexos aos Decre-
tos Regulamentares Regionais n.°® 1/2004/A, de 12 de
Janeiro, e 2/2004/A, de 14 de Janeiro, substituidos, res-
pectivamente, pelos mapas anexos I 1L, I1I € IV do presente
diploma, do qual fazem parte integrante.

Artigo 6.°

Transferéncia de pessoal nao docente

1 — Os funciondrios pertencentes ao grupo de pessoal
técnico-profissional, afectos a extinta area escolar de
Ponta Delgada, Escolas Basicas Integradas Canto da
Maia e Roberto Ivens, que se encontrem, a data da
publicacdo do presente diploma, a desempenhar fun-
coes, a qualquer titulo, em unidade organica diferente
daquela a que se encontram vinculados podem, no prazo
de 30 dias a contar a partir daquela data, optar, por
requerimento escrito, pela sua transferéncia para os ser-
vigos onde prestam efectivamente funcoes, em lugares
criados automaticamente para o efeito e a extinguir
quando vagarem.

2 — Oito dos assistentes de administragdo escolar
pertencentes ao quadro de pessoal da extinta drea esco-
lar de Ponta Delgada transitam, segundo a sua opgao,
a manifestar por escrito no prazo de 30 dias a contar
a partir da data da publicagdo do presente diploma,
para os lugares vagos existentes na respectiva carreira
nos quadros de pessoal ndo docente dos servigos depen-
dentes da Direcgao Regional da Educagéo.

3 —Se no prazo referido no nimero anterior nio
se verificar opcao expressa por parte do nimero de fun-
cionarios ali estabelecido, serao os mesmos transferidos,
para os lugares vagos existentes ou, em alternativa, em
lugares criados para o efeito e a extinguir quando vaga-
rem, para os servicos dependentes da Secretaria Regio-
nal da Educacéo e Ciéncia sediados em Ponta Delgada,
segundo os critérios de necessidade e oportunidade, exis-
tentes aquando da publicacdo do presente diploma.
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4 — Nas situacgoes referidas nos niimeros anteriores,
a mobilidade serd feita de acordo com as prioridades
estabelecidas no Decreto Legislativo Regional
n.° 11/2006/A, de 21 de Margo.

Artigo 7.°
Dotacao orcamental

As verbas orgcamentadas no fundo escolar da extinta
area escolar de Ponta Delgada, bem como todas as res-
ponsabilidades assumidas por aquele fundo, transitam
para o fundo escolar da Escola Bésica Integrada Canto
da Maia.

Artigo 8.°

Transferéncia de processos de alunos

Os processos dos alunos transitam, consoante o esta-
belecimento que frequentaram, para a Escola Bésica
Integrada Canto da Maia e a Escola Bésica Integrada
Roberto Ivens.

Artigo 9.°

Normas transitorias

1 — Os docentes que a data da entrada em vigor do
presente diploma exercem funcdes no conselho execu-
tivo da area escolar de Ponta Delgada mantém-se em
fungdes até ao termo do respectivo mandato.

2 — Enquanto se mantiverem em fungdes, nos termos
do ndmero anterior, os docentes mantém o direito a
gratificacdo que vém auferindo.

3 — Os docentes que exercem as funcdes de coor-
denador de nicleo dos estabelecimentos ora transferidos
de unidade organica mantém-se em fungdes até a pri-
meira eleicdo de coordenadores de nicleo que ocorra
na unidade organica onde sejam integrados.

4 — O conselho administrativo cessa funcoes com a
apresentagao da respectiva conta, nos termos da lei, até
45 dias ap0s a entrada em vigor do presente diploma.

Artigo 10.°

Norma revogatoria

E revogado o Decreto Regulamentar Regional
n.° 20/2003/A, de 14 de Abril.

Artigo 11.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagio e produz efeitos a partir de 1 de
Setembro de 2006.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, em
Ponta Delgada, em 12 de Julho de 2006.

Pelo Presidente do Governo Regional, o Vice-Pre-
sidente, Sérgio Humberto Rocha de Avila.

Assinado em Angra do Heroismo em 28 de Agosto
de 2006.

Publique-se.

O Representante da Republica para a Regiao Auté-
noma dos Acores, José Antonio Mesquita.
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=]
‘§§ s (a que se refere o n.° 2 do artigo 5.°)
51 S —
== Loi .
5 Escola Basica Integrada Canto da Maia
Nimero
2 de Carreiras/categorias Remuneragao
>3 lugares
8713 ~
Sin
m
2 Pessoal técnico superior
g
a It . .
g 2 o 7 | Técnico superior de 2.% classe, de 1.% classe,
5 2 S principal, assessor ou assessor principal (a)
- 8z 18 ©
g5 8=
g 3 Pessoal técnico de diagnostico
i e terapéutica
s O - . A N
2 4 sz = 2 | Técnico de diagndstico e terapéutica de
g ] | = . 2.2 classe, de 1.2 classe, principal, espe-
5:25 e o cialista ou especialista de 1.% classe .. .. )
v =1
Pessoal técnico-profissional
%12 & o o - .
1 | Técnico profissional de acgao social esco-
o | o lar de 2.2 classe, de 1.2 classe, principal,
especialista ou especialista principal . .. (a)
ol ~ (¢) 4 | Técnico profissional de 2.* classe, de
1.2 classe, principal, especialista ou espe-
%= o ,c1a.llsta pr11.1€1.pal e e (d)
= (c) 22 | Técnico profissional de educagdo especial
53 de 2.* classe, de 1.% classe, principal,
vo B2 L i P
53285 especialista ou especialista principal . .. (d)
23 2
& 0. 82 ¢ —
5 EECEL
S SR IS Pessoal de informatica
o
i 3 . . "
< - (¢) 1 | Técnico deinformatica do grau 1, do grau2
3 - - oudograu3 ............. . ...l (e)
~ | E5%E & «
= S ooz
o 0% 7O . e .
= ¢ §5cz Pessoal administrativo
< o eE'Se ~
S o ES52 s () 1 | Chefedesecco ......oovvevnvvnenn... d)
5 0833 2 ™ . L -
‘% 53 q () 2 | Chefe de servicos de administracdo escolar (a)
5 ° 12 | Assistente de administracao escolar, prin-
) " . cipal ou especialista . ................ (a)
> © .
3 535 £ © (€) 1 | TeSOUreiro ..........oevuevnevnenn.n. 8)
= | §352%
o | 25%% .
A g° E o Pessoal de apoio educativo
o
m
4 | Assistente de acgao educativa, do nivel 1
.ol oudonivel 2..................... (a)
538 87 | Auxiliar de ac¢do educativa do nivel 1 ou
£e 2 8 donivel2 .........ooiiiiiiiiiiii (a)
£85
=]
o z .
Pessoal operéario
5 (h) 1 Comphc}lro—chefe ..................... ®)
S 32 o (¢) 2 |Jardineiro ........... ... ... (a)
v E
= =]
£ E
@ -
Pessoal auxiliar
g 7 | Cozinheiro/cozinheiro principal ......... (a)
s (¢) 7 | Auxiliartécnico .............. ... (a)
g (¢) 1 | Telefonista ..............ccovvunu... (d)
o (¢) 2 |Vigilante ............ ... . ... @)
g (¢) 2 | Auxiliardeeducagdo .................. (0]
° o (¢) 1 | Motorista .......covvuiennuinnnennn.. (a)
'S <
E 3
g E{) (a) Remuneragao nos termos do Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de Julho.
';0“ 5 = (b) Remuneragao nos termos do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.
E A = (c) Lugar(es) a extinguir quando vagar(em).
.5 (d) Remuneragao nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
N as alteragdes constantes da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.
3] (e) Remuneracio nos termos do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.
= (f) Um lugar a extinguir quando vagar.
8 (g) Remuneragao nos termos do Decreto-Lei n.° 515/99, de 24 de Novembro.
;}3 (h) Lugar a extinguir quando vagar e a aditar automaticamente ao nimero de lugares
de cozinheiro/cozinheiro principal.
3 (i) Remuneracao nos termos do Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de Julho, para a categoria
= de assistente de administragao escolar.
3 (/) Remuneracao nos termos do Decreto Legislativo Regional n.® 29/2000/A, de 11 de
Agosto.
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MAPA 111

(a que se refere o n.° 2 do artigo 5.°)
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MAPA IV
(a que se refere o n.° 2 do artigo 5.°)

Escola Basica Integrada Roberto Ivens
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Niimero
de Carreiras/categorias Remuneragao
lugares
Pessoal técnico superior
2 | Técnico superior de 2.% classe, de 1.% classe,
principal, assessor ou assessor principal (a)

Pessoal técnico-profissional

1 | Técnico profissional de acgao social esco-
lar de 2.2 classe, de 1.* classe, principal,
especialista ou especialista principal . .. )
(¢) 4 | Técnico profissional de educagdo especial
de 2.* classe, de 1.2 classe, principal,
especialista ou especialista principal . .. )

Pessoal administrativo

(d) 2 | Chefe de servigos de administragao escolar )
9 | Assistente de administragao escolar, prin-

cipal ou especialista . ................ )

(¢) 1 |[Tesoureiro .............cvvvinnnn... )

Pessoal de apoio educativo

1 | Encarregado do pessoal de apoio edu-

CatIVO . o (e)

3 | Assistente de acgao educativa do nivel 1
oudonivel 2....................... )

60 | Auxiliar de accao educativa do nivel 1 ou
donivel 2 ........... ... ... oL )

Pessoal auxiliar

5 | Cozinheiro/cozinheiro principal ......... )

1 | Auxiliar de manutencao das instalacdes ou
principal ....... ... oo oo )
(¢) 3 | Auxiliartécnico .............. ... ... )
(¢) 1 |Telefonista .......................... )
(¢) 1 | Guarda-nocturno ..................... )

(a) Remuneragdo nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as alteragoes constantes da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

(b) Remuneracao nos termos do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2006/A, de 21 de
Margo.

(c) Lugar(es) a extinguir quando vagar(em).

(d) Um lugar a extinguir quando vagar.

(e¢) Vencimento nos termos do n.° 3 do artigo 31.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 11/2006/A, de 21 de Marco.

Decreto Regulamentar Regional n.° 28/2006/A
PROGRAMA INTEGRADO DE INCENTIVOS AO EMPREGO

O Decreto Legislativo Regional n.° 28/2004/A, de 24
de Agosto, estabelece, no seu artigo 22.°, que as normas
regulamentares necessdrias a execugao das medidas de
incentivo ao emprego estabelecidas por aquele diploma
sao aprovadas por decreto regulamentar regional,
diploma que substituird o decreto regulamentar regional
n.° 1/87/A, de 6 de Janeiro, entretanto revogado.

Aquelas medidas devem ser articuladas de forma a
constituir um programa coerente e integrado, conju-
gando as matérias referentes a incentivos a criagdo e
manutencao de postos de trabalho, auto-emprego, reem-
prego e reducao da precariedade laboral.

Pelo presente diploma, da-se execucio aqueles prin-
cipios, criando o Programa Integrado de Incentivos ao
Emprego, agregando todas as iniciativas e todos os regi-
mes de apoio existentes nestas areas, dando execucao
as correspondentes medidas do Plano Regional de
Emprego, aprovado pela Resolucdo n.° 122/2003, de 9
de Outubro.



