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11.°

Condicionamento

A autorizagao e o reconhecimento operados pelo pre-
sente diploma nao prejudicam, sob pena de revogacio
do mesmo, a obrigacdo dos 6rgaos responsaveis da enti-
dade instituidora e do estabelecimento de ensino do
cumprimento de eventuais adaptacOes ou correccoes
que sejam determinadas pelo Ministério da Ciéncia, Tec-

nologia e Ensino Superior, quer por ndo cumprimento
dos pressupostos de autorizacao e de reconhecimento
quer em consequéncia das acgdes previstas no artigo 75.°
do Estatuto do Ensino Superior Particular e Coo-
perativo.

O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
José Mariano Rebelo Pires Gago, em 26 de Fevereiro
de 2006.

ANEXO
Instituto Superior da Maia
Curso de especializacao em Avaliacao e Intervencao Neuropsicologicas

Grau de mestre

Escolaridade
(em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Aulas Observacoes
A,u!as tedrico- A,u!as Seminérios | Estagios
tedricas _priticas préticas &
Introdugédo as Neurociéncias: Historia, Métodos, Técnicas | Semestral .......... 30
e Modelos.
Fundamentos e Bases Neurofuncionais da Cognicao e do | Semestral .......... 30
Comportamento.
Exame Neuroldgico Basico .......................... Semestral .......... 30
Exploragoes Complementares ........................ Semestral .......... 20
Patologia Neuroldgica ................... ... ... ... Semestral .......... 30
Avaliagdo Neuropsicolégica ..............oooiiina.. Semestral .......... 60
Sindromes Neuropsicoldgicos Focais .................. Semestral .......... 20
Sindromes Neuropsicolégicos Difusos ................. Semestral .......... 20
Reabilitacao Cognitiva ..., Semestral .......... 40
Como Elaborar um Projecto de Investigacdo em Neu- | Semestral .......... 30
ropsicologia.

Portaria n.° 396/2006
de 24 de Abril

Sob proposta do Instituto Politécnico do Porto e da
sua Escola Superior de Estudos Industriais e de Gestao;

Considerando o disposto no Regulamento Geral dos
Cursos Bietépicos de Licenciatura das Escolas de Ensino
Superior Politécnico, aprovado pela Portaria
n.° 413-A/98, de 17 de Julho, alterada pelas Portarias
n.* 533-A/99, de 22 de Julho, e 1359/2004, de 26 de
Outubro;

Considerando o disposto na Portaria n.° 595/2005,
de 15 de Julho;

Ao abrigo do disposto na Lei n.° 54/90, de 5 de Setem-
bro (estatuto e autonomia dos estabelecimentos de
ensino superior politécnico), alterada pelas Leis
n.%8 20/92, de 14 de Agosto, e 71/93, de 26 de Novembro,
e no capitulo 1 do Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de
Julho:

Manda o Governo, pelo Ministro da Ciéncia, Tec-
nologia e Ensino Superior, o seguinte:

b) No 2.° ciclo, nos ramos de:
Gestao Hoteleira;
Gestao Hospitalar.
2 o
Plano de estudos
E aprovado o plano de estudos do curso nos termos
do anexo a presente portaria.
3 o
Estagio e projecto
As unidades curriculares denominadas Estagio I,
Estagio II e Projecto realizam-se nos termos fixados

por regulamento a aprovar pelo 6rgao legal e estatu-
tariamente competente do estabelecimento de ensino.

1 o
- 4 o
Opcoes e ramos :
O curso bietapico de licenciatura em Gestdo e Admi- Aplicagio

nistracao Hoteleira ministrado pela Escola Superior de
Estudos Industriais e de Gestao do Instituto Politécnico
do Porto desdobra-se:

a) No 1.° ciclo, nas opgodes de:

Gestao Hoteleira;
Gestao Hospitalar;

O disposto no presente diploma aplica-se a partir do
ano lectivo de 2005-2006, inclusive.

O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
José Mariano Rebelo Pires Gago, em 26 de Fevereiro
de 2006.
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ANEXO
Instituto Politécnico do Porto
Escola Superior de Estudos Industriais e de Gestao
Curso de Gestao e Administracao Hoteleira

1.2 ciclo — Grau de bacharel

QUADRON.° 1
1.°ano
Escolaridade
(em horas totais)
Unidades curriculares Tipo A Aulas Observagoes
ulas tedrico- Aulas Semindrios | Estagios
tedricas _préticas praticas 8108
Comunicagao Intercultural . ................ . ... ... 1.°semestre ........ 45
Economial...... ... .. i 1.°semestre ........ 45
Informagao e Comunicacdo Tecnolégical .............. 1.°semestre ........ 45
InglésT ... 1.°semestre ........ 60
Introdugdo ao Direito .............. ... .. L. 1.°semestre ........ 60
Matematica ............iiiiiii e 1.°semestre ........ 60
Psicossociologia Organizacional ...................... 1.°semestre ........ 60
Economiall .......... ... ... ... 2.°semestre ........ 45
Informagao e Comunicacao TecnolégicaIl ............. 2.°semestre ........ 45
Introdugédo a Gestao das Organizacoes ................. 2.°semestre ........ 45
Matematica Financeira .............ccoiiiiiiiinnnn.. 2.°semestre ........ 60
InglésII ... oo 2.°semestre ........ 60
Organizacao e Supervisdo de Alimentos e BebidasI ..... 2.°semestre ........ 60
Praticas Hoteleiras I ............ ... ... ... ......... 2.°semestre ........ 60
Opcao de Gestdo Hoteleira
QUADRON.°2
2.°ano
Escolaridade
(em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Aul Observacoes
Aulas \uas Aulas s pu
tebricas tedrico- praticas Seminérios | Estagios
-praticas
Contabilidade Geral ................. ... ... ......... 1.°semestre ........ 60
Direccao de Operacoes e Servicos T ................... 1.°semestre ........ 60
InglésIII . ... 1.°semestre ........ 45
Organizacao e Supervisdo de Alimentos e Bebidas1I . . ... 1.°semestre ........ 60
Turismo e Actividades Hoteleiras ..................... 1.°semestre ........ 45
Nutricdo e Dietética .........ooveiiuuineeeennnnnnnn. 1.°semestre ........ 45
Praticas Hoteleiras IT ............. ... ... ... ... ...... 1.°semestre ........ 60
Contabilidade Analitica ............................. 2.°semestre ........ 60
Direcgao de Operacoes e Servicos IT................... 2.°semestre ........ 60
Ingles IV ... 2.°semestre ........ 45
Organizacao e Supervisdo de Alimentos e Bebidas III .. .. | 2.°semestre ........ 60
Fundamentos de Marketing .......................... 2.°semestre ........ 45
Higiene e Seguranga ..................ooviiiiinnn... 2.°semestre ........ 45
Préaticas Hoteleiras ITL .. ............. ..., 2.° semestre ........ 60
Estagiol ... ..o Anual ............. 120
QUADRON.3
3.°ano
Escolaridade
(em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Aul Observacoes
Aulas \as Aulas s pu
tedricas tedrico- praticas Seminérios | Estagios
-praticas
Analise e Gestao Financeira ....................oo.. 1.°semestre ........ 60
Direcgao de Operacoes e Servicos IIT .................. 1.°semestre ........ 60
Gestao de Recursos Humanos . ....................... 1.°semestre ........ 60
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Escolaridade
(em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Aulas Observacoes
Aulas teori Aulas . P
tedricas edrico- raticas Semindrios | Estagios
-préticas P
Aprovisionamento e Logistica ........................ 1.°semestre ........ 45
Inglés Técnico ...........coiiiiiiiiiiiiiino.. 1.°semestre ........ 45
EspanholI ... ... ... . . 1.°semestre ........ 45
Praticas Hoteleiras IV . ...........o o oL 1.°semestre ........ 60
Gestao Comercial ... 2.°semestre ........ 60
Etica e Deontologia Profissional ...................... 2.°semestre ........ 45
Pragmatica da Comunicagdo ......................... 2.°semestre ........ 60
Controlo e Planeamento de Alimentos e Bebidas ........ 2.°semestre ........ 60
EspanholII....... ... ... ... 2.°semestre ........ 45
Praticas Hoteleiras V. ......... ... ... . o L 2.°semestre ........ 60
EstagioIl ... ... i Anual ............. 240
Opcéo de Gestao Hospitalar
QUADRO N 4
2.°ano
Escolaridade
(em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Aul Observacoes
Aulas \uas Aulas s pu
teGricas tedrico- praticas Seminérios | Estagios
-praticas
Contabilidade Geral ................................ 1.°semestre ........ 60
Direccao de Operacoes e Servicos T ................... 1.°semestre ........ 60
InglésIII . ... oo oo 1.°semestre ........ 45
Organizacao e Supervisdo de Alimentos e Bebidas1I . . ... 1.°semestre ........ 60
Saude e Actividades Hospitalares ..................... 1.°semestre ........ 45
Nutricdo e Dietética .........ovveiiuninneeennnnnann 1.°semestre ........ 45
Praticas Hoteleiras IT .......... ... ... ... ... ... ...... 1.°semestre ........ 60
Contabilidade Analitica ............................. 2.°semestre ........ 60
Direcgao de Operacoes e Servicos IT................... 2.°semestre ........ 60
Ingles IV ... 2.°semestre ........ 45
Organizacao e Supervisdo de Alimentos e Bebidas III .. .. | 2.°semestre ........ 60
Sistemas de Seguranca ............. ... ... ... 2.°semestre ........ 45
Higiene e Seguranga ..................ooiiiiiinnn... 2.°semestre ........ 45
Préticas Hoteleiras ITT .. ............ ..., 2.° semestre ........ 60
Estagiol ... ..o Anual ............. 120
QUADRON.5
3.°ano
Escolaridade
(em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Aulas Observagoes
Aulas teori Aulas N -
tericas edrico- raticas Semindrios | Estagios
-préticas P
Analise e Gestao Financeira ......................... 1.°semestre ........ 60
Direcgao de Operacoes e ServicosIIT .................. 1.°semestre ........ 60
Gestao de Recursos Humanos . ....................... 1.°semestre ........ 60
Aprovisionamento e Logistica ..................... ... 1.°semestre ........ 45
Inglés Técnico ..ot 1.°semestre ........ 45
Sistemas de Informacao HospitalarI .................. 1.° semestre ........ 45
Praticas Hoteleiras IV ... o ool 1.°semestre ........ 60
Gestao Comercial ..., 2.°semestre ........ 60
Etica e Deontologia Profissional ...................... 2.°semestre ........ 45
Pragmatica da Comunicagdo .................ccoou... 2.°semestre ........ 60
Controlo e Planeamento de Alimentos e Bebidas ........ 2.°semestre ........ 60
Sistemas de Informacao Hospitalar IT................... 2.%semestre ........ 45
Praticas Hoteleiras V. .......... .. ... oot 2.°semestre ........ 60
Estagio Il . ... .o e Anual ............. 240
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2.° ciclo — Grau de licenciado

Ramo de Gestao Hoteleira

QUADRON. 6
1.°ano
Escolaridade
(em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Aulas Observacoes
Aulas s Aulas N -
tericas tequpo» raticas Semindrios | Estagios
-préticas P
EStatiStica . ... ovvttie et e 1.°semestre ........ 45
Direito Laboral e Comercial ......................... 1.°semestre ........ 45
Sistemas de Qualidade ............. ... ... .o ... 1.°semestre ........ 45
Enologial.... ... i 1.° semestre ........ 60
Grastronomia, Cultura e Alimentacao ................. 1.°semestre ........ 45
Tratamento de Residuos ..................coooiiiit. 1.° semestre ........ 60
Manutenc¢io de Equipamentos e Sistemas .............. 1.°semestre ........ 60
Planeamento e Ordenamento do Territério ............. 2.°semestre ........ 60
Legislacao Hoteleira ................................ 2.°semestre ........ 60
EnologiaIl .......... ... .. .. 2.°semestre ........ 60
Turismo e Hotelaria Internacional .................... 2.°semestre ........ 60
Modelos de Apoio a Decisao ......................... 2.°semestre ........ 60
Ambiente e Patrimonio ................ ..o . 2.°semestre ........ 60
QUADRON.7
2.°ano
Escolaridade
(em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Aul Observacgoes
Aulas yulas Aulas . -
teGricas tedrico- praticas Semindrios | Estagios
-praticas
Marketing e Relagoes Pablicas ....................... 1.°semestre ........ 60
Direito Fiscal e das Sociedades Comerciais ............. 1.°semestre ........ 45
Estratégia das Organizac0es .................ccouuun.. 1.° semestre ........ 45
Animacao e Organizacao de Eventos .................. 1.°semestre ........ 60
Organizacao e Supervisdo HoteleiraI.................. 1.°semestre ........ 60
Metodologias de Investigacdo ........................ 1.°semestre ........ 45
Anilise de Projectos e Investimentos .................. 2.°semestre ........ 60
Auditoria . ...l 2.°semestre ........ 45
Organizacao e Supervisdo Hoteleira Il ................. 2.°semestre ........ 60
Projecto ... ... 2.°semestre ........ 200
Ramo de Gestao Hospitalar
QUADRON. 8
1.°ano
Escolaridade
(em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Aulas Observacoes
Aulas \as Aulas N -
tericas tequpo» raticas Semindrios | Estagios
-préticas P
Hotelaria Hospitalar ................................ 1.°semestre ........ 60
Cultura Organizacional . .................... ... .. 1.°semestre ........ 60
Sistemas de Qualidade ............ .. ... . o ... 1.°semestre ........ 45
Gestao dos Servicos de Apoio ..., 1.°semestre ........ 60
Tratamento de Residuos ................. ... ... ... 1.°semestre ........ 60
Manutengao de Equipamentos e Sistemas I ............. 1.°semestre ........ 60
Gestao Estratégica dos Custos Hospitalares ............ 2.°semestre ........ 60
Legislacao Hospitalar ............................... 2.°semestre ........ 60
Modelos de Apoio a Decisao ......................... 2.°semestre ........ 60
Gestaode Equipas ............ ..ot 2.°semestre ........ 60
Manutengao de Equipamentos e SistemasII ............ 2.°semestre ........ 60
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QUADRON."9
2.°ano
Escolaridade
(em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Aulas Observagoes

A’u!as tedrico- A,ans Seminérios | Estagios

tedricas _praticas praticas i
Marketing e Relagdes Publicas ....................... 1.°semestre ........ 60
Controlo de Infecgdes Hospitalares ................... 1.°semestre ........ 60
Gestao dos Servicos de Diagnéstico e Tratamento ....... 1.°semestre ........ 60
Politicas de Satde Pablica ................... ... ... 1.°semestre ........ 45
Animacao e Organizacao de Eventos .................. 1.°semestre ........ 60
Metodologias de Investigacdo ........................ 1.°semestre ........ 45
Anilise de Projectos e Investimentos .................. 2.°semestre ........ 60
Auditoria ......... 2.°semestre ........ 45
Seguranga do Trabalho em Contexto Hospitalar ......... 2.°semestre ........ 60
Projecto ... 2.°semestre ........ 200




