N.? 51 — 14 de Mar¢o de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B

2189

MINISTERIOS DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
E DO TRABALHO E DA EDUCAGAO

Portaria n.° 252/2005
de 14 de Marco

Considerando que o Decreto-Lei n.° 205/96, de 25
de Outubro, vem alterar a disciplina juridica da for-
macao de jovens em regime de alternancia, estabelecido
no Decreto-Lei n.° 102/84, de 29 de Marco, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 436/88, de
23 de Novembro, ao abrigo do qual sao publicadas as
normas regulamentares nas diferentes dreas de apren-
dizagem;

Considerando a necessidade do estabelecimento, nas
portarias sectoriais, de um quadro regulamentar que
dé, simultaneamente, acolhimento a alteracio do regime
juridico do sistema de aprendizagem e a evolugido dos
perfis profissionais sistematizados nos diferentes estudos
sectoriais, bem como das normas e perfis profissionais
negociados no ambito do Sistema Nacional de Certi-
ficacao Profissional, regulado pelo Decreto-Lei
n.° 95/92, de 23 de Maio;

Considerando que a aprendizagem langada em Por-
tugal em 1984 reveste uma importancia estratégica no
quadro da politica de educagao-formacio-trabalho, na
medida em que, sendo um dispositivo profundamente
implantado a nivel regional e local, contribui para:

O aumento das qualificagoes profissionais de
jovens, associado a elevacdo das respectivas qua-
lificagOes escolares;

A movimentacdo de contingentes significativos de
jovens para vias profissionalizantes, potenciando
o desenvolvimento de novos profissionais alta-
mente qualificados que respondem as necessi-
dades das empresas e, particularmente, das
PME, em quadros médios e especializados, numa
perspectiva do aumento da sua competitividade;

Considerando, ainda, que os objectivos do sistema
de aprendizagem se encontram inseridos no ambito das
medidas politicas, que se concretizam num conjunto de
instrumentos, de que importa realcar o PNE — Plano
Nacional de Emprego, o PNDES — Plano Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social de Médio Prazo
e os compromissos do Acordo de Concertacao e Estra-
tégia e do Acordo de Politicas de Emprego, Mercado
de Trabalho, Educacdo e Formacao:

Considerando que as condicoes decorrentes do mer-
cado aberto e da utilizacdo das novas tecnologias exigem
que, cada vez mais, a formacao profissional seja eficiente
e qualificada, bem como assente numa sélida compo-
nente scio-cultural:

Importa, entdo, estabelecer um novo quadro referen-
cial de actualizacao da Portaria n.° 782/92, de 11 de
Agosto, que regulamentava as formagoes do sector agri-
cola na 4rea agro-alimentar, actualmente designadas de
producdo agricola e animal, floricultura e jardinagem
e silvicultura e caca.

Nesta conformidade a presente portaria, para além
das formacoes de nivel 1, 2 e 3, consagra também, ao
abrigo do n.° 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 205/96,
de 25 de Outubro, formagdes pds-secundarias nao supe-
riores de especializagdo tecnoldgica, que conferem o
nivel 4 e diploma de especializacao tecnoldgica, nos ter-
mos da Portaria n.° 989/99, de 3 de Novembro, com

as alteracOes introduzidas pela Portaria n.° 392/2002,
de 12 Abril, permitindo responder as crescentes neces-
sidades do tecido econdmico e a nivel de quadros inter-
médios, de forma a acompanhar um mercado de tra-
balho em rapida mutagao e acelerado desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico.

Assim:

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°
205/96, de 25 de Outubro, e por proposta da Comissio
Nacional de Aprendizagem:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado, das
Actividades Econémicas e do Trabalho e da Educagao,
o0 seguinte:

1.° Sao aprovadas as normas regulamentares de
aprendizagem nos seguintes itinerarios de formagao no
ambito do sector agricola, nas areas de producdo agri-
cola e animal, floricultura e jardinagem e silvicultura
e caga, anexas a presente portaria e que dela fazem
parte integrante:

a) Praticas agro-florestais;
b) Producéo agricola (1);
¢) Producao agricola (2);
d) Producao pecuéria (1);
e) Producao pecuéria (2);
f) Mecanizacdo agricola (1);
g) Mecanizacao agricola (2);
h) Maneio de equinos (1);
i) Maneio de equinos (2);
j) Técnicas de produgao agricola (1);
[) Técnicas de producéo agricola (2);
m) Técnicas de producéo vitivinicola (1);
n) Técnicas de produgdo vitivinicola (2);
o) Técnicas de producédo pecuéria (1);
p) Técnicas de producédo pecuaria (2);
q) Gestao da empresa agricola;
r) Préticas de jardinagem e floricultura;
s) Jardinagem e floricultura (1);
t) Jardinagem e floricultura (2);
u) Producao florestal (1);
v) Producéao florestal (2);
x) Técnicas florestais (1);
z) Técnicas florestais (2);
aa) Técnicas de ordenamento de recursos cinegé-
ticos e aquicolas (1);
bb) Técnicas de ordenamento de recursos cinegé-
ticos e aquicolas (2);
cc) Gestdo de recursos cinegéticos e aquicolas.

2.° Com a publicagao da presente portaria é revogada
parcialmente a Portaria n.° 782/92, de 11 de Agosto, no
que se refere aos perfis de formagao de: trabalhador agro-
-pecuario, operador agricola, técnico de gestdo agricola,
trabalhador de jardinagem/floricultura, jardineiro/floricul-
tor, operador de pecudria, técnico de gestdo pecudria,
trabalhador florestal, operador florestal/producao flores-
tal, operador florestal/recursos cinegéticos, técnico flores-
tal, técnico de gestao de unidade de producao cinegética,
técnico de medigao e classificacdo de madeiras, operador
vitivinicola e técnico vitivinicola.

3.° Os itinerdrios iniciados ao abrigo da Portaria
n.° 782/92, de 11 de Agosto, mantém a estrutura inicial,
considerando-se validos os respectivos certificados.

4.° A presente portaria entra em vigor no 1.° dia
util seguinte ao da sua publicacao.

Em 7 de Fevereiro de 2005.

Pelo Ministro de Estado, das Actividades Econdmicas
e do Trabalho, Luis Miguel Pais Antunes, Secretario de
Estado Adjunto e do Trabalho. — A Ministra da Edu-
cacdo, Maria do Carmo Félix da Costa Seabra.
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Normas regulamentares da formacgao profissional de jovens em
regime de alternancia nas saidas profissionais do sector agri-
cola, nas areas de produgao agricola e animal, floricultura e
jardinagem e silvicultura e caca.

| — Disposigoes gerais

1 — Ao abrigo do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 205/96, de 25 de Outubro, o presente regulamento
fixa as normas de organizac¢do e funcionamento da for-
macido de jovens em regime de alternéncia para os iti-
nerarios de formacdo no ambito do sector agricola, nas
areas de produgao agricola e animal, floricultura e jar-
dinagem e silvicultura e caga, constantes do anexo n.° 1.

2 — A formagdo neste regime, no sector agricola, nas
areas de produgao agricola e animal, floricultura e jar-
dinagem e silvicultura e caga, terd de obedecer aos
seguintes requisitos:

a) Assentar em perfis de banda larga, dirigidos a
profissdes ou grupos de profissoes afins, pelo
que os perfis de formacao definidos devem asse-
gurar as competéncias bésicas, indispenséaveis a
qualquer profissional da area;

b) Possibilitar a preparacdo técnica e profissional
adequada as diversas exigéncias do exercicio
profissional, que permita absorver as evolucoes
tecnoldgicas e possibilite a reconversao noutras
saidas profissionais de base tecnoldgica comum,
através da rentabilizagdo dos saberes pré-ad-
quiridos.

3 — Associadas aos itinerarios de formacao no sector
agricola, nas areas de produgao agricola e animal, flo-
ricultura e jardinagem e silvicultura e caga, constantes
do anexo n.° 1 e de acordo com a estrutura de niveis
comunitaria, sao consideradas as seguintes saidas pro-
fissionais:

a) Nivel 2:

Operador(a) agricola;

Operador(a) de pecuéria;

Operador(a) de maquinas agricolas;

Operador(a) em equinicultura [tratador(a) de
gado equino];

Operador(a) de jardinagem e floricultura;

Operador(a) florestal;

b) Nivel 3:

Técnico(a) agricola;

Técnico(a) vitivinicola;

Técnico(a) de pecuéria;

Técnico(a) florestal;

Técnico(a) de ordenamento de recursos cine-
géticos e aquicolas;

¢) Nivel 4:

Técnico(a) especializado(a) em gestdo agri-
cola;

Técnico(a) especializado(a) em recursos cine-
géticos e aquicolas.

4 — Para efeitos do ndmero anterior, os perfis pro-
fissionais associados contemplam as tarefas/actividades
principais constantes dos anexos n.** 2 a 27.

5 — Para além das tarefas enunciadas no perfil pro-
fissional € exigido o dominio das seguintes competéncias:

a) Dominar os conhecimentos tecnoldgicos da pro-
fissdo/grupo de profissoes;

b) Seguir os regulamentos aplicéveis e respeitar as
normas de segurancga, higiene e ambientais em
Vigor.

6 — Os itinerarios de formacio pds-secunddria nao
superior de especializagdo tecnoldgica, consagrados
neste sector e constantes nos anexos n.°s 17 e 27, tém
por base os referenciais de formacido — estrutura cur-
ricular e duragio da formagao —, bem como os critérios
de avaliagdo e certificacdo para os cursos de especia-
lizacdo tecnoldgica previstos na Portaria n.° 989/99, de
3 de Novembro, com as alteragoes da Portaria
n.° 392/2002, de 12 de Abril.

Il — Estrutura curricular
e desenvolvimento programatico

1— A estrutura curricular destes itinerdrios, que
consta nos anexos n.°® 2 a 27, compreende trés com-
ponentes de formacao:

a) Formacdo socio-cultural — as competéncias, ati-
tudes e conhecimentos orientados para o desen-
volvimento pessoal, profissional e social dos
individuos e para a sua inserc@o na vida activa;

b) Formacéo cientifico-tecnoldgica — os conheci-
mentos necessdrios a compreensao das tecno-
logias e actividades praticas, bem como a reso-
lucdo dos problemas que integram o exercicio
profissional;

¢) Formagao pratica em contexto de trabalho — as
actividades de formacao realizadas sob a forma
de ensaio ou experiéncia de processos, técnicas,
equipamentos € materiais, sob orientacdo do
formador ou tutor, quer se integrem em pro-
cessos de producao de bens ou prestagao de
servicos, em situacdo de trabalho, quer simulem
€SSES pProcessos.

2 — A formagao tecnoldgica tem caracter técnico-
-profissional, sendo constituida por diferentes unidades
de formagao conforme consta dos referenciais curricu-
lares anexos a presente portaria.

3 — A formagao prética em contexto de trabalho visa
a obtengdo de experiéncia profissional e a integragao
do formando no ambiente laboral.

4 — Os referenciais curriculares para a componente
de formacao sdcio-cultural e para a matemadtica, para
os itinerarios de aprendizagem de nivel 1, 2 e 3, sao
os estabelecidos pela Portaria n.° 433/2002, de 19 de
Abril.

5 — A componente de formagdo sdcio-cultural
abrange, nos cursos de aprendizagem de nivel 1, 2 e 3,
a drea de competéncia linguas, cultura e comunicacio,
bem como a area cidadania e sociedade.

5.1 — A érea de competéncia linguas, cultura e comu-
nicacdo compreende os dominios viver em portugués
e um dominio de conhecimento de uma lingua estran-
geira, nomeadamente comunicar em francés, comunicar
em inglés ou comunicar em alemao.

5.2 — A 4area de competéncia cidadania e sociedade
compreende o mundo actual e o desenvolvimento pes-
soal e social.
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6 — O dominio matematica e realidade integra-se nos
cursos de aprendizagem de nivel 1, 2 e 3, na componente
de formacao cientifico-tecnoldgica, no ambito da area
de competéncias ciéncias basicas.

7 — Os dominios da componente de formagao sdcio-
-cultural e matemadtica, com excepcdo do desenvolvi-
mento pessoal e social, sdo estruturados em trés graus
de aprofundamento, a que correspondem etapas pro-
gressivas de aquisicao de competéncias, conforme a Por-
taria n.° 433/2002, de 19 de Abril.

8 — O desenvolvimento dos contetidos programaticos
terdo em conta nao s6 as exigéncias da interdiscipli-
naridade e dos modelos de organizacdo da formacao,
mas também as necessidades de coordenagao entre a
formacao sdcio-cultural, a formacao cientifico-tecnol6-
gica e a formagdo pritica em contexto de trabalho.

1Il — Estabelecimentos de formagao

1— A componente de formagio cientifico-tecnold-
gica poderd ser ministrada nas empresas, centros inte-
rempresas, escolas ou centros de formacao reconhecidos
pelo Instituto do Emprego e Formagao Profissional
(IEFP).

2 — A formagao pratica em contexto de trabalho sera
realizada no posto de trabalho de empresas seleccio-
nadas para o efeito, visando a obtencio de experiéncia
profissional e a integracdo gradual do formando no
ambiente laboral.

3 — A formacdo sécio-cultural pode ser ministrada
em estabelecimento oficial ou particular de ensino, em
local adequado pertencente a empresa ou centros de
formacéo reconhecidos pelo IEFP.

IV — Selecgao e numero de formandos

1 — Na fixacdo do nimero maximo de formandos a
admitir por empresa deverd ter-se em conta a capacidade
real formativa da mesma, designadamente os meios
humanos e técnicos capazes de garantir a formagao e
o enquadramento do formando.

2 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior,
estabelece-se o seguinte:

a) O numero maximo de formandos para os domi-
nios da formacgao sécio-cultural e da formacao
cientifico-tecnoldgica nao deverd ser superior
a 20 formandos por grupo;

b) O niimero méximo de formandos por cada tutor
(responsavel pela formacéo pratica) ndo devera
Ser superior a cinco.

3 — Em casos devidamente justificados e desde que
autorizados pelas estruturas organizativas da formacgao
de jovens em regime de alternancia, 0 nimero maximo
de formandos previsto anteriormente podera ser alte-
rado.

V — Duracgao da aprendizagem
1 — Os itinerarios de formacao terao a duragao de

referéncia estabelecida nos referenciais curriculares
constantes dos anexos n.°s 2 a 27.

2 — Para efeitos desta portaria, considera-se que os
periodos de formacdo, correspondentes aos diferentes
anos de formacao, como tendo a duracao de referéncia
que nao exceda as mil e quinhentas horas, acrescidas
do periodo de férias.

VI — Distribuicdo da carga horaria

1 — A carga hordria nao deve exceder trinta e cinco
horas semanais e mil e quinhentas horas anuais.

2 — O horério da formagao prética em contexto de
trabalho deve ser preferencialmente fixado pelas enti-
dades de apoio a alternincia entre as 8 e as 20 horas,
podendo, contudo, ser estabelecido noutro periodo sem-
pre que a especificidade da actividade profissional o
recomende.

3 — O nimero minimo de horas por cada uma das
unidades de formacdo sera o indicado no referencial
curricular constante dos anexos n.° 2 a 27 desta portaria.

4 — Tendo em atengao os meios humanos e materiais
disponiveis, bem como a distribuicdo geografica das
empresas ¢ o seu dimensionamento, a distribuicdo da
carga hordria poderd ter por base a semana, o més,
0 semestre ou 0 ano, salvaguardando os principios peda-
gdgicos da aprendizagem.

VIl — Avaliagao

1— Ao longo do itinerario de formacao, o sistema
devera proporcionar elementos para uma avaliacdo for-
mativa e continua do formando, em todas as compo-
nentes da estrutura curricular.

2 — Sem prejuizo dos procedimentos globais de ava-
liacao definidos para as diferentes componentes de for-
macio, a avaliagdo da componente sdcio-cultural segue
o definido na Portaria n.° 433/2002, de 19 de Abril.

3 — Como instrumentos de avaliacdo, deverao efec-
tuar-se testes e ou provas nas unidades/dominios de for-
macdo socio-cultural, cientifico-tecnoldgica e prética.

4 — Sem prejuizo da avaliagdo se exercer de forma
continua, a avaliacao sumativa devera ser efectuada em
trés momentos por cada periodo de formacao, situan-
do-se o terceiro momento no final do periodo de
aprendizagem.

5 — A classificacio em cada unidade/dominio ou
componente de formagao serd expressa na escala numé-
rica de 0 a 20 valores.

6 — A classificagao média minima necessdria para a
aprovagao de cada uma das componentes, formagao
socio-cultural, formagao cientifico-tecnoldgica e forma-
¢ao pratica é de 10 valores.

7 — Em cada periodo de formacdo serd atribuida uma
classificacao final resultante da média aritmética das
classificacoes obtidas nas trés componentes de formacao,
nos trés momentos, por cada periodo de formacao.

8 — A transi¢ido entre um periodo de formagao e o
seguinte implica a aprovacdo conjunta nas trés com-
ponentes de formacao.

9 — Na situacdo de ndo transi¢ido, a repeticao do
periodo de formacdo pode ser autorizada, em casos
excepcionais e devidamente justificados.

10 — O formando que tiver obtido a aprovacido no
ultimo periodo da estrutura curricular da correspon-
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dente saida profissional serd admitido a uma prova de
avaliacdo final.

11 — Sem prejuizo do disposto no ntimero anterior,
a prova de avaliacdo final ndo se aplica aos itinerdrios
de nivel 1.

12 — Todos os elementos de avaliacio devem ser
apresentados ao juri de prova de avalia¢ao final para
ser considerados na avaliacao final do curso.

VIl — Prova de avaliagao final

1— O formando que tiver completado com éxito o
ultimo periodo de aprendizagem, nos termos do artigo
anterior, deve ser submetido a uma prova de avaliagao
final, a organizar por jdri regional e assistido por jdris
de prova, nomeados para o efeito.

2 — A prova de avaliacdo final deve incidir, obriga-
toriamente, sobre uma prova de desempenho profissio-
nal elaborada a nivel regional, com base em critérios
de avaliacao aprovados para o respectivo itinerario de
formacgao. Assim:

2.1 — A prova deve ser elaborada sob responsabi-
lidade das delegacoes regionais do IEFP que, para o
efeito, designarao especialistas, preferencialmente for-
madores do sector de actividade profissional corres-
pondente;

2.2 — A prova consiste num ou mais trabalhos pra-
ticos baseados nas operagdes mais representativas da
profissao objecto da aprendizagem e deve avaliar, na
medida do possivel, as capacidades e conhecimentos
mais significativos adquiridos nas restantes componentes
de formacao.

IX — Composicao dos juris

1 — O juri regional que presidird a prova de avaliagio
final serd no minimo constituido por um elemento de
cada uma das seguintes entidades:

a) IEFP, elemento a designar pela delegagio regio-
nal, que presidira;

b) Ministério da Educacao, representante a desig-
nar pela direccdo regional de educacao;

¢) Associagdes patronais;

d) Organizagdes sindicais.

2 — Os jaris de prova serao constituidos no minimo
por trés elementos do respectivo dominio tecnoldgico:

a) Um representante do IEFP, que presidira;

b) Um formador da componente de formacdo
tecnoldgica;

¢) Um tutor da pritica no posto de trabalho.

3 — O juri regional organiza e promove a realizagao
das provas de avaliacdo final, competindo aos juris de
prova o acompanhamento, realizacdo e classificagio.

X — Certificagcao

1 — Seré conferido um certificado de formacao pro-
fissional, a ser passado pelo IEFP, aos formandos que
tenham sido aprovados na prova de avaliagdo final.

2 — O certificado corresponderd a uma qualificacao
completa para o exercicio de uma actividade bem deter-
minada, com capacidade de utilizar os instrumentos e
as técnicas que lhe sao proprias.

3 — Em funcao dos diferentes itinerarios consagrados
nesta portaria, o certificado confere as seguintes equi-
valéncias escolares e ou qualificagdes profissionais para
todos os efeitos legais:

a) 2.° ciclo do ensino bésico (6.° ano de escola-
ridade) e nivel 1 de qualificacdo, para os iti-
nerarios de praticas agro-florestais e praticas de
jardinagem e floricultura;

b) 3.° ciclo do ensino basico (9.° ano de escola-
ridade) e nivel 2 de qualificacdo, para os iti-
nerarios de producdo agricola (1), produgao
pecudria (1), mecanizacdo agricola (1), maneio
de equinos (1), jardinagem e floricultura (1) e
producao florestal (1);

c¢) Nivel 2 de qualificacdo, para os itinerarios de
producao agricola (2), produgio pecudria (2),
mecanizacdo agricola (2), maneio de equi-
nos (2), jardinagem e floricultura (2) e produgio
florestal (2);

d) Ensino secundario (12.° ano de escolaridade)
e nivel 3 de qualificacdo, para os itinerarios de
técnicas de produgao agricola (1), técnicas de
producao vitivinicola (1), técnicas de produgao
pecudria (1), técnicas florestais (1) e técnicas
de ordenamento de recursos cinegéticos e aqui-
colas (1);

e) Nivel 3 de qualificacdo, para os itinerarios de
técnicas de produgao agricola (2), técnicas de
producao vitivinicola (2), técnicas de produgio
pecudria (2), técnicas florestais (2) e técnicas
de ordenamento de recursos cinegéticos e aqui-
colas (2);

f) Diploma de especializacao tecnoldgica (DET)
e nivel 4 de qualificacdo, para os itinerarios de
gestdo da empresa agricola e gestdo de recursos
cinegéticos e aquicolas.

4 — Pela articulagido com o Sistema Nacional de Cer-
tificacdo Profissional (SNCP) e nos termos conjugados
do disposto no Decreto-Lei n.° 95/92, de 23 de Maio,
e no Decreto Regulamentar n.° 68/94, de 26 de Novem-
bro, a conclusdo com aproveitamento dos itinerarios de
nivel 2, 3 e 4, pode conferir um certificado de aptidao
profissional (CAP).

Xl — Disposigoes finais

1—De acordo com o artigo 41.° do Decreto-Lei
n.° 205/96, de 25 de Outubro, as normas estabelecidas
neste quadro regulamentar poderdo ser adaptadas ao
desenvolvimento de accOes dirigidas a grupos especificos
ou integrados em regides ou sectores considerados prio-
ritarios ou particularmente carenciados.

2 — A regulamentacao dos aspectos formais da orga-
nizacdo da avaliacdo, composicdo de juris e suas com-
peténcias, provas finais e certificacio serdo estabelecidos
no regulamento de avaliagao.



N.° 51 — 14 de Marco de 2005 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B 2193
ANEXON.°1
Mapa sintese — Sector agricola
Areas: Producao agricola e animal, floricultura e jardinagem, silvicultura e caca
ITINERARIO ACESSO SAIDAS DURACAO
AREA i . . REFERENGIA
REF® | DESIGNAGAO HABILITAGOES | OUTRAS | PROFISSIONAIS | EQUIVALENCIA | CERTIFIC. (horas)
ESCOLAR (NIVEL)
1 Praticas Agro- 12 ciclo do EB ) ) 29 ciclo do EB 1 1020
Florestais (4% ano) (6°ano)
5 Produgéo 22 ciclo do EB ) Operador/a 3@ ciclo do EB 5 3600
Agricola (1) (62ano) Agricola * (9%2ano)
Produgao 32 ciclo do EB ) Operador/a )
s Agricola (2) (9%2ano) Agricola * 2 1800
4 Produgao 22 ciclo do EB ) Operador/a de | 3°ciclo do EB 5 3600
Pecuaria (1) (6%ano) Pecuaria ** (9%ano)
5 Produgao 32 ciclo do EB ) Operador/a de ) 5 1800
Pecudria (2) (9%2ano) Pecuaria **
L . Operador/a de :
Mecanizagao 22 ciclo do EB P 32 ciclo do EB
6 ; o - Maquinas o 2 3600
Agricola (1) (6%ano) Agricolas (9%ano)
L o Operador/a de
7 Mecrfmlzagao 3° CICi|O do EB ) Maquinas ) 5 1800
N Agricola (2) (9% ano) Agricol
2 gricolas
= Operador/a em
<Z,: 8 Maneio de 22 ciclo do EB ) Equinicultura 32 ciclo do EB 5 3600
w Equinos (1) (6%ano) (Tratador/a de (9%ano)
é Gado Equino)***
L Operador/a em
% 9 Maneio de 3¢ ciclo do EB ) Equinicultura ) 5 1800
< Equinos (2) (9% ano) (Tratador/a de
,9,: Gado Equino)***
% Técnicas de 32 ciclo do EB Técnico/a Ensino :
o 10 Produgao (% ano) - Agricola Secundario 3 4500
T Agricola (1) 9 (122ano)
Técnicas de Ensino Técnicola
11 Produgao Secundario - Aaricola - 3 1800
Agricola (2) (12%2ano) 9
Técnicas de o L Ensino
12 Produgéo 3 (nglzgg )EB - \;ﬁ\c,ir:.'cféf; Secundério 3 4500
Vitivinicola (1) (122ano)
Técnicas de Ensino Técnicola
13 Produgao Secundario - Vitivinicola - 3 1800
Vitivinicola (2) (12%2ano)
Técnicas de o P Ensino
14 Produgéo 3 (cg:gl(;gg )EB - Te;géﬁ;/ﬁade Secundério 3 4500
Pecuaria (1) (122ano)
Técnicas de Ensino Técnico/a de
15 Produgao Secundario - Pecudria - 3 1800
Pecuaria (2) (12%2ano)
Gestao da Ensino Nivel 3 Es;;reecgg:icz(;/go/a
16 Empresa Secundario da 4rea em Gestio - 4 (DET) 1560
Agricola**** (12%2ano) p
Agricola

* Em funcao das dreas de produgao abrangidas pela componente pritica em contexto real de trabalho, no perfil de operador(a) agricola deverao ser consideradas, no minimo, duas
das seguintes especificagées: fruticultura, viticultura, horticultura ornamental e comestivel e culturas arvenses.

** Em funcao das areas de producao abrangidas pela componente pratica em contexto real de trabalho, no perfil de operador(a) pecuaria deverd ser considerada, no minimo, uma
das segumtes especificacdes: bovinicultura, pequenos ruminantes, suinicultura e avicultura e cunicultura.

especificas na drea da equinicultura (nivel 2).
###% Os formandos com o ensino secundario (12.° ano) podem ter acesso a este itinerario desde que completem um percurso que lhes atribua o nivel 3 de qualificacao profissional,
de acordo com o0 n.° 3 do n.° 7.° da Portaria n.® 392/2002, de 12 de Abril.

ANEXO N.°2

Itinerario referéncia n.° 1 — Praticas agro-florestais (nivel 1)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: produgao agricola e animal.

* 0 perﬁl de operador(a) em equinicultura [tratador(a) de gado equino] abrange as competéncias comuns as quatro saidas profissionais do operador de pecuéria e competéncias

Itinerério de qualificagao: praticas agro-florestais.
Saida profissional:

Descricao geral. — O itinerario de praticas agro-
-florestais visa a aquisi¢ado de competéncias basicas ine-
rentes a preparacao do terreno e a instalacdo, manu-
tengdo, colheita e acondicionamento dos produtos agri-
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colas, em culturas horticolas, fruticolas, arvenses e dos produtos agricolas, em culturas horticolas,
povoamentos florestais, através da utilizagdo das téc- fruticolas e arvenses;

nicas ¢ dos meios manuais apropr1ado§ € no respeito Executar tarefas inerentes a instalacdo e manuten-
pelas normas de qualidade, de protecgao ambiental e cio de espacos florestais.

de seguranca, higiene e saude no trabalho agricola.
Actividades principais:

Executar tarefas inerentes a preparagio do terreno;  (4.° ano de escolaridade).

Executar tarefas inerentes a instalacdo, manuten- Progressdo e equivaléncia escolar. — Equivaléncia ao
¢do, conservagdo, colheita e acondicionamento  2.° ciclo do ensino bésico (6.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 1 — Praticas agro-florestais (nivel 1)

Condig¢oes de ingresso. — 1.° ciclo do ensino bésico

) DURAGAO DE
COMPONENTES DE AREAS DE - N
- N UNIDADES DE FORMACAO REFERENCIA
FORMACAO COMPETENCIA
(HORAS)
- Viver em portugués 100
LINGUAS - Comunicar em: 70
CULTURA + Francés ou
E « Inglés ou
SOCIOCULTURAL COMUNICAGAC « Alemao
170
CIDADANIA - Mundo actual 70
E - Desenvolvimento pessoal e social 80
SOCIEDADE 150
- Matematica e realidade 70
CIENCIAS - Quimica elementar 30
BASICAS o .
- Ciéncias da terra e da vida 30
130
- Tecnologias de Informag¢ao e Comunicagéo 50
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢do ambiental e seguranga,
higiene e salde no trabalho agricola 30
+ Nog¢bes de agricultura geral 20
CIENTIFICO » Culturas agricolas 45
TECNOLOGICA + Povoamentos florestais o5
» Pratica em Contexto de Formagéo
TECNOLOGIAS > Operagbes de apoio a preparagdo do
terreno 30
> Operag¢des de apoio a instalacao,
manutencgao, colheita e acondicionamento
das culturas e produtos agricolas
v Horticolas S0
v Arvenses 30
v Fruticolas 25
> Operagdes de apoio a instalagédo e
manuten¢ao de povoamentos florestais 35
320
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 250
TOTAL 1020
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ANEXON.°3
Itinerario referéncia n.° 2 — Produgao agricola (1) (nivel 2)
Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: produgao agricola e animal.
Itinerario de qualificagdo: producio agricola (1).
Saida profissional: operador(a) agricola.

Descri¢do geral. — O(a) operador(a) agricola () é
o(a) profissional que, no dominio das técnicas e pro-
cedimentos adequados no respeito pelas normas de qua-
lidade, de protec¢ao ambiental e de seguranca, higiene
e satde no trabalho, executa a preparagao do terreno,
a instalacdo, manutengao, colheita e acondicionamento
dos produtos agricolas em culturas horticolas, fruticolas,
viticolas e arvenses, bem como operacdes simples ine-
rentes a0 maneio das espécies pecudrias € 2 manutencao
de povoamentos florestais.

(") Em fungio das areas de produgio abrangidas pela componente
pratica em contexto real de trabalho deverao ser consideradas, no

minimo, duas das seguintes especificagoes: fruticultura, viticultura,
horticultura ornamental e comestivel e culturas arvenses.

Actividades principais:

Preparar o terreno agricola e proceder a instalacao,
manutencdo, colheita e acondicionamento dos
produtos agricolas, em culturas horticolas, fru-
ticolas, viticolas e arvenses, utilizando tractores
e maquinas/equipamentos agricolas adequados
as actividades a realizar;

Executar o corte de forragens, a distribuicao dos
alimentos aos animais € a manuteng¢ao das con-
di¢des de higiene dos animais e das instalagoes;

Executar o controlo do mato, a manutencao de
caminhos, aceiros e podas em povoamen-
tos/areas florestais.

Condicoes de ingresso. — 2.° ciclo do ensino basico
(6.° ano de escolaridade).

Progressdo e equivaléncia escolar. — Equivaléncia ao
3.° ciclo do ensino basico (9.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 2 — Producao agricola (1) (nivel 2)

Saida profissional — Operador(a) agricola

COMPONENTES AREAS ~ DURACAC ([;E;SFS FERENCIA
DE DE UNIDADES DE FORMACAO
FORMAGAO | COMPETENCIA 10 5 e
Periodo | Periodo| Periodo TOTAL
- Viver em portugués 100 75 75 250
LINGUAS, - Comunicar em: 80 80 60 220
CU'—EURA » Francés ou
x * Inglés ou
soCIOCULTURAL | COMUNICAGAO T - A lemao
470
CIDADANIA |- Mundo actual 80 80 60 220
E - Desenvolvimento pessoal e social 60 50 - 110
SOCIEDADE 330
- Matematica e realidade 60 50 - 110
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 60 30 - 90
BASICAS - Quimica 50 - - 50
250
- Tecnologias de Informac¢éao e Comunicagéo 50 50 - 100
- Tecnologias Especificas
+ Qualidade, protec¢éo ambiental e seguran-
¢a, higiene e saude no trabalho agricola 50 30 10 90
+ Agricultura geral 40 30 20 90
» Mecanizagao agricola * 40 30 40 110
+ Horticultura - 60 70 130
« Fruticultura - 50 60 110
« Viticultura - 30 30 60
) » Culturas arvenses - 60 60 120
CIENTIFICO- o 30 3 silvi
TECNOLOGICA ::::233922 Z silvicultura 30 - - 30
TECNOLOGIAS cugao a pecuara ) ) S0 S0
+ Noc¢des basicas de empresa - - 65 65
» Pratica em Contexto de Formagao
> Condugéao do tractor agricola sem/com
maquinas agricolas rebocadas - - 60 60
> Preparagdo do terreno agricola 70 - - 70
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COMPONENTES AREAS ~ DURAGAO (EErEsFS FERENCIA
DE DE UNIDADES DE FORMACAO
FORMAGAO | COMPETENCIA 1 > 3
Periodo | Periodo| Periodo TOTAL
> Instalagdo, manutencao, colheita e acondi-
cionamento de culturas / produtos horti-
_colas, fruticolas e arvenses - 55 50 105
v Poda e condugéo da vinha - 40 - 40
> Maneio de espécies pecuarias - - 30 30
> Manutenc¢éo de povoamentos florestais 30 - - 30
1270
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO ** 400 400 480 1280
TOTAL [ 1200 |[1200 |1200 3600

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

** Em funcao das dreas de producgdo (pelo menos duas) abrangidas pela componente pratica em contexto real de trabalho deverdo ser consideradas, no minimo, duas das seguintes

especificagoes: fruticultura, viticultura, horticultura ornamental e comestivel e culturas arvenses.

ANEXO N.° 4
Itinerario referéncia n.° 3 — Producao agricola (2) (nivel 2)
Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: produgao agricola e animal.
Itinerario de qualificagao: producao agricola (2).
Saida profissional: Operador(a) agricola.

Descricdo geral. — O(a) operador(a) agricola () é
o(a) profissional que, no dominio das técnicas e pro-
cedimentos adequados no respeito pelas normas de qua-
lidade, de proteccao ambiental e de seguranca, higiene
e saude no trabalho, executa a preparacido do terreno,
a instalagdo, manutencao, colheita e acondicionamento
dos produtos agricolas em culturas horticolas, fruticolas,
viticolas e arvenses, bem como operacdes simples ine-
rentes a0 maneio das espécies pecudrias e 2 manutencao
de povoamentos florestais.

(") Em fungio das dreas de produgdo abrangidas pela componente
pratica em contexto real de trabalho deverdo ser consideradas, no

minimo, duas das seguintes especificagoes: fruticultura, viticultura,
horticultura ornamental e comestivel e culturas arvenses.

Actividades principais:

Preparar o terreno agricola e proceder a instalagao,
manutencao, colheita e acondicionamento dos
produtos agricolas, em culturas horticolas, fru-
ticolas, viticolas e arvenses, utilizando tractores
e maquinas/equipamentos agricolas adequados
as actividades a realizar;

Executar o corte de forragens, a distribuicao dos
alimentos aos animais e a manutencao das con-
dicoes de higiene dos animais e das instalacoes;

Executar o controlo do mato, a manutengao de
caminhos, aceiros e podas em povoamen-
tos/areas florestais.

Condic¢oes de ingresso. — 3.° ciclo do ensino bésico
(9.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 3 — Producao agricola (2) (nivel 2)

Saida profissional — Operador(a) agricola

COMPONENTES AREAS . DURAGAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMACAO REFERENCIA
FORMACAO COMPETENCIA (horas)
- Viver em portugués 60
i - Comunicar em: 30
LINGUAS A
E + Francésou
COMUNICACAO + Inglés ou
SOCIOCULTURAL « Alemio
90
CIDADANIA - Mundo actual 30
E - Desenvolvimento pessoal e social 30
SOCIEDADE 60
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COMPONENTES AREAS B DURAGAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMACAO REFERENCIA
FORMACAO COMPETENCIA (horas)
- Matematica e realidade 30
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 30
BASICAS - Quimica 30
90
- Tecnologias de Informac¢ao e Comunicacao 100
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢cdo ambiental e seguranca,
higiene e saude no trabalho agricola 80
« Agricultura geral 80
* Mecanizagao agricola * 90
+ Horticultura 110
 Fruticultura 90
] + Viticultura 50
CIENTIFICO « Culturas arvenses 90
TECNOLOGICA « Introduc&o & silvicultura 30
« Introdugdo a pecuaria 30
TECNOLOGIAS * Noc¢des basicas de empresa 55
» Pratica em Contexto de Formacgéao
> Conducéo de tractor agricola sem/com maquinas
agricolas rebocadas 60
> Preparac¢ao do terreno agricola 70
> Instalagdo, manutengdo, colheita e acondiciona-
mento de culturas/produtos horticolas, fruticolas
e arvenses 85
v Poda e condugéo da vinha 30
> Maneio de espécies pecuarias 30
> Manutenc¢ao de povoamentos florestais 30
1110
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO ** 450
TOTAL 1800

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

** Em fungao das areas de producao (pelo menos duas) abrangidas pela componente pratica em contexto real de trabalho deverao ser consideradas, no minimo, duas das seguintes

especificagdes: fruticultura, viticultura, horticultura ornamental e comestivel e culturas arvenses.

ANEXO N.°5
Itinerario referéncia n.° 4 — Producao pecuaria (1) (nivel 2)
Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: produgao agricola e animal.
Itinerério de qualificacdo: producdo pecuaria (1).
Saida profissional: operador(a) de pecudria.

Descrigao geral. — O(a) operador(a) de pecuaria (*)
€ o(a) profissional que, no dominio das técnicas e pro-
cedimentos adequados e no respeito pelas normas de
qualidade, de protecgdo ambiental e de seguranga,
higiene e satide no trabalho, executa as tarefas inerentes
ao maneio das espécies pecudrias e a obtencao dos pro-
dutos de origem animal, bem como a preparacdo do
terreno, instalagao, manutencao, corte e acondiciona-
mento de culturas forrageiras.

(") Em fungao das areas de produgio abrangidas pela componente
pratica em contexto real de trabalho devera ser considerada, no

minimo, uma das seguintes especificagdes: bovinicultura, pequenos
ruminantes, suinicultura e avicultura e cunicultura.

Actividades principais:

Preparar e distribuir os alimentos aos animais, asse-
gurar a sua higiene e vigiar o seu estado higio-
-sanitario, bem como executar outras tarefas ine-
rentes ao maneio especifico das diferentes espécies
e a obtengdo dos produtos de origem animal;

Proceder a limpeza e desinfeccao das instalagoes
e equipamentos pecudrios e ao controlo das con-
dicoes ambientais adequadas as diferentes espé-
cies e aos objectivos de producio;

Participar nas operagdes relativas a sanidade e
maneio reprodutivo das espécies pecudrias;

Preparar o terreno agricola e proceder a instalacao,
manutencao e corte de culturas destinadas a ali-
mentacdo animal, utilizando tractores e maqui-
nas/equipamentos agricolas adequados as acti-
vidades a realizar;

Acondicionar e participar na conservacdo de for-
ragens.
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Condicdes de ingresso. — 2.° ciclo do ensino basico Progressao e equivaléncia escolar. — Equivaléncia ao
(6.° ano de escolaridade). 3.° ciclo do ensino basico (9.° ano de escolaridade).

Referencial curricular
Itinerario referéncia n.° 4 — Producao pecuaria (1) (nivel 2)

Saida profissional — Operador(a) de pecuéria

COMPONENTES AREAS DURACAO DE REFERENCIA

DE DE UNIDADES DE FORMAGAO (horas)
FORMACAO COMPETENCIA 1° 2 3

¢ Periodo | Periodo| Periodo TOTAL

) - Viver em portugués 100 75 75 250

LINGUAS, - Comunicar em: 80 80 60 220

CU'—EURA « Francés ou
— * Inglés ou
SOCIOCULTURAL | COMUNICAGAC 1 4 a0

470

CIDADANIA |- Mundo actgal . 80 80 60 220

E - Desenvolvimento pessoal e social 60 50 - 110
SOCIEDADE 330

R - Matematica e realidade 60 50 - 110

CIENCIAS A . 60 30 - 90

BASICAS - Ciéncias da terra e da vida 50 _ ) 50
- Quimica 250

- Tecnologias de Informac¢ao e Comunicagao 50 50 - 100

- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢éo ambiental e seguran-

¢a, higiene e saude no trabalho agricola 50 30 10 90
* Agricultura geral 40 - - 40
» Mecanizagao agricola * 40 30 40 110
+ Culturas para alimentagdo animal - 35 40 75
» Conservagao e acondicionamento de
forragens ) 30 ) 30
» Bovinicultura 40 40 _ 80
» Pequenos ruminantes 40 40 ; 80
CIENTIFICO- ’ Su.l hicultura . ) 40 40 80
TECNOLOGICA + Avicultura e cunicultura . . 80 80
TECNOLOGIAS . Nog?es basicas de empresa ) ; ; 65 65
» Pratica em Contexto de Formagéo
> Condug¢ao do tractor agricola sem/com
maquinas agricolas rebocadas - - 60 60
> Preparagéo do terreno agricola 50 40 - 90
> Instalagdo, manutengao, colheita e corte
de culturas para alimentag¢ao animal - 35 40 75
> Acondicionamento de forragens - - 40 40
> Maneio de Espécies Pecudrias
¥" Higiene e desinfecc¢éo das instalagbes e
equipamentos pecuarios - 65 - 65
v’ Alimentagdo e nutrigdo animal - - 30 30
v" Higiene, sanidade e reprodugao animal - - 30 30
v Obtengao de produtos de origem animal - - 50 50
1270
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO ** 400 400 480 1280

TOTAL| 1200 | 1200 | 1200 | 3600

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.
** Em funcao das dreas de producao abrangidas pela componente pratica em contexto real de trabalho devera ser considerada, no minimo, uma das seguintes especificagdes: bovinicultura,
pequenos ruminantes, suinicultura e avicultura e cunicultura.
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ANEXO N.° 6
Itinerario referéncia n.° 5 — Producéao pecuaria (2) (nivel 2)
Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacio: produgio agricola e animal.
Itinerario de qualificagdo: producio pecuaria (2).
Saida profissional: operador(a) de pecudria.

Descricao geral. — O(a) operador(a) de pecudria (*)
¢ o(a) profissional que, no dominio das técnicas e pro-
cedimentos adequados e no respeito pelas normas de
qualidade, de protecgao ambiental e de seguranga,
higiene e satide no trabalho, executa as tarefas inerentes
ao maneio das espécies pecudrias e a obtengao dos pro-
dutos de origem animal, bem como a preparacdo do
terreno, instalagdo, manutencdo, corte e acondiciona-
mento de culturas forrageiras.

(*) Em fungéo das dreas de producao abrangidas pela componente
pratica em contexto real de trabalho devera ser considerada, no
minimo, uma das seguintes especificagdes: bovinicultura, pequenos
ruminantes, suinicultura e avicultura e cunicultura.

Actividades principais:

Preparar e distribuir os alimentos aos animais,
assegurar a sua higiene e vigiar o estado higio-
-sanitario, bem como executar outras tarefas
inerentes ao maneio especifico das diferentes
espécies e a obtengao dos produtos de origem
animal;

Proceder a limpeza e desinfeccdo das instalagoes
e equipamentos pecudrios e ao controlo das con-
dicoes ambientais adequadas as diferentes espé-
cies e aos objectivos de producao;

Participar nas operagoes relativas a sanidade e
maneio reprodutivo das espécies pecudrias;

Preparar o terreno agricola e proceder a instalacao,
manutencao e corte de culturas destinadas a ali-
mentagao animal, utilizando tractores e maqui-
nas/equipamentos agricolas adequados as acti-
vidades a realizar;

Acondicionar e participar na conservacio de for-
ragens.

Condigoes de ingresso. — 3.° ciclo do ensino bésico
(9.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario refereréncia n.° 5 — Producao pecuaria (2) (nivel 2)

Saida profissional: Operador(a) de pecuaria

COMPONENTES AREAS DURAGAO DE
DE _ DE UNIDADES DE FORMAGAO REFERENGIA
FORMAGAO COMPETENCIA (horas)
- Viver em portugués 60
LINGUAS - Comunicar em: 30
E « Francés ou
COMUNICACAO Inglé
SOCIOCUL TURAL * Ingles ou
+ Alemao 90
CIDADANIA - Mundo actual 30
E ; i 30
SOCIEDADE Desenvolvimento pessoal e social 60
- Matematica e realidade 30
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 30
BASICAS . 30
- Quimica
90
- Tecnologias de Informag¢éo e Comunicacio 100
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protecgdo ambiental e seguranga, higiene
e saude no trabalho agricola 60
* Agricultura geral 40
+ Mecanizagao agricola * 80
+ Culturas para alimentagéo animal 65
» Conservagdo e acondicionamento de forragens 30
+ Bovinicultura 80
» Pequenos ruminantes 80
CIENTIFICO + Suinicultura 80
TECNOLOGICA , ,
» Avicultura e cunicultura 80
» No¢des basicas de empresa 55
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COMPONENTES AREAS . DURACAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMAGAO REFERENGIA
FORMAGAO COMPETENCIA (horas)
TECNOLOGIAS + Pratica em Contexto de Formagéo
> Condugédo do tractor agricola sem/com maquinas
agricolas rebocadas 60
> Preparag¢do do terreno agricola 60
> Instalagdo, manutengéo, colheita e corte de
culturas para alimentagéo animal 50
> Acondicionamento de forragens 30
> Maneio de Espécies Pecuarias
¥" Higiene e desinfecg¢do das instalagbes e
equipamentos pecuarios 60
v’ Alimentagdo e nutricdo animal 30
¥" Higiene, sanidade e reproducéo animal 30
v Obtengao de produtos de origem animal 40
1110
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO ** 450
TOTAL 1800

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

** Em funcao das areas de produgao abrangidas pela componente pratica em contexto real de trabalho devera ser considerada, no minimo, uma das seguintes especificagdes: bovinicultura,

pequenos ruminantes, suinicultura e avicultura e cunicultura.

ANEXO N.°7
Itinerario referéncia n.° 6 — Mecanizagao agricola (1) (nivel 2)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: produgao agricola e animal.
Itinerdrio de qualificacdo: mecanizagao agricola (1).
Saida profissional: Operador(a) de maquinas agricolas.

Descrigao geral. — O(a) operador(a) de maquinas
agricolas € o(a) profissional que, no dominio das técnicas
e procedimentos adequados e no respeito pelas normas
de qualidade, de protecgdo ambiental e de seguranga,
higiene e sadde no trabalho, conduz e ou opera tractores
e maquinas/equipamentos agricolas na instalagdo, manu-
tencao, colheita e acondicionamento de culturas e ou

produtos agricolas e efectua a sua regulagio e manu-
tencao.
Actividades principais:

Conduzir, operar e regular tractores agricolas, com
ou sem maquinas agricolas rebocadas;

Conduzir/operar e regular maquinas/equipamentos
agricolas para a instalagdo, manutencdo e
colheita de produtos agricolas;

Assegurar a manutencao preventiva e executar afi-
nacdes e pequenas reparacdes em tractores,
maquinas/equipamentos agricolas.

Condigoes de ingresso. — 2.° ciclo do ensino bésico
(6.° ano de escolaridade).

Progressao e equivaléncia escolar. — Equivaléncia ao
3.° ciclo do ensino basico (9.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.” 6 — Mecanizacao agricola (1) (nivel 2)

Saida profissional — Operador(a) de maquinas agricolas

; DURAGAO DE REFERENCIA
COMPONENTES AREAS ) ¢ (horas)
DE _ DE_ UNIDADES DE FORMACAO
FORMAGCAQ COMPETENCIA 10 o0 -
. - i TOTAL
Periodo | Periodo | Periodo
- Viver em portugués 100 75 75 250
LINGUAS, - Comunicar em: 80 80 60 220
CULTURA « Francés ou
E n
X * Inglés ou
SOCIOCULTURAL | COMUNICAGAG gies
» Alemio
470
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. DURACAO DE REFERENCIA
COMPONENTES AREAS ~ (horas)
DE DE UNIDADES DE FORMACAO
FORMACAO COMPETENCIA 1e 20 3
; - ) TOTAL
Periodo | Periodo | Periodo
CIDADANIA Mundo actual 80 80 60 220
E Desenvolvimento pessoal e social 60 50 - 110
SOCIEDADE 330
Matematica e realidade 60 50 - 110
CIENCIAS Ciéncias da terra e da vida 40 - - 40
BASICAS - Fisico - Quimica 50 - - 50
200
Tecnologias de Informac¢ao e Comunicagdo | 50 50 - 100
Tecnologias Especificas
» Qualidade, protec¢@o ambiental e seguran-
¢a, higiene e saldde no trabalho agricola 50 30 10 90
» Agricultura geral 80 30 - 110
 Tractores e motores 50 50 50 150
» Maquinas e equipamentos de mobilizagao do
solo 45 45 - 90
CIENTIFIGO » Maquinas e equipamentos de instalacéao e
TECNOLOGICA manu.tengao de F:ulturas . - 40 20 60
» Maquinas e equipamentos de colheita,
acondicionamento e transporte * B, 40 80 120
TECNOLOGIAS Nocé .
» Nog¢bes bésicas de empresa B, B, 65 65
« Pratica em Contexto de Formacao
> Operagdo com fractores e maquinas
agricolas
v Conducao do tractor agricola sem/com
méaquinas agricolas rebocadas ) ) 70 70
v Preparacao de solos para instalacao de
culturas 55 | 50 | 60 |165
v Plantacdo, sementeira e manutencéo
de culturas B 50 50 100
¥ Colheita e acondicionamento de
culturas ) 25 S0 5
> Manutencao de tractores, maquinas e
equipamentos agricolas ) 55 70 125
1320
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 400 400 480 1280
TOTAL | 1200 1200 1200 3600

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

ANEXO N.° 8
Itinerario referéncia n.° 7 — Mecanizagao agricola (2) (nivel 2)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: produgao agricola e animal.
Itinerario de qualificacio: Mecanizagao agricola (2).
Saida profissional: Operador(a) de maquinas agricolas.

Descricdo geral. — O(a) operador(a) de maquinas
agricolas € o(a) profissional que, no dominio das técnicas
e procedimentos adequados e no respeito pelas normas
de qualidade, de protecgdo ambiental e de seguranga,
higiene e sadde no trabalho, conduz e ou opera tractores
e maquinas/equipamentos agricolas na instalacao, manu-

tencao, colheita e acondicionamento de culturas e/ou
produtos agricolas e efectua a sua regulacdo e manu-
tengao.

Actividades principais:

Conduzir, operar e regular tractores agricolas, com
ou sem maquinas agricolas rebocadas;

Conduzir/operar e regular maquinas/equipamentos
agricolas para a instalagdo, manutencdo e
colheita de produtos agricolas;

Assegurar a manutencao preventiva e executar afi-
nacoes € pequenas reparacdes em tractores,
maquinas/equipamentos agricolas.

Condicodes de ingresso. — 3.° ciclo do ensino basico
(9.° ano de escolaridade).



2202 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B N. 51 — 14 de Marco de 2005
Referencial curricular
Itinerario referéncia n.” 7 — Mecanizacao agricola (2) (nivel 2)
Saida profissional — Operador(a) de maquinas agricolas
COMPONENTES AREAS ) DURAGAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMACAO REFERENCIA
FORMACAO COMPETENCIA (horas)
- Viver em portugués 60
LINGUAS - Comunicar em: 30
E » Francés ou
COMUNICAGAO |+ |nglés ou
SOCIOCULTURAL ~
+ Alemao 920
CIDADANIA |- Mundo actual 30
E - Desenvolvimento pessoal e social 30
SOCIEDADE 60
- Matematica e realidade 40
CIENGIAS - Ciéncias da terra e da vida 40
BASICAS - Fisico - Quimica 50
130
- Tecnologias de Informacdo e Comunicacéo 100
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢do ambiental e seguranga, higiene
e salide no trabalho agricola 80
+ Agricultura geral 80
+ Tractores e motores 120
« Maquinas e equipamentos de mobilizagdo do solo 80
CIENTIFICO « Maquinas e equipamentos de instalagéo e
TECNOLOGICA manutencgao de culturas 55
« Maquinas e equipamentos de colheita,
TECNOLOGIAS acondicionamento e transporte * 70
* Nog¢des basicas de empresa 55
+ Pratica em Contexto de Formagao:
> Operag¢ao com tractores e maquinas agricolas:
v Condugdo do tractor agricola sem/com
maquinas agricolas rebocadas 70
¥’ Preparagdo de solos para instalagao de culturas | 130
¥’ Plantagdo, sementeira e manutencdo de culturas | 80
¥ Colheita e acondicionamento de culturas 60
> Manutenc¢ao de tractores, maquinas e equipamen-
tos agricolas 90
1070
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 450
TOTAL 1800

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

ANEXO N.°9
Itinerario referéncia n.° 8 — Maneio de equinos (1) (nivel 2)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.
Area de formagao: producio agricola e animal.

Itinerario de qualificagdo: Maneio de equinos (1).
Saida profissional: Operador(a) em equinicultura [tra-
tador(a) de gado equino].

Descri¢ao geral. — O(a) operador(a) em equinicul-
tura [tratador(a) de gado equino] (*) € o(a) profissional
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que, no dominio das técnicas e procedimentos adequa-
dos e no respeito pelas normas de qualidade, de pro-
teccdo ambiental e de seguranca, higiene e saiude no
trabalho, executa as tarefas inerentes ao maneio de equi-
nos, bem como a preparacido do terreno, instalagao,
manutencao e acondicionamento de culturas forragei-
ras, em exploracdes pecudrias e centros hipicos.

(*) Abrange as competéncias comuns as quatro saidas profissionais
do operador de pecuaria e competéncias especificas na area da equi-
nicultura (nivel 2).

Actividades principais:

Preparar e distribuir os alimentos aos animais, asse-
gurar a sua higiene, vigiar o seu estado higio-
-sanitdrio e participar em operacdes de desbaste
e aparelhamento;

Proceder a limpeza e conservacao das instalagoes,
dos arreios e de outros equipamentos e aces-
sOrios especificos;

Participar nas operacdes relativas a sanidade e
maneio reprodutivo dos equinos;

Preparar o terreno agricola e proceder a instalacao,
manutencao e corte de culturas destinadas a ali-
mentagao animal, utilizando tractores e maqui-
nas/equipamentos agricolas;

Acondicionar e participar na conservacio de for-
ragens.

Condicoes de ingresso. — 2.° ciclo do ensino basico
(6.° ano de escolaridade).

Progressdo e equivaléncia escolar. — Equivaléncia ao
ensino bésico (9.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 8§ — Maneio de equinos (1) (nivel 2)

Saida profissional — Operador(a) em equinicultura [tratador(a) de gado equino] *

COMPONENTES AREAS ] DURAGCAO DE REFERENCIA
DE _ DE UNIDADES DE FORMAGAO (horas)
FORMACAO COMPETENCIA 12 22 32 TOTAL
Periodo | Periodo | Periodo
0 - Viver em portugués 100 75 75 250
LINGUAS, .
CULTURA - Comunicar em: 80 80 60 220
E + Francés ou
COMUNICAGAO |« Inglés ou
SOCIOCULTURAL « Alemdo 470
CIDADANIA |- Mundo actual 80 80 60 220
E - Desenvolvimento pessoal e social 60 50 - 110
SOCIEDADE
330
- Matematica e realidade 60 50 - 110
CIENCIAS | Quimica 60 30 - 90
BASICAS | _ Ciéncias da terra e da vida 50 - - 50
250
- Tecnologias de Informagédo e Comunicag¢éio - - 100 100
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, proteccao ambiental e de seguran-
¢a, higiene e saude no trabalho agricola 50 30 10 90
« Agricultura geral 40 i} i} 40
» Mecanizagéo agricola ** 40 30 40 110
+ Culturas para a alimentagdo equina 30 - - 30
» Conservacao e acondicionamento de forra-
gens 30 - - 30
» Hipologia - 70 50 120
+ Sanidade animal - 65 30 95
CIENTIFICO- » Maneio de equinos - 40 30 70
TECNOLOGICA = ;
+ Instala¢des e equipamentos - -
TECNOLOGIAS - ¢ . auip 40 40
* Nogdes basicas de empresa - - 65 65
» Pratica em Contexto de Formagéo
> Conducgéao do tractor agricola sem/com
maquinas agricolas rebocadas - - 60 60
> Preparag¢ao do terreno agricola 40 - - 40
> Instalagdo, manutenc¢do, colheita e corte de
culturas para alimentagao equina 50 - - 50
> Acondicionamento de forragens 30 - - 30
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COMPONENTES AREAS DURAGAO DE REFERENCIA
DE _ DE UNIDADES DE FORMAGAO (horas)
FORMAGAO COMPETENCIA 1e o0 30 TOTAL
Periodo | Periodo | Periodo
> Alimentagao e nutricdo dos equinos - 50 - 50
> Higiene, sanidade e reprodugéo dos
equinos - 50 50 | 100
> Limpeza e conservagao das instalagdes,
equipamentos e acessoérios especificos - 50 50 100
> Participacdo no desbaste e aparelhamento - 50 - 50
1270
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 400 400 480 1280
TOTAL| 1200 |1200 |1200 3600

* Abrange as competéncias comuns as quatro saidas profissionais do operador de pecuéria e competéncias especificas na area da equinicultura (nivel 2).

** Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

ANEXO N.° 10
Itinerario referéncia n.° 9 — Maneio de equinos (2) (nivel 2)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacio: producio agricola e animal.

Itinerario de qualificacdo: maneio de equinos (2).

Saida profissional: Operador(a) em equinicultura [tra-
tador(a) de gado equino].

Descri¢ao geral. — O(a) operador(a) em equinicul-
tura [tratador(a) de gado equino] (*) € o(a) profissional
que, no dominio das técnicas e procedimentos adequa-
dos e no respeito pelas normas de qualidade, de pro-
teccdo ambiental e de seguranca, higiene e saide no
trabalho, executa as tarefas inerentes ao maneio de equi-
nos, bem como a preparagao do terreno, instalacéo,
manutencdo e acondicionamento de culturas forragei-
ras, em exploragoes pecudrias e centros hipicos.

(*) Abrange as competéncias comuns as quatro saidas profissionais
do operador de pecudria e competéncias especificas na area da equi-
nicultura (nivel 2).

Actividades principais:

Preparar e distribuir os alimentos aos animais, asse-
gurar a sua higiene, vigiar o seu estado higio-
-sanitdrio e participar em operacdes de desbaste
e aparelhamento;

Proceder a limpeza e conservacdo das instalacoes,
dos arreios e de outros equipamentos € aces-
sorios especificos;

Participar nas operagoes relativas a sanidade e
maneio reprodutivo dos equinos;

Preparar o terreno agricola e proceder a instalacao,
manutencao e corte de culturas destinadas a ali-
mentacdo animal, utilizando tractores e maqui-
nas/equipamentos agricolas;

Acondicionar e participar na conservacio de for-
ragens.

Condicoes de ingresso. — 3.° ciclo do ensino basico
(9.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 9 — Cria¢ao e maneio de equinos (2) (nivel 2)

Saida profissional — Operador(a) em equinicultura [tratador(a) de gado equino] *

COMPONENTES AREAS ) DURAGAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMACAO REFERENCIA
FORMAGAO COMPETENCIA (horas)
- Viver em Portugués 60
LINGUAS - Comunicar em: 30
E » Francés ou
SOCIOCULTURAL| COMUNICAGAO . Ingle§ ou
+ Alemao
90
CIDADANIA - Mundo Actual 30
E - Desenvolvimento pessoal e social 30
SOCIEDADE 60
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COMPONENTES AREAS ) DURAGAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMACAO REFERENCIA
FORMAGAO COMPETENCIA (horas)
- Matematica e realidade 30
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 30
BASICAS - Quimica 30
90
- Tecnologias de Informag¢ao e Comunicagao 100
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, de protec¢do ambiental e segurancga, higiene
e salide no trabalho agricola 60
« Agricultura geral 40
» Mecanizagdo agricola™ 70
» Culturas para a alimentagéo equina 30
« Conservagdo e acondicionamento de forragens 30
» Hipologia 100
+ Sanidade animal 80
. * Maneio de equinos 60
CIENTIFICO - .
TECNOLOGICA * InstalagGes e equipamentos 40
» Noc¢des basicas de empresa 55
TECNOLOGIAS i ~
» Pratica em Contexto de Formacao:
> Condug¢édo do tractor agricola sem/com maquinas
agricolas rebocadas 60
> Preparag¢do do terreno agricola 40
> Instalagdo, manutengao, colheita e corte de culturas
para alimentagdo equina 30
> Acondicionamento de forragens 30
> Alimentagao e nutricdo dos equinos 50
> Higiene, sanidade e reproduc¢do dos equinos 100
> Limpeza e conservagdo das instalagdes,
equipamentos e acessoérios especificos 85
> Participagao no desbaste e aparelhamento 50
1110
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 450
TOTAL 1800

* Abrange as competéncias comuns as quatro saidas profissionais do operador de pecuaria e competéncias especificas na area da equinicultura (nivel 2).

** Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

ANEXO N.° 11

Itinerario referéncia n.° 10 — Técnicas
de producéo agricola (1) (nivel 3)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: produgao agricola e animal.

Itinerédrio de qualificacdo: técnicas de produgao agri-
cola (1).

Saida profissional: técnico(a) agricola.

Descri¢ao geral. — O(a) técnico(a) agricola é o(a)
profissional que, no dominio das técnicas e procedimen-
tos adequados e no respeito pelas normas de qualidade,
de proteccao ambiental e de seguranca, higiene e satide
no trabalho, interpreta projectos, executa o levanta-
mento técnico e programa, organiza € acompanha/exe-
cuta as tarefas inerentes a actividade agricola.

Actividades principais:

Interpretar projectos agricolas;

Efectuar o levantamento técnico de uma explora-
¢ao agricola;

Programar e garantir a execugao das tarefas ine-
rentes a instalacdo, colheita e acondiciona-
mento/conservacdo dos produtos agricolas em
culturas horticolas, fruticolas e arvenses, ade-
quando os meios técnicos, humanos e materiais
necessarios;

Garantir a aplicacao de principios de gestao e das
normas de qualidade, de proteccio ambiental
e de seguranga, higiene e saude no trabalho, ade-
quadas a exploragado agricola.

Condicoes de ingresso. — 3.° ciclo do ensino basico
(9.° ano de escolaridade).

Progressao e equivaléncia escolar. — Equivaléncia ao
ensino secundario (12.° ano de escolaridade).
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Referencial curricular
Itinerario referéncia n.° 10 — Técnicas de producao agricola (1) (nivel 3)

Saida profissional — Técnico(a) agricola

] DURACAO DE REFERENCIA
COMPONENTES AREAS ) (horas)
DE DE UNIDADES DE FORMACAO ] 5 3
FORMAGAO COMPETENCIA ° ° °
¢ Periodo | Periodo | Periodo TOTAL
LINGUAS, - Viver em portugués 100 100 100 300
CULTURA - Comunicar em: 100 80 70 250
E * Francés ou
COMUNICACAO + Inglés ou
SOCIOCULTURAL . Alemao 550
CIDADANIA - Mundo actual 100 80 70 250
£ - Desenvolvimento pessoal e social 40 30 30 100
SOCIEDADE 350
- Matematica e realidade 60 60 50 170
CIENCIAS - Quimica 60 50 - 110
BASICAS - Ciéncias da terra e da vida 60 60 - 120
400
- Tecnologias de Informac¢éo e Comunicagéo 60 40 65 165
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢@o ambiental e segurancga,
higiene e salde no trabalho agricola 50 30 10 90
« Organizagdo e preparagéo do trabalho 40 - - 40
» Agricultura geral
> Levantamento técnico 30 - - 30
> Condi¢Bes edafo-climaticas 50 60 - 110
> Mecanizagdo Agricola * 60 - 25 85
+ Unidade de produgéo:
> Horticolas 60 80 60 200
CIENTIFICO > Fruticolas 60 80 60 200
TECNOLOGICA > Culturas arvenses 60 80 60 200
» Colheita, acondicionamento, conservagao e
TECNOLOGIAS controlo de qualidade - - 60 60
* Noc¢des de contabilidade e gestdo da
empresa - - 90 90
» Pratica em Contexto de Formacao:
> Interpretacdo de projectos agricolas - 50 40 90
> Levantamento técnico da exploragdo - S0 55 105
> Condugéo do tractor agricola sem/com
maquinas agricolas rebocadas - - 50 50
> Acompanhamento e controlo das
unidades de producgéao (horticola, fruticola
e culturas arvenses) 50 40 55 145
> Programacgéao e execucgao de operagdes
com o tractor e maquinas agricolas 60 50 - 110
+ Projecto - - 70 70
1840
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 400 480 480 1360
TOTAL 1500 |1500 |1500 4500

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.
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ANEXO N.° 12

Itinerario referéncia n.° 11 — Técnicas
de producéo agricola (2) (nivel 3)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacgao: producao agricola e animal.

Itinerdrio de qualificacdo: técnicas de produgdo agri-
cola (2).

Saida profissional: técnico(a) agricola.

Descri¢ao geral. — O(a) técnico(a) agricola é o(a)
profissional que, no dominio das técnicas e procedimen-
tos adequados e no respeito pelas normas de qualidade,
de protec¢ao ambiental e de seguranga, higiene e satde
no trabalho, interpreta projectos, executa o levanta-
mento técnico e programa, organiza e acompanha/exe-
cuta as tarefas inerentes a actividade agricola.

Actividades principais:

Interpretar projectos agricolas;

Efectuar o levantamento técnico de uma explora-
¢do agricola;

Programar e garantir a execugao das tarefas ine-
rentes a instalacdo, colheita e acondiciona-
mento/conservacao dos produtos agricolas em
culturas horticolas, fruticolas e arvenses, ade-
quando os meios técnicos, humanos e materiais
necessarios;

Garantir a aplicacdo de principios de gestao e das
normas de qualidade de protecgdo ambiental e
de seguranca, higiene e saide no trabalho, ade-
quadas a exploracdo agricola.

Condicoes de ingresso. — Ensino secundario
(12.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 11 — Técnicas de producao agricola (2) (nivel 3)

Saida profissional — Técnico(a) agricola

COMPONENTES AREAS . DURACAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMACAO REFERENCIA
FORMACAO COMPETENCIA (horas)
. - Técnicas de Comunicagao 30
LINGUAS
E ~ - Inglés, francés ou alemao técnico 30
COMUNICACAO
SOCIOCULTURAL 60
CIDAEANIA - Desenvolvimento pessoal e social 30
SOCIEDADE 30
ORGANEIZAQAO - Nogdes de contabilidade e gestao da empresa 70
GESTAO 70
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 40
BASICAS 40
- Tecnologias de Informag¢ao e Comunicag¢éio 60
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢do ambiental e seguranga, higiene e
salde no trabalho agricola 70
» Organizagdo e preparagao do trabalho 30
» Agricultura geral
> Levantamento técnico 30
> Condigcbes edafo-climéticas 80
> Mecanizagao Agricola * 75
» Unidade de producao:
. > Horticolas
CIENTIFICO ) 120
TECNOLOGICA > Fruticolas 120
TECNOLOGIAS > Culturas arvenses 120
+ Colheita, acondicionamento, conservagao e controlo de
qualidade 60
» Pratica em Contexto de Formagao:
> Interpreta¢do de projectos agricolas 60
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COMPONENTES AREAS . DURACAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMACAO REFERENCIA
FORMAGAO COMPETENCIA (horas)
> Levantamento técnico da explorag¢do 60
> Condug¢ao do tractor agricola sem/com maquinas
agricolas rebocadas 50
> Acompanhamento e controlo das unidades de
produgdo (horticola, fruticola e culturas arvenses) 75
> Programacao e execug¢ao de operagdes com o tractor
e maquinas agricolas 70
> Projecto 70
1150
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 450
TOTAL 1800

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

ANEXON.° 13

Itinerario referéncia n.° 12 — Técnicas
de producao vitivinicola (1) (nivel 3)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: produgao agricola e animal.

Itinerério de qualificac@o: técnicas de producao vitivi-
nicola (1).

Saida profissional: técnico(a) vitivinicola.

Descricao geral. — O(a) técnico(a) vitivinicola é o(a)
profissional que, no dominio das técnicas e procedimen-
tos adequados e no respeito pelas normas de qualidade,
de protec¢ao ambiental e de seguranca, higiene e saide
no trabalho, interpreta projectos, executa o levanta-
mento técnico e programa, organiza e acompanha/exe-
cuta as tarefas inerentes a producdo viticola e ao pro-
cesso de fabrico do vinho e derivados.

Actividades principais:

Interpretar projectos vitivinicolas;
Efectuar o levantamento técnico de uma explora-
¢a0, ao nivel da zona viticola onde esta inserida;

Programar e garantir a execugio das tarefas ine-
rentes a instalacdo e condugao da vinha e a vin-
dima, adequando os meios técnicos, humanos
€ materiais necessarios;

Programar e acompanhar o funcionamento da
adega, garantindo a execugao das operagoes ine-
rentes a higiene e manutencido das instalagoes
e equipamentos, a recepcdo da uva € processo
de fabrico com a aplicagdo correcta dos diagra-
mas de fabrico e ao acondicionamento do vinho
e derivados;

Garantir a aplicacdo de principios de gestao e das
normas de qualidade, de proteccdo ambiental
e de seguranga, higiene e saide no trabalho, ade-
quadas a exploracao vitivinicola.

Condicoes de ingresso. — 3.° ciclo do ensino basico
(9.° ano de escolaridade).

Progressdo e equivaléncia escolar. — Equivaléncia ao
ensino secundério (12.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 12 — Técnicas de producao vitivinicola (1) (nivel 3)

Saida profissional — Técnico(a) vitivinicola

] DURACAO DE REFERENCIA
COMPONENTES AREAS ) (horas)
DE _ DE UNIDADES DE FORMACAO T p -
FORMACAO COMPETENCIA - 3 3
¢ Periodo | Periodo | Periodo TOTAL
i - Viver em portugués 100 100 100 300
LINGUAS, - Comunicar em: 100 80 70 250
CU'—EURA « Francésou
- * Inglésou
SOCIOCULTURAL| COMUNICAGAO | | a8 a0
550
CIDADANIA - Mundo actual 100 80 70 250
E - Desenvolvimento pessoal e social 40 30 30 100
SOCIEDADE 350
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] DURAGAO DE REFERENCIA
COMPONENTES AREAS ) (horas)
DE _ DE_ UNIDADES DE FORMACAO T po -
FORMACAO COMPETENCIA - 3 3
¢ Periodo | Periodo | Periodo TOTAL
- Matematica e realidade 60 60 50 170
CIENCIAS |- Quimica 60 50 - 110
BASICAS - Ciéncias da terra e da vida 60 60 - 120
400
- Tecnologias de Informag¢ao e Comunicagéio 60 40 65 165
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢éo ambiental e seguran-
¢a, higiene e saude no trabalho agricola 50 30 30 110
« Organizagdo e preparac¢ao do trabalho 40 - - 40
» Agricultura geral
> Levantamento técnico 30 - - 30
> Condi¢bes edafo-climaticas 50 60 - 110
> Mecanizagdo Agricola * 90 - 25 115
+ Viticultura 100 80 70 250
» Produgao de vinho ¢ derivados - 70 80 150
CIENTIFICO » No¢des de contabilidade e gestdo da
TECNOLOGICA empresa - - 90 90
» Pratica em Contexto de Formagao:
TECNOLOGIAS > Interpretagdo de projectos vitivinicolas - 60 50 110
> Levantamento técnico da exploragao - 50 50 100
> Acompanhamento e controlo da
exploracéo viticola 90 60 - 150
> Programagcéo e execuc¢do de operac¢des
com o tractor e maquinas agricolas 70 50 50 170
> Acompanhamento e controlo do processo
de fabrico de produtos vinicos:
v’ Préticas microbiolégicas - 60 - 60
v’ Determinagdes laboratoriais - - 70 70
> Conducédo do tractor agricola sem/com
magquinas agricolas rebocadas ) ) 50 50
« Projecto . . 70 70
1840
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 400 480 480 1360
TOTAL | 1500 | 1500 | 1500 4500

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

ANEXO N.° 14

Itinerario referéncia n.° 13 — Técnicas
de producao vitivinicola (2) (nivel 3)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: produgao agricola e animal.

Itinerario de qualificagao: técnicas de produgao vitivi-
nicola (2).

Saidas profissionais: técnico(a) vitivinicola.

Descrigao geral. — O(a) técnico(a) vitivinicola € o(a)
profissional que, no dominio das técnicas e procedimen-
tos adequados e no respeito pelas normas de qualidade,
de protecgao ambiental e de seguranga, higiene e saude
no trabalho, interpreta projectos, executa o levanta-

mento técnico e programa, organiza e acompanha/exe-
cuta as tarefas inerentes a produgéo viticola e ao pro-
cesso de fabrico do vinho e derivados.

Actividades principais:

Interpretar projectos vitivinicolas;

Efectuar o levantamento técnico de uma explora-
¢a0, ao nivel da zona viticola onde esta inserida;

Programar e garantir a execugao das tarefas ine-
rentes a instalacdo e condugao da vinha e a vin-
dima, adequando os meios técnicos, humanos
€ materiais necessarios;

Programar e acompanhar o funcionamento da
adega, garantindo a execucdo das operacdes ine-
rentes a higiene e manutencido das instalagoes
e equipamentos, a recep¢ao da uva e processo
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de fabrico com a aplicacao correcta dos diagra-
mas de fabrico e ao acondicionamento do vinho

e derivados;

Garantir a aplicacao de principios de gestao e das
normas de qualidade, de proteccdo ambiental

(12.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 13 — Técnicas de producao vitivinicola (2) (nivel 3)

Saida profissional — Técnico(a) vitivinicola

e de seguranca, higiene e satde no trabalho, ade-
quadas a exploracao vitivinicola.

Condicoes de ingresso. — Ensino secunddrio

COMPONENTES AREAS . DURACAO DE
DE _ DE UNIDADES DE FORMACAQO REFERENCIA
FORMACAO COMPETENCIA (horas)
- Técnicas de comunicag¢ao 30
LINGUAS - Inglés, francés ou alemao técnico 30
SOCIOCULTURAL E -
COMUNICACAO 60
CIDAEANIA - Desenvolvimento pessoal e social 30
SOCIEDADE 30
ORGANéZAQAO - Nogdes de contabilidade e gestdo da empresa 70
GESTAO 70
%IEQI%K\SS - Ciéncias da terra e da vida 40
- Tecnologias de Informag¢ao e Comunicacao 60
- Tecnologias Especificas
+ Qualidade, protec¢@o ambiental e de seguranga, higiene
e salde no trabalho agricola 70
« Organizagdo e preparagao do trabalho 30
« Agricultura geral
> Levantamento técnico 30
> Condi¢cbes edafo-climaticas 80
> Mecanizagao Agricola * 75
+ Viticultura 150
» Producgédo de vinho e derivados 100
CIENTIFICO » Pratica em Contexto de Formagao:
TECNOLOGICA | TECNOLOGIAS > Interpretacdo de projectos vitivinicolas 80
> Levantamento técnico da exploragdo 80
> Acompanhamento e controlo da exploragdo viticola 80
> Programacgao e execug¢ao de operagdes com o tractor
e maquinas agricolas 80
> Acompanhamento e controlo do processo de fabrico
de produtos vinicos:
v’ Préticas microbiolégicas 55
v' Determinagbes laboratoriais 60
> Condugao do tractor agricola sem/com maquinas
agricolas rebocadas 50
- Projecto 70
1150
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 450
TOTAL 1800

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.
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ANEXO N.° 15

Itinerario referéncia n.° 14 — Técnicas
de producgao pecuaria (1) (nivel 3)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: produgao agricola e animal.

Itinerério de qualificagio: técnicas de produgao pecudria
(D).

Saida profissional: técnico(a) de pecuaria.

Descrigdo geral. — O(a) técnico(a) de pecuaria € o(a)
profissional que, no dominio das técnicas e procedimen-
tos adequados e no respeito pelas normas de qualidade,
de protecgao ambiental e de seguranga, higiene e satde
no trabalho, interpreta projectos, executa o levanta-
mento técnico e programa, organiza e acompanha/exe-
cuta as tarefas inerentes a actividade pecudria.

Actividades principais:

Interpretar projectos de produgao pecuéria;

Efectuar o levantamento técnico de uma explora-
¢ao pecudria;

Programar e garantir a execugao das tarefas ine-
rentes a alimentacio, higiene, sanidade e maneio
reprodutivo das espécies pecudrias, assim como
a obtengao de produtos de origem animal, ade-
quando os meios técnicos, humanos e materiais
necessarios;

Garantir a aplicacao de principios de gestao e das
normas de qualidade, de proteccdo ambiental
e de seguranga, higiene e saide no trabalho, ade-
quadas a exploracdo pecudria.

Condicoes de ingresso. — 3.° ciclo do ensino basico
(9.° ano de escolaridade).

Progresséo e equivaléncia escolar. — Equivaléncia ao
ensino secundério (12.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 14 — Técnicas de producao pecuaria (1) (nivel 3)

Saida profissional — Técnico(a) de pecuaria

COMPONENTES AREAS DURAGAO DE REFERENCIA (h)
DE _ DE UNIDADES DE FORMACAO " - -
FORMAGAO COMPETENCIA Periodo | Periodo | Periodo TOTAL
. - Viver em portugués 100 100 100 300
LINGUAS, | Gomunicar em: 100 | 80 | 70 |250
CULTURA A
E » Francés ou
COMUNICAGAO |+ Inglés ou
SOCIOCULTURAL « Alemdo
550
CIDADANIA - Mundo actual 100 80 70 250
E - Desenvolvimento pessoal e social 40 30 30 100
SOCIEDADE 350
- Matematica e realidade 60 60 50 170
CIENCIAS |- Quimica 60 50 - 110
BASICAS - Ciéncias da Terra e da vida 60 60 - 120
400
- Tecnologias de Informag¢ao e Comunicag¢ao 60 40 65 165
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢do ambiental e seguran-
¢a, higiene e saude no trabalho agricola 50 30 10 90
« Organizagéo e Preparag¢do do Trabalho 40 - - 40
» Agricultura geral
> Levantamento técnico 30 - - 30
> Condi¢bes edafo-climaticas 50 60 - 110
> Mecanizac¢do Agricola * 60 - 25 85
» Producgao de culturas destinadas a alimenta- -
¢do animal 50 30 ; 80
+ Sanidade animal _ 30 30 60
» Espécies zootécnicas:
> Bovinos 60 - - 60
CIENTIFICO > Pequenos ruminantes 50 - - 50
TECNOLOGICA > Suinos - 60 - 60
> Aves e coelhos - - 50 50
TECNOLOGIAS | « Controlo de qualidade dos produtos 30 40 50 120
» Nogdes de contabilidade e gestao da
empresa - - 90 90
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COMPONENTES AREAS DURAGAO DE REFERENCIA (h)
DE _ DE UNIDADES DE FORMAGAQ " - -
FORMACAO COMPETENCIA - 3 3
¢ Periodo | Periodo | Periodo TOTAL
» Pratica em Contexto de Formacao:
> Interpretacéo de projectos - 50 40 90
> Levantamento técnico da exploragdo - 50 40 90
> Acompanhamento e controlo da unidade
de produgdo pecuaria
v Programacédo e execugdo de operacdes
com o tractor e maquinas agricolas 60 40 - 100
v'Maneio de espécies pecudrias - 80 90 170
v Obtengéo de produtos de origem animal | - - 90 90
v’ Manutencgédo e desinfecgéo de
instalagdes e equipamentos pecuarios 40 50 - 90
> Condugéo do tractor agricola sem/com
maquinas agricolas rebocadas - - 50 50
» Projecto ) ) 70 70
1840
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 400 480 480 1360
TOTAL| 1500 | 1500 | 1500 4500

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

ANEXO N.° 16

Itinerario referéncia n.° 15 — Técnicas
de producgao pecuaria (2) (nivel 3)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: produgao agricola e animal.

Itinerario de qualificacdo: técnicas de produgao pecuaria
(2).

Saida profissional: técnico(a) de pecuéria.

Descricdo geral. — O(a) técnico(a) de pecuaria € o(a)
profissional que, no dominio das técnicas e procedimen-
tos adequados e no respeito pelas normas de qualidade,
de protecgao ambiental e de seguranga, higiene e saude
no trabalho, interpreta projectos, executa o levanta-
mento técnico e programa, organiza e acompanha/exe-
cuta as tarefas inerentes a actividade pecudria.

Actividades principais:

Interpretar projectos de producio pecudria;

Efectuar o levantamento técnico de uma explora-
¢ao pecudria;

Programar e garantir a execugao das tarefas ine-
rentes a alimentacao, higiene, sanidade e maneio
reprodutivo das espécies pecudrias, assim como
a obtengao de produtos de origem animal, ade-
quando os meios técnicos, humanos e materiais
necessarios;

Garantir a aplicacdo de principios de gestao e das
normas de qualidade, de proteccdo ambiental
e de seguranga, higiene e saide no trabalho, ade-
quadas a exploracao pecuéria.

Condicoes de ingresso. — Ensino secunddrio
(12.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 15 — Técnicas de producao pecuaria (2) (nivel 3)

Saida profissional — Técnico(a) de pecuaria

COMPONENTES AREAS ) DURAGAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMACAQO REFERENCIA
FORMACAO COMPETENCIA (horas)
LINGUAS - Técnicas de comunicagao 30
E ~ - Inglés, francés ou alemao técnico 30
COMUNICAGAO 60
SOCIOCULTURAL|  CIDADANIA - Desenvolvimento pessoal e social 30
E
SOCIEDADE 30
ORGANIZAGAO |- Nogbes de contabilidade e gestdo da empresa 70
E
GESTAO 70
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 40
BASICAS 40
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COMPONENTES AREAS ) DURAGAO DE
DE _ DE_ UNIDADES DE FORMAGAO REFERENCIA
FORMACAO COMPETENCIA (horas)
- Tecnologias de Informag¢ao e Comunicagéo 60
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, proteccdo ambiental € segurancga, higiene e
saude no trabalho agricola 70
» Organizagéo e preparagao do trabalho 40
« Agricultura geral
> Levantamento técnico 30
> Condi¢cbes edafo-climaticas 80
> Mecanizagdo Agricola * 75
» Producao de culturas destinadas a alimentagdo animal 60
» Sanidade animal 50
+ Espécies zootécnicas:
> Bovinos 60
> Pequenos ruminantes 50
CIENTIFICO > Suinos 40
TECNOLOGICA | TECNOLOGIAS > Aves e coelhos 40
+ Controlo de qualidade dos produtos 50
+ Pratica em Contexto de Formagéo:
> Interpretacédo de projectos 50
> Levantamento técnico da explorag¢éo 40
> Acompanhamento e controlo da unidade de produgéo
pecuaria:
v Programac&o e execug¢do de operagdes com o
tractor e maquinas agricolas 55
¥v"Maneio de espécies pecudrias 80
v’ Obtengao de produtos de origem animal 50
v Manutencgdo e desinfecgdo de instalagdes e
equipamentos pecuarios 50
> Condug¢édo do tractor agricola sem/com maquinas
agricolas rebocadas S0
« Projecto 70
1150
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 450
TOTAL 1800

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

ANEXO N.° 17

Itinerario referéncia n.° 16 — Gestéao da empresa
agricola (nivel 4)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: produgao agricola e animal.

Itinerério de qualificagdo: gestao da empresa agricola.

Saidas profissionais: técnico(a) especializado(a) em ges-
tdo agricola.

Descricdo geral. — O(a) técnico(a) especializado(a)
em gestdo agricola € o(a) profissional que, no dominio
das técnicas e procedimentos adequados € no respeito
pelas normas de qualidade, de protecgao ambiental e
de seguranga, higiene e saide no trabalho colabora na
execugdo e andlise de projectos agricolas, promove a
aplicagdo de um conjunto de técnicas de gestdo na pla-
nificacdo e controlo da actividade agricola e intervém
ao nivel da comercializagdo e marketing da produgio.

Actividades principais:

Efectuar a andlise técnico-financeira de projectos
agricolas;

Aplicar os principios de gestao técnica e financeira
a actividade agricola e ao controlo da produgao;

Estabelecer relagdes comerciais e organizar acgoes
de divulgacao e marketing dos produtos agricolas,
no sentido de melhorar o seu escoamento;

Garantir a aplicacao de principios de gestao e das
normas de qualidade, de proteccdo ambiental
e de seguranca, higiene e satde no trabalho, ade-
quadas a exploracdo agricola.

Condicoes de ingresso. — Ensino secundario
(12.° ano de escolaridade) e qualificacdo profissional
de nivel 3 da érea.

Progressdo e equivaléncia escolar. — Confere
diploma de especializagao tecnolédgica (DET).
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Referencial curricular
Itinerario referéncia n.° 16 — Gestao da empresa agricola (nivel 4)
Saida profissional — Técnico(a) especializado(a) em gestao agricola
COMPONENTES AREAS . DURACAO DE
DE _ DE UNIDADES DE FORMAGAO REFERENCIA
FORMAGAO COMPETENCIA (horas)
LINGUAS - Inglés, francés ou alemao técnico 40
E
COMUNICACAO 40
SOCIOCULTURAL|  cipaDANIA | - Actualidade 30
E . . .
SOCIEDADE - Relacionamento interpessoal e lideranca 30
60
ORGANéZAQAO - Gestéio da produgéo 50
GESTAO 50
. - Matematica 60
CIENCIAS N o
BASICAS - Informatica e estatistica 80
140
TECNOLOGIAS |- Tecnologias Especificas
+ Qualidade, proteccdo ambiental e seguranca, higiene e
saude no trabalho agricola 60
+ Economia rural 130
CIENTIFICO » Planeamento da empresa agricola 90
TECNOLOGICA .
+ Desenvolvimento rural 80
» Marketing e comercializagao 80
» Técnicas de elaboragdo e andlise de projectos 90
» Pratica em Contexto de Formacao:
> Andlise e execucgdo de projectos 70
> Planificagdo e controle da produgao agricola 60
> Rela¢gdes comerciais e promog¢éo de acgdes de
divulgagdo e marketing 70
730
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 540
TOTAL 1560

ANEXO N.° 18

Itinerario referéncia n.° 17 — Praticas de jardinagem
e floricultura (nivel 1)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: floricultura e jardinagem.

Itinerério de qualificacdo: praticas de jardinagem e
floricultura.

Descricdo geral. — O itinerdrio de praticas de jar-
dinagem e floricultura visa a aquisicio de competéncias
bésicas ao nivel da preparacdo manual do terreno, da
producio de espécies ornamentais em ar livre e em for-
¢agem, bem como as inerentes a instalacdo e manu-
tencao de jardins e relvados, utilizando as técnicas e
0s meios manuais apropriados e no respeito pelas nor-

mas de qualidade, de protecgao ambiental e de segu-
ranca, higiene e satde no trabalho.
Actividades principais:

Executar tarefas inerentes a preparacao do terreno
para a implantacédo de jardins e relvados;

Executar tarefas inerentes a manutencdo e con-
servacao de jardins e relvados, tal como sachas,
retanchas, podas, rega e limpeza e conservagao
de equipamentos e instalagdes e infra-estruturas
paisagisticas;

Executar tarefas inerentes a sementeira/plantacao,
manutencdo, colheita e acondicionamento de
plantas ornamentais, em ar livre e em forcagem;

Executar tarefas inerentes a instalacdo de jardins
e relvados, plantando/semeando espécies orna-
mentais herbaceas e arbustivas mais comuns.
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Condicodes de ingresso. — 1.° ciclo do ensino basico

(4.° ano de escolaridade).

Itinerario referéncia n.° 17 — Praticas de jardinagem e floricultura (nivel 1)

Progressao e equivaléncia escolar. — Equivaléncia ao

2.° ciclo do ensino basico (6.° ano de escolaridade).

Referencial Curricular

. DURAGAO DE
COMPONENTES DE AREAS DE i A
FORMACGAO COMPETENCIA UNIDADES DE FORMACAO RETE&EL\I)CIA
) - Viver em portugués 100
é{ﬂ‘ﬁﬂgi - Comunicar em: 70
£ + Francés ou
COMUNICAGAO | * [nglés ou
SOCIOCULTURAL + Alemao
170
CIDADANIA - Mundo actual 70
E - Desenvolvimento pessoal e social 80
SOCIEDADE 150
- Matematica e realidade 70
CIENCIAS - Quimica elementar 30
BASICAS - Ciéncias da terra e da vida 30
130
- Tecnologias de Informag¢ao e Comunicagao 50
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢do ambiental e seguranga,
higiene e saude no trabalho agricola 20
» No¢des de agricultura geral 20
» Noc¢des de espécies ornamentais herbaceas,
arbustivas e arbéreas 45
* Noc¢des de rega e drenagem 20
CIENTIFICO + Técnicas basicas de instalagdo e manutengéo
TECNOLOGICA de jardins e relvados 30
» Pratica em Contexto de Formacao:
TECNOLOGIAS ~ L ~
> Operagdes de apoio a preparagdo do
terreno 30
> Operag¢des de apoio a instalacado de
sistemas de rega e outras infra-estruturas 30
basicas
> Operag¢des de apoio a propagagao de plan-
tas ornamentais e preparagdo de material
vegetal 35
> Operagdes de apoio a instalagdo e manu-
tencdo de jardins e relvados 40
320
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 250
TOTAL 1020
ANEXON.° 19

Itinerario referéncia n.° 18 — Jardinagem e floricultura (1) (nivel 2)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.
Area de formacdo: floricultura e jardinagem.
Itinerario de qualificacdo: jardinagem e floricultura (1).

Saida profissional: operador(a) de jardinagem e flo-
ricultura.

Descrigao geral. — O(a) operador(a) de jardinagem
e floricultura é o(a) profissional que, no dominio das
técnicas e procedimentos adequados e no respeito pelas
normas de qualidade, de proteccdo ambiental e de segu-
ranca, higiene e satide no trabalho, executa as tarefas
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inerentes a producao de plantas ornamentais, em ar
livre e em forgagem, e a instalagio e manutengdo de
jardins e espacos verdes.

Actividades principais:

Preparar o terreno, proceder a modulacao do
espaco, para a instalacdo de jardins e espagos
verdes, utilizando tractores, maquinas agricolas
e outros equipamentos especificos, adequados
as actividades a realizar;

Instalar sistemas simples de rega e drenagem e cola-
borar na construcio e conservacdo de infra-es-
truturas basicas e paisagisticas em jardins e espa-

Proceder a sementeira/plantacdo, manutencéo,
colheita e acondicionamento de plantas orna-
mentais, em ar livre e em forcagem;

Proceder a instalacio de espécies ornamentais her-
baceas, arbustivas e arbdreas e de relvados, tendo
em conta as orientagdes do projecto de insta-
lagao do jardim ou espaco verde;

Proceder as operagdes de manutencdo e conser-
vacao de jardins e espacos verdes.

Condicodes de ingresso. — 2.° ciclo do ensino basico
(6.° ano de escolaridade).
Progressdo e equivaléncia escolar. — Equivaléncia ao

¢os verdes; 3.° ciclo do ensino basico (9.° ano de escolaridade).
Referencial curricular
Itinerario referéncia n.° 18 — Jardinagem e floricultura (1) (nivel 2)
Saida profissional — Operador(a) de jardinagem e floricultura
COMPONENTES AREAS ~ DURACAOC ([I’:EFESFS FERENCIA
DE DE UNIDADES DE FORMACAO
FORMACAO | COMPETENCIA 1 20 3
Periodo | Periodo | Periodo TOTAL
) - Viver em portugués 100 75 75 250
LINGUAS, - Comunicar em: 80 80 60 220
CU'—EURA « Francés ou
& « Inglés ou
sociocULTURAL | COMUNICAGAC | Alemao
470
CIDADANIA |- Mundo actgal . 80 80 60 220
E - Desenvolvimento pessoal e social 60 50 - 110
SOCIEDADE 330
- Matematica e realidade 60 50 - 110
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 50 - - 50
BASICAS - Quimica 30 - - 30
190
- Tecnologias de Informac¢ao e Comunicagdo | 50 50 - 100
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢do ambiental e seguran-
¢a, higiene e saude no trabalho agricola 50 30 10 90
« Agricultura geral 20 15 - 35
» Mecanizag¢ao Agricola * 40 - 30 70
* Rega e drenagem - - 40 40
» Espécies ornamentais herbaceas, arbustivas
e arboéreas 30 50 20 100
« Infra-estruturas basicas e paisagisticas em
jardins _ _ 40 40
CIENTIFICO- + Manutencgéo de jardins e relvados 40 70 - 110
TECNOLOGICA « Instalagdo de jardins e relvados 40 50 i 90
TECNOLOGIAS |+ Nogdes basicas de empresa i i 65 65
» Pratica em Contexto de Formagao:
> Condugéao do tractor agricola sem/com
méaquinas agricolas rebocadas - - 60 60
> Preparag¢do do terreno para a instalagao
de jardins/espagos verdes } 20 20 40
> Participac¢do na instalagdo/construgao e
conservagéo de sistemas de rega e outras | . - o5 o5
infra-estruturas
> Propagagao de plantgs orhamentais e 10 50 50 110
preparagdo de material vegetal
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COMPONENTES AREAS ~ DURAGAO (EEESE FERENCIA
DE DE UNIDADES DE FORMACAO
FORMACAO | COMPETENCIA 1 20 3
Periodo | Periodo | Periodo TOTAL
> Implantagao e manutenc¢ao de jardins e
espacos verdes 60 130 165 355

1330

PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 400 400 480 1280
TOTAL| 1200 | 1200 | 1200 | 3600

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

ANEXO N.° 20

Itinerario referéncia n.° 19 — Jardinagem
e floricultura (2) (nivel 2)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacio: floricultura e jardinagem.

Itinerério de qualificacdo: jardinagem e floricultura (2).

Saida profissional: operador(a) de jardinagem e flo-
ricultura.

Descricdo geral. — O(a) operador(a) de jardinagem
e floricultura € o(a) profissional que, no dominio das
técnicas e procedimentos adequados e no respeito pelas
normas de qualidade, de proteccao ambiental e de segu-
ranga, higiene e satide no trabalho, executa as tarefas
inerentes a producdo de plantas ornamentais, em ar
livre e em forgagem, e a instalagdio e manutengdo de
jardins e espacos verdes.

Actividades principais:

Preparar o terreno, proceder a modulagdo do
espaco, para a instalacdo de jardins e espagos
verdes, utilizando tractores, maquinas agricolas
e outros equipamentos especificos, adequados
as actividades a realizar;

Instalar sistemas simples de rega e drenagem e cola-
borar na construgao e conservacdo de infra-es-
truturas bésicas e paisagisticas em jardins e espa-
cos verdes;

Proceder a sementeira/plantacdo, manutencao,
colheita e acondicionamento de plantas orna-
mentais, em ar livre e em forcagem;

Proceder a instalagao de espécies ornamentais her-
baceas, arbustivas e arbéreas e de relvados, tendo
em conta as orientagdes do projecto de insta-
lagao do jardim ou espaco verde;

Proceder as operagdes de manutengido e conser-
vacao de jardins e espacos verdes.

Condig¢oes de ingresso. — 3.° ciclo do ensino bésico
(9.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 19 — Jardinagem e floricultura (2) (nivel 2)

Saida profissional: Operador(a) de jardinagem e floricultura

COMPONENTES AREAS ) DURAGAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMACAO REFERENCIA
FORMACAO COMPETENCIA (horas)
- Viver em portugués 60
LINGUAS - Comunicar em: 30
E _|* Francésou
SOCIOCULTURAL COMUNICAGCAO |« IngIeS~ ou
+ Alemao
90
CIDADANIA - Mundo actual 30
E - Desenvolvimento pessoal e social 30
SOCIEDADE 60
- Matematica e realidade 30
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 30
BASICAS - Quimica 30
90
- Tecnologias de Informagéio e Comunicag¢ao 100
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protecgéo ambiental e seguranega,
higiene e saude no trabalho agricola 80
« Agricultura geral 30
» Mecanizag¢ao Agricola * 70




2218 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B N. 51 — 14 de Marco de 2005
COMPONENTES AREAS ) DURAGAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMACAO REFERENCIA
FORMACAO COMPETENCIA (horas)
* Rega e drenagem 30
» Espécies ornamentais herbaceas, arbustivas e
arbéreas 80
« Infra-estruturas basicas e paisagisticas em jardins 30
. + Manuten¢éo de jardins e relvados 80
TE(IDEN’\(IDTLIQSI%A + Instalagdo de jardins e relvados 70
* Nogbes basicas de empresa 55
TECNOLOGIAS | .« Ppratica em Contexto de Formacgo:
> Conduc¢do do tractor agricola sem/com maquinas
agricolas rebocadas 60
> Preparag¢do do terreno para a instalagdo de
jardins/espacos verdes 40
> Participac¢do na instalagéo/construcao e conser-
vacdo de sistemas de rega e outras infra-
estruturas 25
> Propagac¢édo de plantas ornamentais e prepara-
¢ao de material vegetal 90
> Implanta¢do e manutengdo de jardins e espagos
verdes 270
1110
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 450
TOTAL 1800

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

ANEXO N.° 21
Itinerario referéncia n.° 20 — Produgao florestal (1) (nivel 2)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: silvicultura e caga.

Itinerério de qualificacdo: producao florestal (1).
Saida profissional: operador(a) florestal.

Descrigao geral. — O(a) operador(a) florestal € o(a)
profissional que, no dominio das técnicas e procedimen-
tos adequados e no respeito pelas normas de qualidade,
de protecgao ambiental e de seguranga, higiene e saude
no trabalho, efectua a preparacdo do terreno, a ins-
talacdo e manutencdo de viveiros e povoamentos flo-
restais e a extraccao de produtos florestais.

Actividades principais:

Proceder a propagacdo e manutencao de espécies
florestais em viveiro;

Preparar o terreno florestal e proceder a instalacio
e manutencdo de povoamentos florestais, utili-
zando tractores, maquinas agricolas e outros
equipamentos especificos, adequados as activi-
dades a realizar;

Proceder a recolha e extraccdo de produtos flo-
restais.

Condigoes de ingresso. — 2.° ciclo do ensino bésico
(6.° ano de escolaridade).

Progressao e equivaléncia escolar. — Equivaléncia ao
3. ciclo do ensino basico (9.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 20 — Producao florestal (1) (nivel 2)

Saida profissional: Operador(a) florestal

COMPONENTES AREAS ) DURAGAO (ﬁErSSE)FERENCIA
DE _ DE_ UNIDADES DE FORMAGAQ
FORMAGCAO | COMPETENCIA s > =
Periodo | Periodo | Periodo TOTAL
) - Viver em portugués 100 75 75 250
LINGUAS, - Comunicar em: 80 80 60 220
CU'—EURA « Francés ou
% * Inglés ou
SOCIOCULTURAL | COMUNICAGAC | ) 2 50
470
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COMPONENTES AREAS

DURAGAO DE REFERENCIA

TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS

viveiro

DE _ DE_ UNIDADES DE FORMAGAO (horas)
FORMAGCAC | COMPETENCIA 10 20 3
Periodo | Periodo | Periodo TOTAL
CIDADANIA |- Mundo actual 80 80 60 220
E - Desenvolvimento pessoal e social 60 50 - 110
SOCIEDADE 330
- Matematica e realidade 60 50 - 110
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 60 30 - 90
BASICAS - Quimica 50 - - 50
250
- Tecnologias de Informac¢ao e Comunicagdo | 50 50 - 100
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢do ambiental e seguran-
¢a, higiene e saude no trabalho agricola 50 30 10 90
» Propagacao e manutenc¢ao de espécies
florestais em viveiro 60 - - 60
+ Mecanizacgdo florestal * 50 - 30 80
* Instalagdo e manuten¢do de povoamentos
florestais - 150 80 230
» Recolha e extrac¢do de produtos florestais 50 50 60 160
i » Nog¢des basicas de empresa - - 65 65
CIENTIFICO-

» Pratica em Contexto de Formagao:

> Condugéo do tractor agricola sem/com
maquinas agricolas rebocados - - 60 60

> Propagacéo de espécies florestais em

30 - - 30
> Operagao com a motosserra e outros
equipamentos motomanuais - 40 50 90
> Preparacgao do terreno florestal 20 20 - 40
> Instalagdo e manutengéo de
povoamentos florestais - 40 70 110

> Recolha e extrac¢ao de produtos

florestais - 55 100 155
1270
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 400 400 480 1280
TOTAL | 1200 1200 1200 3600

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

ANEXO N.° 22
Itinerario referéncia n.° 21 — Produgao florestal (2) (nivel 2)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: silvicultura e caca.

Itinerario de qualificacdo: producio florestal (2).
Saida profissional: operador(a) florestal.

Descricao geral. — O(a) operador(a) florestal é o(a)
profissional que, no dominio das técnicas e procedimen-
tos adequados e no respeito pelas normas de qualidade,
de protec¢ao ambiental e de seguranca, higiene e saide
no trabalho, efectua a preparacdo do terreno, a ins-
talagdo e manutencdo de viveiros e povoamentos flo-
restais e a extraccao de produtos florestais.

Actividades principais:

Proceder a propagacdo e manutencao de espécies
florestais em viveiro;

Preparar o terreno florestal e proceder a instalacdo
e manutencido de povoamentos florestais, utili-
zando tractores, maquinas agricolas e outros
equipamentos especificos, adequados as activi-
dades a realizar;

Proceder a recolha e extraccdo de produtos flo-
restais.

Condigoes de ingresso. — 3.° ciclo do ensino bésico
(9.° ano de escolaridade).
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Referencial curricular
Itinerario referéncia n.° 21 — Producao florestal (2) (nivel 2)

Saida profissional — Operador(a) florestal

AREAS DURACAO DE
CO“@%%TAE\%TAES DE DE_ UNIDADES DE FORMAGAO REFERENCIA
COMPETENCIA (horas)
- Viver em portugués 60
LINGUAS - Comunicar e m: 30
COMUNEICA(;AO - Frances ou
* Inglés ou
SOCIOCULTURAL « Alemio
90
CIDADANIA - Mundo actual 30
E - Desenvolvimento pessoal e social 30
SOCIEDADE 60
- Matematica e realidade 30
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 30
BASICAS - Quimica 30
90
- Tecnologias de Informag¢ao e Comunicagao 100
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢do ambiental e seguranga,
higiene e saude no trabalho agricola 80
» Propagacao e manutengao de espécies florestais
em viveiro 50
* Mecanizagao florestal * 70
« Instalagdo e manuteng¢éo de povoamentos florestais | 190
CIENTIFICO » Recolha e extrac¢do de produtos florestais 150
TECNOLOGICA « Nocbes basicas de empresa 60
TECNOLOGIAS + Prética em Contexto de Formagao:
> Condug¢ao do tractor agricola sem/com maquinas
agricolas rebocadas 50
> Propagac¢édo de espécies florestais em viveiro 30
> Operag¢ao com a motosserra e outros equipa-
mentos motomanuais 90
> Preparacgao do terreno florestal 40
> Instalagdo e manuteng¢éo de povoamentos
florestais 60
> Recolha e extrac¢ao de produtos florestais 140
1110
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 450
TOTAL 1800

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.
ANEXO N.?23 no trabalho, interpreta projectos, executa o levanta-
mento técnico e programa e acompanha/executa as tare-
fas inerentes a actividade florestal.
Actividades principais:

Itinerario referéncia n.° 22 — Técnicas florestais (1) (nivel 3)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: silvicultura e caga.

Itinerério de qualificacdo: técnicas florestais (1).
Saida profissional: técnico(a) florestal.

Interpretar projectos florestais;

Efectuar o levantamento técnico de uma explora-
cao florestal;

Programar e garantir a execugao das tarefas ine-

Descri¢io geral. — O(a) técnico(a) florestal é o(a) rentes a instalacdo e manutencdo de povoamen-

profissional que, no dominio das técnicas e procedimen-
tos adequados e no respeito pelas normas de qualidade,
de proteccao ambiental e de seguranca, higiene e satude

tos florestais e a recolha e extraccdo dos pro-
dutos, adequando os meios técnicos, humanos
€ materiais necessarios;
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Garantir a aplicacao de principios de gestao e das
normas de qualidade, de proteccdo ambiental
e de seguranga, higiene e saide no trabalho, ade-
quadas a unidade de producao florestal.

Referencial curricular

Saida profissional — Técnico(a) florestal

Itinerario referéncia n.° 22 — Técnicas florestais (1) (nivel 3)

Condicodes de ingresso. — 3.° ciclo do ensino basico
(9.° ano de escolaridade).
Progressdo e equivaléncia escolar. — Equivaléncia ao
ensino secundario (12.° ano de escolaridade).

) DURAGAO DE REFERENCIA
COMPONENTES AREAS } (horas)
DE DE UNIDADES DE FORMACAO
FORMACAO COMPETENCIA 1° 2 3
Periodo | Periodo | Periodo TOTAL
i - Viver em portugués 100 100 100 300
LINGUAS, | . Comunicar em: 100 80 70 |250
CULEURA * Francés ou
% + Inglés ou
COMUNICACAO
SOCIOCULTURAL ¢ « Alemao
550
CIDADANIA - Mundo actual 100 80 70 250
E - Desenvolvimento pessoal e social 40 30 30 100
SOCIEDADE 350
- Matematica e realidade 60 60 50 170
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 60 60 - 120
BASICAS - Quimica 60 50 - 110
400
- Tecnologias de Informagéo e Comunicacgao 60 40 65 165
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢do ambiental e seguran-
¢a, higiene e saude no trabalho agricola 50 30 10 90
« Organizagdo e preparagdo do trabalho 40 - - 40
+ Silvicultura
> Levantamento técnico 80 70 - 150
> Condigbes edafo-climaticas 60 - - 60
> Mecanizagao florestal * 20 - 25 45
» Produgéo Florestal
> Instalagéo 100 - - 100
CIENTIFICO > Manutencao 50 110 100 260
TECNOLOGICA + Exploragao florestal 40 50 90 180
TECNOLOGIAS » Nog¢des de contabilidade e gestao da
empresa - - 65 65
» Pratica em Contexto de Formagao:
> Interpretagdo de projectos florestais - 30 35 65
> Levantamento técnico da exploracéo - 50 40 90
> Acompanhamento e controlo da unidade
de produgao - |140 80 | 220
> Programacao e execuc¢ao de operacdes
com o tractor, maquinas agricolas e outros
equipamentos florestais 80 40 70 190
> Condug¢éao do tractor agricola sem/com
maquinas agricolas rebocadas - - 50 50
» Projecto i i 70 70
1840
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 400 480 480 1360
TOTAL | 1500 |1500 |1500 4500

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.
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ANEXO N.° 24
Itinerario referéncia n.° 23 — Técnicas florestais (2) (nivel 3)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: silvicultura e caga.

Itinerario de qualificacdo: técnicas florestais (2).
Saida profissional: técnico(a) florestal.

Descri¢ao geral. — O(a) técnico(a) florestal € o(a)
profissional que, no dominio das técnicas e procedimen-
tos adequados e no respeito pelas normas de qualidade,
de protecgao ambiental e de seguranga, higiene e satde
no trabalho, interpreta projectos, executa o levanta-
mento técnico e programa e acompanha/executa as tare-
fas inerentes a actividade florestal.

Actividades principais:

Interpretar projectos florestais;

Efectuar o levantamento técnico de uma explora-
cao florestal;

Programar e garantir a execugao das tarefas ine-
rentes a instalacdo e manutencdo de povoamen-
tos florestais e a recolha e extraccdo dos pro-
dutos, adequando os meios técnicos, humanos
€ materiais necessarios;

Garantir a aplicacdo de principios de gestao e das
normas de qualidade, de proteccdo ambiental
e de seguranca, higiene e saide no trabalho, ade-
quadas a unidade de producao florestal.

Condicoes de ingresso. — Ensino secundario

(12.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 23 — Técnicas florestais (2) (nivel 3)

Saida profissional — Técnico(a) florestal

COMPONENTES AREAS B DURACAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMACAO REFERENCIA
FORMAGAO COMPETENCIA (horas)
. Linguagem e Comunicagao 30
LINGUAS . X P
E - Inglés, francés ou alemao técnico 30
COMUNICAGAO
60
SOCIOCULTURAL - Desenvolvimento pessoal e social 30
CIDADANIA
E
SOCIEDADE
30
ORGANIZAGAO |- NogGes de contabilidade e gestéo da empresa 70
E
GESTAO 70
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 40
BASICAS 40
- Tecnologias de Informag¢ao e Comunicagao 60
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢éo ambiental e segurancga, higiene e
saude no trabalho agricola 70
« Organizagdo e preparagao do trabalho 30
« Silvicultura geral
> Levantamento técnico 120
> Condi¢cbes edafo-climaticas 40
> Mecanizagéo Florestal * 45
» Producéo Florestal
CIENTIFICO > Instalagdo 80
TECNOLOGICA 5
TECNOLOGIAS > Manutengéo 150
» Exploragéo Florestal 120
Pratica em Contexto de Formacao:
> Interpretac¢édo de projectos florestais 60
> Levantamento técnhico da exploragao 70
> Acompanhamento e controlo da unidade de produgcédo | 125
> Programacao e execug¢ao de operagdes com o tractor,
magquinas agricolas e outros equipamentos florestais 60
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COMPONENTES AREAS B DURACAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMACAO REFERENCIA
FORMAGAO COMPETENCIA (horas)
> Conducao do tractor agricola sem/com maquinas
agricolas rebocadas 50
+ Projecto 70
1150
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 450
TOTAL 1800

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

ANEXO N.° 25

Itinerario referéncia n.° 24 — Técnicas de ordenamento
de recursos cinegéticos e aquicolas (1) (nivel 3)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: silvicultura e caga.

Itinerario de qualificagdo: técnicas de ordenamento de
recursos cinegéticos e aquicolas (1).

Saida profissional: técnico(a) de ordenamento de recur-
sos cinegéticos e aquicolas.

Descrigao geral. — O(a) técnico(a) de ordenamento
de recursos cinegéticos e aquicolas é o(a) profissional
que, no dominio das técnicas e procedimentos adequa-
dos e no respeito pelas normas de qualidade, de pro-
teccao ambiental e de seguranca, higiene e saide no
trabalho, interpreta e implementa planos de ordena-
mento e gestao cinegética e aquicola, executa o levan-
tamento técnico e organiza e acompanha/executa as
tarefas inerentes ao funcionamento de zonas de caca
e de actividades desportivas.

Actividades principais:

Interpretar e implementar planos de ordenamento
e gestdo cinegética e aquicola;

Efectuar o levantamento técnico em areas de caca
e de pesca desportiva (dgua doce);

Organizar e garantir a execucdo das tarefas ine-
rentes a instalacdo e manutencao de povoamen-
tos florestais e de culturas agricolas com inte-
resse cinegético, adequando os meios técnicos,
humanos e materiais necessarios;

Executar a gestao do habitat, garantindo o maneio
da fauna cinegética e aquicola, e organizar as
actividades desportivas, tendo em consideragao
0s recursos materiais e humanos e as actividades
agro-silvo-pastoris existentes na zona de caga;

Garantir a aplicacdo de principios de gestao e das
normas de qualidade, de proteccdo ambiental
e de seguranga, higiene e saude no trabalho, ade-
quados a actividade de exploragao cinegética e
de pesca desportiva (dgua doce).

Condicoes de ingresso. — 3.° ciclo do ensino basico
(9.° ano de escolaridade).

Progressdo e equivaléncia escolar. — Equivaléncia ao
ensino secundério (12.° ano de escolaridade).

Referencial curricular

Itinerario referéncia n.° 24 — Técnicas de ordenamento de recursos cinegéticos e aquicolas (1) (nivel 3)

Saida profissional — Técnico(a) de ordenamento de recursos cinegéticos e aquicolas

AREAS

DURACAO DE REFERENCIA

COMPONENTES ) (horas)
DE DE UNIDADES DE FORMACAO
FORMAGAO COMPETENCIA 10 p 3
Periodo | Periodo | Periodo TOTAL
. - Viver em portugués 100 100 100 300
LINGUAS, | Gomunicar em: 100 80 70 |250
CULEURA » Francés ou
i * Inglés ou
SOCIOCULTURAL| COMUNICAGAO | = 2“2
550
CIDADANIA - Mundo actual 100 80 70 250
E - Desenvolvimento pessoal e social 40 30 30 100
SOCIEDADE 350
- Matematica e realidade 60 60 50 170
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 60 60 - 120
BASICAS - Quimica 60 50 - 110

400
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. DURACAO DE REFERENCIA
COMPONENTES AREAS ) (horas)
DE DE UNIDADES DE FORMACAQO
FORMACAO COMPETENCIA 1’9 2’9 3’9 TOTAL
Periodo | Periodo | Periodo
- Tecnologias de Informagéio e Comunicagao 60 40 65 165
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢@o ambiental e seguran-
¢a, higiene e saude no trabalho agricola 50 30 10 90
+ Organizagdo e Preparagdo do trabalho 40 - - 40
» Agricultura geral * 100 30 25 155
+ Silvicultura 100 30 - 130
» Ordenamento cinegético 70 100 70 240
+ Gestdo do habitat - 115 75 190
» Recursos aquicolas - - 50 50
. + Desporto e natureza - 60 50 110
CIENTIFICO ~ - ~
TECNOLOGICA * No¢des de contabilidade e gestdo da
empresa - - 90 90
TECNOLOGIAS + Pratica em Contexto de Formagao:
> Interpretacdo e implementagéo de planos
de ordenamento e gestéo cinegética e
aquicola - 30 35 65
> Levantamento técnico da exploracéo - 50 40 90
> Gestdo/maneio de espécies cinegéticas e
aquicolas 70 25 20 115
> Instalagdo e manutencéo de areas
florestais e agricolas com interesse
cinegético 90 50 50 |190
> Conduc¢ao do tractor agricola sem/com
maquinas agricolas rebocadas - - 50 50
« Projecto - - 70 70
1840
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 400 | 480 | 480 1360
TOTAL | 1500 |1500 |1500 4500

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

ANEXO N.° 26

Itinerario referéncia n.° 25 — Técnicas de ordenamento
de recursos cinegéticos e aquicolas (2) (nivel 3)

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.

Area de formacao: silvicultura e cacga.

Itinerério de qualificagao: técnicas de ordenamento de
recursos cinegéticos e aquicolas (2).

Saida profissional: técnico(a) de ordenamento de recur-
sos cinegéticos e aquicolas.

Descricdo geral. — O(a) técnico(a) de ordenamento
de recursos cinegéticos e aquicolas é o(a) profissional
que, no dominio das técnicas e procedimentos adequa-
dos e no respeito pelas normas de qualidade, de pro-
teccao ambiental e de seguranca, higiene e saide no
trabalho, interpreta e implementa planos de ordena-
mento e gestdo cinegética e aquicola, executa o levan-
tamento técnico e organiza e acompanha/executa as
tarefas inerentes ao funcionamento de zonas de caca
e de actividades desportivas.

Actividades principais:

Interpretar e implementar planos de ordenamento
e gestdo cinegética e aquicola;

Efectuar o levantamento técnico em areas de caga
e de pesca desportiva (dgua doce);

Organizar e garantir a execucdo das tarefas ine-
rentes a instalacdo e manutencdo de povoamen-
tos florestais e de culturas agricolas com inte-
resse cinegético, adequando os meios técnicos,
humanos e materiais necessarios;

Executar a gestao do habitat, garantindo o maneio
da fauna cinegética e aquicola, e organizar as
actividades desportivas, tendo em consideragao
os recursos materiais ¢ humanos e as actividades
agro-silvo-pastoris existentes na zona de caca;

Garantir a aplicacdo de principios de gestao e das
normas de qualidade, de protecgao ambiental
e de seguranga, higiene e saide no trabalho, ade-
quados a actividade de exploragao cinegética e
de pesca desportiva (dgua doce).

Condicoes de ingresso. — Ensino secundario
(12.° ano de escolaridade).
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Referencial curricular
Itinerario referéncia n.” 25 — Técnicas de ordenamento de recursos cinegéticos e aquicolas (2) (nivel 3)
Saida profissional — Técnico(a) de ordenamento de recursos cinegéticos e aquicolas
COMPONENTES AREAS . DURAGAO DE
DE DE UNIDADES DE FORMACAO REFERENCIA
FORMAGAO COMPETENCIA (horas)
; - Linguagem e Comunicagao 30
LINGUAS R . s
E » Inglés, francés ou alemao técnico 30
COMUNICAGAO
60
SOCIOCULTURAL CIDADANIA - Desenvolvimento pessoal e social 30
E
SOCIEDADE 30
ORGANIZAGAO |- Nogdes de contabilidade e gestio da empresa 70
E
GESTAO 70
CIENCIAS - Ciéncias da terra e da vida 40
BASICAS 40
- Tecnologias de Informag¢éo e Comunicag¢ao 60
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢do ambiental e seguranca, higiene e
saude no trabalho agricola 70
» Organizagdo e Preparagao do trabalho 30
» Agricultura geral * 115
» Silvicultura 90
« Ordenamento cinegético 150
» Gestdo do habitat 145
CIENTI'EICO » Recursos aquicolas 40
TECNOLOGICA + Desporto e natureza 60
TECNOLOGIAS » Pratica em Contexto de Formacao:
> Interpretagdo e implementacdo de planos de
ordenamento e gestéo cinegética e aquicola 50
> Levantamento técnico da exploragéo 70
> Gestao/maneio de espécies cinegéticas e aquicolas 70
> Instalagdo e manutencgdo de areas florestais e
agricolas com interesse cinegético 80
> Condug¢ao do tractor agricola sem/com maquinas
agricolas rebocadas 50
» Projecto 70
1150
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 450
TOTAL 1800

* Inclui vinte e cinco horas de Cédigo da Estrada.

Perfis de saida dos itinerarios de aprendizagem

Sector: agricola.
Area de formacao: silvicultura e caga.

ANEXO N.° 27

Itinerario referéncia n.° 26 — Gestao de recursos cinegéticos
e aquicolas (nivel 4)

Itinerério de qualificacao: gestao de recursos cinegéticos

e aquicolas.

Saidas profissionais: técnico(a) especializado(a) em

recursos cinegéticos e aquicolas.

Descricdo geral. — O(a) técnico(a) especializado(a)
em recursos cinegéticos e aquicolas é o(a) profissional




2226

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B

N.° 51 — 14 de Marco de 2005

que, no dominio das técnicas e procedimentos adequa-
dos, € no respeito pelas normas de qualidade, de pro-
teccdo ambiental e de seguranca, higiene e saude no
trabalho, colabora na execucdo e anélise de planos de
ordenamento e gestdo cinegética/aquicola e promove
a aplicacdo de um conjunto de técnicas de gestdo na
planificagao, gestao, controlo, promocgao e marketing da
actividade cinegética e aquicola.
Actividades principais:

Colaborar na elaboracéo e anélise técnica de planos
de ordenamento e gestdo cinegética/aquicola e
na formulacao de especificacdes técnicas neces-
sarias a sua execucao;

Implementar projectos de exploragao cinegética e
planos de ordenamento e gestao cinegética/aqui-

Estabelecer relacoes comerciais e participar em
accoes de divulgagdo e marketing dos produtos
e servicos agricolas inerentes a exploragio sus-
tentavel dos recursos naturais;

Garantir a aplicacdo de principios de gestao e das
normas de qualidade, de proteccdo ambiental
e de seguranca, higiene e satde no trabalho, ade-
quadas a exploracdo dos recursos cinegéticos e
aquicolas.

Condicoes de ingresso. — Ensino secunddrio
(12.° ano de escolaridade) e qualificagdo profissional
de nivel 3 da area agricola, florestal e recursos naturais.

Progressdo e equivaléncia escolar. — Confere

cola; diploma de especializagao tecnolégica (DET).
Referencial curricular
Itinerario referéncia n.° 26 — Gestao de recursos cinegéticos e aquicolas (nivel 4)
Saida profissional — Técnico(a) especializado(a) em recursos cinegéticos e aquicolas
GCOMPONENTES AREAS ) DURAGAO DE
DE _ DE UNIDADES DE FORMAGCAO REFERENCIA
FORMAGCAO COMPETENCIA (horas)
LINGUAS - Inglés, francés ou alemao técnico 30
E
COMUNICAGAO 30
SOCIOCULTURAL|  CIDADANIA | - Actualidade 80
SOCIEDADE - Relacionamento interpessoal e lideranga 30
60
ORGANIZAGAO | - Gestao de empresas e organizagdes 60
E
GESTAO
60
R - Matematica 60
CIENCIAS N o
BASICAS - Informatica e Estatistica 80
140
- Tecnologias Especificas
* Qualidade, protec¢do ambiental e seguranga, higiene e
salde no trabalho agricola 60
» Recursos agricolas e florestais 70
» Conservagao da natureza e educagédo ambiental 70
i » Ordenamento e gestao cinegética 70
CIENTIFICO Ord t icol iscicult 70
TECNOLOGICA + Ordenamento aquicola e piscicultura
» Criagao de espécies cinegéticas em cativeiro 70
TECNOLOGIAS | « Turismo cinegético 70
» Técnicas de elaboragdo e analise de projectos 60
» Pratica em Contexto de Formagao:
> Andlise e execugdo de planos de ordenamento e
gestdo cinegética/aquicola 60
> Planificacdo e controle das actividades cinegética e de
pesca desportiva 70
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COMPONENTES AREAS ; DURAGAO DE
DE _ DE UNIDADES DE FORMAGAO REFERENCIA
FORMAGAO COMPETENCIA (horas)
> Promoc¢éao e marketing dos recursos cinegéticos e
aquicolas 60
730
PRATICA CONTEXTO DE TRABALHO 540
TOTAL 1560

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DA CIENCIA, INOVAGAO E ENSINO SUPERIOR

Portaria n.° 253/2005
de 14 de Marco

O Decreto-Lei n.° 220/2003, de 20 de Setembro, apro-
vou a organica do Instituto de Meteorologia, 1. P.

O Instituto de Meteorologia, I. P., ¢ um laboratério
do Estado, nos termos da alinea a) do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril.

Sem prejuizo de estar em curso o processo de rea-
valiacdo dos institutos ptiblicos, torna-se necessério, de
imediato, dotar o Instituto de Meteorologia, I. P., de
uma estrutura organizativa simplificada e flexivel que
permita prosseguir a missdo definida no artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 220/2003, de 20 de Setembro.

A presente portaria aprova o Regulamento Interno
do Instituto de Meteorologia, I. P., de acordo com o
n.° 1 do artigo 12.°, bem como o n.° 1 do artigo 33.°,
da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro, e o artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 220/2003, de 20 de Setembro.

Assim:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e
da Administracdo Publica e da Ciéncia, Inovagio e
Ensino Superior, que seja aprovado o Regulamento
Interno do Instituto de Meteorologia, I. P., anexo a pre-
sente portaria.

Em 10 de Fevereiro de 2005.

O Ministro das Financas e da Administraciao Publica,
Anténio José de Castro Bagdo Félix. — A Ministra da
Ciéncia, Inovacdo e Ensino Superior, Maria da Graga
Martins da Silva Carvalho.

ANEXO
REGULAMENTO INTERNO DO INSTITUTO DE METEOROLOGIA, 1. P.

CAPITULO I

Natureza e missao

Artigo 1.°

Natureza e missao

1— O Instituto de Meteorologia, 1. P. (IM), é um
laboratério do Estado, nos termos do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 220/2003, de 20 de Setembro.

2 — O IM tem por missdo a prossecug¢ao das politicas
nacionais nos dominios da meteorologia, da climatologia

e da geofisica, nos termos definidos no artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 220/2003, de 20 de Setembro.

3 — O IM tem personalidade juridica, sendo, nos ter-
mos da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro, um instituto
publico.

CAPITULO I1

Estrutura organizativa

Artigo 2.°

Servicos centrais e desconcentrados

Para a prossecugao das suas atribuicoes o IM dispoe
de servicos centrais e de servicos desconcentrados estru-
turados nos termos definidos nos artigos 25.° a 28.° do
Decreto-Lei n.° 220/2003, de 20 de Setembro.

SECCAO I

Servigos centrais

Artigo 3.°

Servicos centrais

1 — Os servigos centrais do IM compreendem depar-
tamentos de meteorologia, climatologia e geofisica, bem
como servigos de administragdo e de apoio a gestdo.

2 — Os departamentos centrais sdo:

a) O Departamento de Observacdo e Vigilancia
Meteoroldgica;

b) O Departamento de Acompanhamento do Clima
e das Alteracoes Climaticas;

¢) O Departamento de Observacdo e Vigilancia
Sismologica e Geofisica.

3 — Séo servigos de administracdo e de apoio a gestao:

a) A Divisao de Planeamento e Gestao Financeira;
b) A Divisdo de Recursos Humanos;

¢) A Divisdao de Gestdo do Equipamento;

d) A Divisao de Relacoes Externas;

e) A Divisao de Gestdo Comercial.

Artigo 4.°

Departamento de Observacao e Vigilancia Meteorolégica

1— O Departamento de Observacdo e Vigilancia
Meteoroldgica (DOV), dirigido por um director de ser-
vigos, que coordena a actividade dos centros que inte-





