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Outubro, conjugado com o artigo 32.°, n.° 2, do Decre-
to-Lei n.° 16/2002, de 29 de Janeiro:

Manda o Governo, pelo Ministro das Obras Publicas,
Transportes e Habitagao, o seguinte:

1.° E criado na Escola Nautica Infante D. Henrique
o Departamento de Gestao e Logistica.

2.° A presente portaria entra em vigor no dia imediato
ao da sua publicacao.

O Ministro das Obras Publicas, Transportes e Habi-
tacdo, Luis Francisco Valente de Oliveira, em 27 de
Janeiro de 2003.

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
Secretaria Regional da Economia

Decreto Regulamentar Regional n.° 12/2003/A

O Decreto Legislativo Regional n.° 31/2002/A, de
17 de Julho, definiu o enquadramento juridico do Fundo
Regional de Apoio as Actividades Econémicas (FRAE),
importando, por isso, fixar as competéncias e atribuicoes
dos Orgaos e servigos que integram este Fundo, bem
como definir o modo do seu funcionamento.

O presente diploma visa cumprir aquele objectivo,
dotando para o efeito o FRAE de uma estrutura ade-
quada ao exercicio das suas atribuicoes e competéncias
e procurando que seja, por um lado, funcional e, por
outro, eficiente e eficaz nas intervengdes que venha a
realizar no ambito da coordenagao e gestao dos recursos
financeiros que lhe sdo atribuidos, permitindo, parale-
lamente, o acompanhamento e controlo da sua activi-
dade de uma forma independente.

Assim, em execucdo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°
e no artigo 7.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 31/2002/A, de 17 de Julho, e nos termos da alinea o)
do artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regiao Autéonoma dos Agores e da alinea d) do n.° 1
do artigo 227.° da Constituicdo, o Governo Regional
decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto
E aprovada a orgénica do Fundo Regional de Apoio
as Actividades Econdmicas, abreviadamente designado
por FRAE, e respectivo quadro de pessoal, que constam
dos anexos I e 11 do presente diploma, do qual fazem
parte integrante.
Artigo 2.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional
em Angra do Heroismo, em 12 de Dezembro
de 2002.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel
Martins do Vale César.
Assinado em Angra do Heroismo em 25 de
Janeiro de 2003.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma
dos Acores, Alberto Manuel de Sequeira Leal Sampaio
da Névoa.

ANEXO 1

Orgéanica do Fundo Regional de Apoio as Actividades
Econdmicas

CAPITULO I

Orgaos, servicos e suas competéncias

Artigo 1.°
Orgios e servicos

O Fundo Regional de Apoio as Actividades Econ6-
micas (FRAE) tem os seguintes Orgios e servigos:

a) Presidente do conselho de administragao;
b) Conselho de administracao (CA);

¢) Comissao de fiscalizacao;

d) Seccao Administrativa e Financeira.

SECCAO I

Do presidente do conselho de administragao

Artigo 2.°

Competéncias
Compete ao presidente do CA:

a) Representar o FRAE em juizo e fora dele;

b) Executar e assegurar o cumprimento das deli-
beracoes do CA;

c) Representar o FRAE, bem como estabelecer
as ligacoes deste com os servicos da adminis-
tracdo regional;

d) Convocar as reunides do CA, dirigir os trabalhos
das sessOes e assegurar o cumprimento das leis
e a regularidade das deliberagoes;

e) Estabelecer e distribuir a ordem do dia das
reunioes;

f) Submeter a despacho do secretario regional com
competéncia na drea da economia os assuntos
que, tendo sido tratados pelo CA, carecam de
decisao superior;

g) Dirigir os servicos do FRAE, orientando-os na
realizacdo das suas atribuigoes;

h) Decidir todos os assuntos relacionados com a
gestao e direcgao dos recursos humanos afectos
aos servicos do FRAE;

i) Passar certidoes;

j) Assinar ou visar a correspondéncia expedida ou
recebida;

k) Propor a aprovacdo de regulamentos internos
destinados a execugao da lei organica do FRAE;

) Exercer os demais poderes que lhe forem con-
feridos por deliberacdo do CA.

SECCAO II

Conselho de administragao

Artigo 3.°
Atribuicoes e composicao

1— O CA ¢ o 6rgao deliberativo em matéria de ges-
tdo financeira, sendo constituido por um presidente e
dois vogais.

2 — O presidente do CA poderd, nos termos da lei,
delegar nos vogais do CA as competéncias referidas no
artigo 2.°
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3 — O presidente sera substituido, nas suas faltas e
impedimentos, pelo vogal que designar.

Artigo 4.°

Competéncias

1 — Compete ao CA:

a)
b)
)
d)
¢)
f

8
h)

1))

)
)

p)

Definir a orientagao geral e a politica de gestao
do FRAE e acompanhar a sua execugao;
Exercer os poderes relativos aos actos neces-
srios a prossecugao das atribui¢oes do FRAE;
Elaborar e propor a aprovacao superior o plano
de actividades;

Elaborar o orcamento anual;

Elaborar o relatdrio anual das actividades;
Autorizar, mediante a assinatura do presidente
e de um vogal, a realizacio de despesas;
Autorizar o pagamento das despesas nos termos
das normas legais e regulamentares aplicaveis;
Aprovar as contas de geréncia do exercicio e
promover o seu envio a secretaria regional com
competéncia em matéria econdémica, a Secgio
Regional dos Acores do Tribunal de Contas e
a Direcgao Regional do Orcamento e Tesouro;
Contrair empréstimos mediante prévia autori-
zacdo dos membros do Governo Regional com
competéncia nas dreas das financas e da eco-
nomia;

Celebrar, nos termos gerais, contratos de tarefa,
de avenca ou de trabalho a termo certo neces-
sarios a prossecugao das atribuicoes do FRAE;
Gerir o patriménio do Fundo, podendo adquirir,
alienar ou onerar bens moéveis, imoveis e direitos;
Praticar os actos necessarios a alienagio e par-
ticipacdo do FRAE no capital social de empre-
sas publicas e privadas e no patriménio social
de associacoes, em conformidade com o dis-
posto na lei, mediante prévia autorizagao dos
membros do Governo Regional com competén-
cia nas areas das finangas e da economia;
Deliberar sobre a concessao de apoios finan-
ceiros a iniciativas que revistam interesse eco-
ndémico para a Regiao, designadamente promo-
vidas por associacOes empresariais;

Contratar com terceiros a prestacao de servigos
que tenham por objecto matérias que se inte-
grem no ambito das atribuicdes do FRAE, desig-
nadamente para a promoc¢do da Regido no
exterior;

Deliberar sobre a apresentagdo e acompanha-
mento de candidaturas no Ambito de programas
comunitarios;

Deliberar sobre iniciativas de cooperagao com
outras entidades, nacionais ou estrangeiras,
designadamente sob a forma de auxilio finan-
ceiro na construgdo e recuperagdo de infra-
-estruturas de interesse para a Regiao e res-
pectivos estudos necessarios a sua execucao,
desde que isso ndo ponha em causa a indepen-
déncia do Fundo e respeite as regras de defesa
da concorréncia aplicaveis;

q) Justificar as faltas dos seus membros;

r) Pronunciar-se e deliberar sobre todos os assun-
tos a ele presentes, no exercicio dos demais
poderes que lhe sejam cometidos por lei.

2 — O CA poderd delegar as competéncias referidas
nas alineas anteriores no presidente e nos vogais.

Artigo 5.°

Responsabilidade

1 — Os membros do CA sao responsaveis, civil e cri-
minalmente, pelas faltas ou irregularidades cometidas
no exercicio das suas fungoes.

2 — Ficam isentos de responsabilidade os membros
que nao intervieram na deliberagao ou a desaprovaram
com declaragdo de voto na acta da respectiva reunido.

Artigo 6.°

Funcionamento

1 — O CA retine ordinariamente uma vez por semana
e extraordinariamente sempre que o seu presidente, por
iniciativa prépria ou a pedido de um dos vogais, o
convoque.

2 — Quando a natureza das matérias a tratar o acon-
selhe, o presidente podera convocar funcionidrios do
FRAE ou convidar representantes de quaisquer enti-
dades publicas ou privadas a participar nas reunioes
do conselho, sem direito a voto.

Artigo 7.°

Formas de votacao

1 — As deliberacoes sao tomadas por maioria dos
membros do conselho, cabendo ao presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

2 — As deliberagoes deverdo ser consignadas em acta,
que serd assinada por todos os membros presentes na
reunido ou apenas pelo presidente, no caso de aqueles
terem assinado a minuta da acta.

Artigo 8.°

Estatuto dos membros do conselho de administracao

1 — Os membros do CA poderao exercer o cargo
a tempo inteiro, em regime de tempo parcial ou de
acumulacao.

2 — No caso do exercicio de fungdes a tempo inteiro,
o presidente do CA ¢é equiparado, para todos os efeitos
legais, a director de servicos, e os vogais do CA sao
equiparados a chefe de divisao.

3 — Os membros do CA em exercicio de funcoes em
regime de tempo parcial ou de acumulacgao sao livre-
mente nomeados por despacho conjunto dos secretdrios
regionais com competéncia nas dreas das financas e da
economia, € em representacao daqueles departamentos
governamentais, em comissao de servigo, pelo prazo de
trés anos, renovavel por iguais periodos de tempo, dentre
individuos com licenciatura, com vinculo ou nao a funcao
publica.
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4 — A comissao de servico podera cessar por des-
pacho conjunto dos secretdrios regionais referidos no
nimero anterior.

5 — Os membros do CA do FRAE tém direito as
gratificacoes e abonos, pelo exercicio do cargo em
regime de tempo parcial ou de acumulacio, que forem
fixados por despacho conjunto dos secretarios regionais
com competéncia nas dreas das financas, da economia
¢ da Administragao Publica.

6 — Os membros do CA do FRAE tém direito ao
abono de ajudas de custo e a outros abonos devidos
por deslocacdo em servico, nos termos da legislagao apli-
cavel a funcéo ptblica.

SECCAO 111

Comissao de fiscalizagao

Artigo 9.°

Constituicao

1 — A comissao de fiscalizagao serd constituida por
um presidente e dois vogais, livremente nomeados e
exonerados por despacho conjunto dos secretarios regio-
nais com competéncia nas dreas das finangas e econo-
mia, e em representacao daqueles departamentos gover-
namentais, dentre licenciados em Direito, Economia,
Gestao, Finangas e areas afins.

2 — A nomeacdo a que se refere o numero anterior
terd um periodo de trés anos, renovavel por iguais perio-
dos de tempo.

3 — Por despacho conjunto dos secretarios regionais
com competéncia nas dreas da economia e das financas,
as funcoes da comissao de fiscalizacdo podem ser con-
fiadas a uma sociedade de revisores oficiais de contas.

4 — As funcoes de membros da comissido de fisca-
lizacdao sdo acumuléveis com o exercicio de outras fun-
¢Oes profissionais, sem prejuizo das incompatibilidades
previstas na lei.

Artigo 10.°

Competéncias
Compete a comissao de fiscalizagao:

a) Velar pelo cumprimento das normas legais e
regulamentares aplicaveis ao FRAE;

b) Examinar periodicamente a contabilidade do
FRAE e seguir, através de informagodes adequa-
das, a sua evolucao;

¢) Acompanhar a execugdo dos planos de activi-
dades e dos or¢camentos;

d) Participar as entidades competentes as irregu-
laridades que detectar;

e) Acompanhar a gestdo do FRAE, através da ana-
lise dos documentos correspondentes, podendo
proceder aos exames e conferéncias que con-
siderar convenientes;

f) Dar parecer sobre o relatério de actividades do
CA e demais documentos de contas;

g) Fiscalizar a execucdo do orcamento do FRAE;

h) Dar conhecimento ao CA e ao membro do
Governo responsavel pela drea da economia do
resultado das verificagbes e exames a que
proceda;

i) Pronunciar-se sobre a aquisigdo, alienacdo ou
oneracao de bens moéveis, imdveis e direitos,
incluindo participagdes no capital social de
empresas publicas e privadas e no patrimdnio
social de associacOes efectuadas pelo FRAE;

j) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos relati-
vos a actividade do FRAE, a pedido do CA
ou dos membros do Governo responséaveis pelas
areas das financas e da economia.

Artigo 11.°

Funcionamento

1 — A comissdo de fiscalizagao retne ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente por iniciativa
do presidente do CA ou a solicitacdo da maioria dos
seus membros ou do presidente do CA do FRAE.

2 — A comissao de fiscalizacdo, no exercicio das suas
competéncias, tem livre acesso a todos os servicos e
documentos do FRAE, devendo para o efeito requisitar
a comparéncia dos respectivos responsaveis.

3 — As deliberagoes da comissao de fiscalizacao so
podem ser tomadas com a presenga da maioria dos seus
membros, dispondo o presidente de voto de qualidade,
em caso de empate nas votagoes.

Artigo 12.°

Remuneracoes

Os membros da comissao de fiscalizagao t€m direito
a senhas de presenca de montante a fixar por despacho
conjunto dos secretdrios regionais com competéncia nas
areas das financas, da economia e da Administragao
Publica.

SECCAO IV

Seccao Administrativa e Financeira

Artigo 13.°

Competéncias
Compete a Sec¢ao Administrativa e Financeira:

a) Preparar os orcamentos do FRAE e proceder
ao controlo orcamental das receitas e despesas
nele previstas;

b) Elaborar a conta de geréncia;

¢) Processar e pagar os vencimentos e outras remu-
neragoes devidas ao pessoal;

d) Assegurar o processamento das despesas resul-
tantes da execucio orcamental;

e) Organizar e manter actualizado o inventario e
o cadastro dos bens;

f) Conferir, processar e arquivar os documentos
contabilisticos;

g) Garantir a conservagao e limpeza dos edificios,
bem como a manutencdo e conservacio efi-
ciente dos equipamentos e redes de comuni-
cacdes internas;

h) Organizar os processos relativos a aquisigdes de
bens e servicos necessarios ao funcionamento
do FRAE,;

i) Organizar os processos de liquidacdo de receitas
e despesas e de execugao de reposigoes;
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j) Organizar e processar a movimentagao de fun-
dos, controlando as respectivas contas correntes;

k) Organizar e remeter a Direc¢ao Regional do
Orcamento e Tesouro e ao Tribunal de Contas
os mapas anuais de movimentagoes das verbas
or¢camentadas;

l) Elaborar as estatisticas decorrentes da conta-
bilidade efectuada;

m) Executar as accoes e o expediente relativos ao
recrutamento, gestao corrente e mobilidade do
pessoal, bem como os actos que sejam inerentes
ao respectivo regime juridico;

n) Organizar e manter actualizado o cadastro e
registo biogréfico do pessoal;

0) Proceder ao controlo da assiduidade e pontua-
lidade do pessoal;

p) Emitir parecer sobre os assuntos de pessoal a
submeter a despacho superior;

q) Receber, registar, distribuir e assegurar a expe-
dicdo da correspondéncia;

r) Assegurar a recolha e o tratamento da biblio-
grafia e demais documentacdo técnica de inte-
resse para o FRAE;

s) Proceder a difusao de legislagdo, ordens de ser-
vico, documentagao e demais informacgao rela-
cionada com as atribuicoes do FRAE;

t) Executar o expediente geral do FRAE, bem
€omo oS respectivos registos e arquivo;

u) Promover a circulagio, reproducdo e arquivo
da documentacao.

CAPITULO IT

Pessoal

Artigo 14.°

Estrutura do quadro de pessoal

O quadro de pessoal do FRAE € o constante do mapa
anexo a este diploma, do qual faz parte integrante, e
agrupa-se de acordo com a seguinte classificacao:

a) Pessoal de direccio;

b) Pessoal de chefia;

¢) Pessoal técnico superior;
d) Pessoal administrativo;
e) Pessoal auxiliar.

Artigo 15.°

Condicoes e regras de ingresso e acesso

As condicoes de ingresso e acesso do pessoal do
FRAE sao as estabelecidas no Decreto-Lein.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e as previstas no presente diploma e na
legislacdo regional e geral complementar.

CAPITULO III
Administracao financeira
Artigo 16.°
Depésitos bancarios

As disponibilidades do FRAE sao obrigatoriamente
depositadas a sua ordem em qualquer instituicao de
crédito, ligada ao sistema central de Tesouraria da

Regido, sem prejuizo de poder ter em tesouraria as
importancias indispensaveis ao pagamento de despesas
que devam ser efectuadas em dinheiro, de acordo com
as instrucoes da Direcgao Regional do Orgamento e
Tesouro.

Artigo 17.°

Movimentacao de valores

1 — A movimentacdo de valores processa-se
mediante duas assinaturas, a do presidente e a de um
dos vogais do CA.

2 — A movimentagdo de valores relativos a fundos
de maneio processa-se mediante duas assinaturas, sendo
uma do chefe da Seccdo Administrativa e Financeira
e a outra de um elemento a designar por despacho do
CA.

CAPITULO IV

Disposicoes finais e transitérias

Artigo 18.°

Sucessao de direitos e obrigacoes

O FRAE sucede na titularidade dos bens, direitos
e obrigacdes do Fundo Regional de Abasteci-
mento (FRA), ficando-lhe ainda afectos todos os valores
patrimoniais pertencentes a este dltimo, independen-
temente de qualquer formalidade.

ANEXO II

Quadro de pessoal do Fundo Regional de Apoio
as Actividades Economicas

d]:ll,l:;;gs Designacao dos cargos Remuneragao
a) Pessoal de direccao:
1 Presidente do conselho de administra-
GAO « et (a) (b)
2 VOogais ..t (a) (b)
b) Pessoal de chefia:
1 Chefedesecgdo .................... (c)
¢) Pessoal técnico superior:
2 Técnico superior estagiario, de 2.2 clas-
se, de 1.* classe, principal, assessor
ou assessor principal .............. (c)
d) Pessoal administrativo:
4 Assistente administrativo especialista,
assistente principal, assistente admi-
nistrativo ......... .. ..ol (c)
1 Tesoureiro .........ooueeevunnne... (c)
2 e) Pessoal auxiliar:
Auxiliar administrativo .............. (c)
1 Telefonista/recepcionista ............ (c)

(a) No caso de exercicio de funcdes a tempo inteiro, vencimento de acordo com o
disposto no anexo n.° 8 do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

(b) No caso de exercicio de fungdes a tempo parcial ou de acumulagio, regime de
gratificacdes e abonos fixados por despacho conjunto dos secretarios regionais com com-
peténcia nas areas das financas e da economia.

(c¢) Vencimento de acordo com o mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, republicado pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho.



